
 

 

MESTRA/E A L’ESCOLA D’EDUCACIÓ ESPECIAL (Contracte temporal per substitució) 

Descripció de l’oferta de treball  

Sobre Fundació Aspace Catalunya 

 

A la Fundació Aspace Catalunya som referents a Catalunya, Espanya i Europa en l’atenció a persones amb trastorns del 

neurodesenvolupament, paràlisi cerebral i pluridiscapacitat, un col·lectiu d’alta complexitat. 

 

Desenvolupem un model d’atenció integral que integra els àmbits sanitari, social i educatiu, basat en l’expertesa clínica, 

la innovació i la tecnologia, amb l’objectiu de millorar la qualitat de vida de les persones ateses i les seves famílies. 

 

Formar part d’Aspace és incorporar-se a una organització capdavantera, compromesa amb la qualitat, la millora 

contínua i el desenvolupament professional dels seus equips. 

 

Treballaràs en un entorn professional especialitzat, amb oportunitats de creixement i aprenentatge continu. 

 

El projecte a desenvolupar 

  

T’incorporaràs a l’Escola d’Educació Especial de la Fundació Aspace Catalunya, un entorn altament especialitzat en 

l’atenció a infants amb trastorns del neurodesenvolupament, paràlisi cerebral i pluridiscapacitat, amb un model propi 

que integra educació i rehabilitació. 

 

Treballaràs en un model pioner que integra salut, educació i innovació, amb un impacte real en la qualitat de vida dels 

infants i les seves famílies. 

 

Formaràs part d’un equip multidisciplinari d’alta especialització i desenvoluparàs la teva activitat en dependència de la 

Direcció de l’àmbit educatiu, en coordinació amb la resta de professionals del centre. 

 

Condicions del Lloc de treball 

• Contractació i altres condicions: Contracte temporal per substitució, de 30 hores/setmanals distribuïdes de 
dilluns a divendres, amb el següent horari: 
 

✓ Dilluns a divendres : 9.30 H fins a 14.30 H 
✓ Dijous : 8:00 H  fins 14.30 H 
✓ Dues tardes a definir ; de 15:00 H  fins a 17:00 H 

 

• Lloc de treball: Centre Integral Montjuïc CIM, C. Tres Pins, 31-35 (Parc de Montjuïc) 08038 Barcelona. 

• Data d’inici:  Immediata. 

• El salari s’emmarca dins de les condicions establertes pel Conveni col·lectiu de treball per al sector d’escoles 
d’educació especial (codi de conveni núm. 79000215011994). 

 

Missió a desenvolupar en el lloc de treball 

Com a mestra/e de l’Escola d’Educació Especial d’Aspace, lideraràs l’acció docent i educativa d’un grup d’alumnes, 
garantint l’aplicació del projecte curricular i contribuint al seu desenvolupament integral. 

Treballaràs de manera coordinada amb un equip multidisciplinari d’alta especialització per acompanyar el procés 
d’aprenentatge i maduració personal de cada infant, assegurant una atenció individualitzada, intensiva i de qualitat. 



  

 

També contribuiràs activament al bon funcionament del servei, promovent l’eficiència, el compliment de les normatives 
i una atenció orientada a les persones. 

 

 

Funcions i responsabilitats específiques 

1. Impartir els ensenyaments adaptats a les necessitats de cada alumne, participant en l’elaboració i seguiment 
del Pla Individual Educatiu (PIE). 

2. Exercir la tutoria d’un grup d’alumnes amb trastorns del neurodesenvolupament, paràlisi cerebral i 
pluridiscapacitat. 

3. Treballar de manera coordinada amb l’equip interdisciplinari per garantir una atenció educativa integral. 
4. Col·laborar amb les famílies en el desenvolupament personal dels alumnes en els àmbits afectiu, social i 

educatiu. 
5. Incorporar les tecnologies de l’aprenentatge i el coneixement (TAC) com a eina metodològica en la pràctica 

educativa. 
 

Requisits 

Formació reglada (imprescindible): 

• Grau en Educació Primària amb menció en Atenció a la Diversitat 

•  o Diplomatura de Mestre/a (Educació Especial) 
 

Formació complementària (valorable): 

• Formació específica en l’àmbit dels trastorns del neurodesenvolupament, paràlisi cerebral i pluridiscapacitat 

• Formació en estimulació sensorial 

• Carnet de manipulador/a d’aliments 
 
Experiència (imprescindible): 

• Experiència mínima de 2 anys en l’àmbit de l’educació especial amb infants 

• Experiència en intervencions educatives individuals i grupals 

• Català nivell C o equivalent 
 

Experiència (valorable): 

• Experiència amb infants amb trastorns del neurodesenvolupament, paràlisi cerebral i pluridiscapacitat 

• Experiència en entorns d’alta complexitat i amb infants amb alt nivell de dependència 
 
Altres requisits: 

• No tenir antecedents penals que inhabilitin per a l’exercici professional 
 

Competències bàsiques 
• Professionalitat i compromís amb la qualitat assistencial i educativa 

• Capacitat de treball en equip interdisciplinari 

• Proactivitat i capacitat resolutiva 

• Habilitats relacionals i comunicatives 

• Organització, flexibilitat i capacitat d’adaptació 

• Alta orientació a l’alumne i a la seva família, amb capacitat de coordinació amb els diferents agents de la xarxa 
 

Perfil competencial  
 

• Competències corporatives: compromís i implicació amb la Institució, orientació a les persones, 
empatia i sensibilitat interpersonal.  Orientació a la qualitat, la millora continua i l’excel·lència, habilitats 
en gestió del canvi  i processos d’innovació. Lideratge basat en valors 



  

 

• Competències específiques: Empatia,  treball en equip, responsabilitat, organització, capacitat analítica, 
capacitat resolutiva i planificació/organització.  

• Competències personals: Estabilitat emocional, motivació i comunicació. 

 

 

Procés de selecció i com sol·licitar la plaça: 

Els/les candidat/es interessats/des, envieu si us plau carta de motivació dirigida al director de la Fundació, currículum 

vitae actualitzat a rrhhcv@aspace.cat indicant a l’assumpte “MESTRE/A Escola EE”. Adreça: Edifici CIM ASPACE, 

Carrer Tres Pins 29, CP 08038 Barcelona (Parc de Montjuïc). 

 
 

Web de la Fundació Aspace Catalunya: www.aspace.cat  

Aquelles candidatures preseleccionades seran contactades en un màxim de 15 dies des de la data de tancament de recepció de Cvs.  

"La Fundació Aspace Catalunya és la responsable del tractament de les dades que ens faciliteu per la gestió del procés de selecció. Aquestes dades 

seran tractades únicament amb la finalitat de gestionar el procés de selecció, i seran destruïdes en finalitzar el procés o si ens doneu l'autorització 

podran ser conservades durant un període màxim de dotze mesos per a futurs processos. Les vostres dades no seran cedides a cap altra entitat. Podreu 

exercir els vostres drets tal com es descriu a l'adreça https://aspace.cat/protecciodedades." 

 

mailto:rrhhcv@aspace.cat

