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seguim trencant barreres

El passat 12 d’octubre de 2025, 'Avinguda Sant Ramon Nonat, a Les Corts, va acollir la
13a edicié de la Cursa Solidaria “En Marxa per la Paralisi Cerebral”, un esdeveniment
esportiu i inclusiu impulsat per la FEPCCAT. La jornada, que va comptar amb dues mo-
dalitats —5 km i 1 km—, va tornar a ser una gran festa popular i un exit de participacio,
reafirmant el compromis del moviment amb I'esport accessible, la vida saludable i la
visibilitzacié de les capacitats de les persones amb discapacitat.

Enguany, la cursa va comptar amb tres ambaixadors de luxe: Laia Lop, resident de
IFESCLAT Grup Social; Alex Roca, esportista i divulgador, ambaixador de la Fundacié

FCB; i Talal Berrak, alumne de la Fundacié El Maresme.
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Editorial

totes, tots i totis

esprés de quasi 25 anys del projecte de la revista Connexié i 44 edicions amb les seves

44 editorials, si féssim un recompte de les vegades que ha sortit el concepte inclusié segur
que no ens sorprendriem de veure que a cada revista hi surt unes quantes vegades, igual que
integracié, adaptacid, accessibilitat... Sén conceptes, paraules, que quasi ens persegueixen... 0
més aviat que nosaltres perseguim, reclamem.

Ens hem preguntat que és la inclusié a nivell personal, i han sortit diferents reflexions. Com per
exemple que la inclusié és acceptar-me i valorar-me a mi mateix tal com soc, amb totes les meves
qualitats i defectes, o una altra persona ha manifestat que seria sentir-se acceptat per la resta
de la societat tal com soc, o també s’ha dit que seria arribar a no esperar res dels altres perqué
soc un més de la societat, i finalment també sentir que ets acceptat i part activa i respectada pel
grup o la societat.

En el nostre afany de participar en activitats i projectes inclusius i gracies a una col-laboradora
de la revista que hem conegut fa un parell d’anys, hem realitzat en aquest niimero de “Connexié
Aspace” una dinamica amb un grup d’alumnes de la facultat d’Interpretacié i Traduccid. Ha estat
una magnifica experiéncia i ens han ajudat en la correccid, traduccié al catala i castella, i fins i tot
ens proposen un llibre d’estil. Pero volem destacar com ens han fet pensar en el concepte de
llenguatge inclusiu, perque el concepte inclusié abasta molts i variats ambits, no només els que
nosaltres estem més familiaritzats i que sovint reivindiquem.

Inclusié és assegurar que totes les persones, amb les seves diferéncies, siguin reconegudes, res-
pectades i tinguin les mateixes oportunitats de participar i contribuir plenament a la comunitat i el

Les inscripcions van destinar part dels ingressos a les entitats federades de la i A A— llenguatge inclusiu és una manera de comunicar-se que busca visibilitzar i respectar la diversitat
; « ; frites WWW . .CURSAENMARXAPC. )

FEPCCAT, reforgant la seva tasca soclal. Sota el lema "Seguim en manxa trencant ba- el i Lo s o de genere, orientacié sexual, origen, capacitats i altres identitats, evitant expressions que siguin

rreres”, la cursa va consolidar-se, un any més, com una cita imprescindible per la soli- 7 fepc @ Qo SR o 9 ’ »origen, cap ’ P a 9

daritat i la inclusié A ez : sexistes, discriminatoris o excloents.
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El llenguatge no és una eina senzilla per expressar i comunicar els nostres pensaments. El llen-
guatge és la manera de construir el nostre pensament, i per tant a través seu entenem el mén
i construim la nostra cultura. De manera que és important ser sensibles en com expressem les
coses i fer-ho de la manera més inclusiva possible, ja que nosaltres volem que la revista sigui
una revista de totes, tots i totis, sense donar per fet que el masculi generic representa a tothom.

Harry Potter va dir que “les paraules sén la nostra font més gran de magia”, aixi doncs com si es
tractés de magia fem rajar les paraules com “una font d’inclusié”.
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Aquesta revista és gratuita pero el seu cost de produccid, edicié i disseny és de: 6,00€ per unitat.
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Taxi Amic,

pionera a Europa

Des de la revista Connexid Aspace volem fer un petit
homenatge a 'empresa Taxi Amic, que va ser pionera a Europa

en els seus inicis.

mb una trajectoria de més de 25 anys, Taxi

Amic ha sabut donar resposta a les necessitats
de la ciutadania amb mobilitat reduida, facilitant-los
desplacaments per 'area metropolitana de Barcelona.
Es peraquesta tasca que ha aconseguit reconeixements,
com ara el Premi al compromis amb el servei de transport
de persones amb mobilitat reduida, en el marc de la
primera edicié dels Premis Catalunya organitzats pel
diari La Razon.

Fem una mica d’historia: sabieu que el primer —i Unic—
taxi adaptat a la ciutat de Barcelona data de I'any 1991,
i que en aquell moment 'anomenaven “taxi polivalent”?
De cara als Jocs Olimpics i Paralimpics del 92, més
taxistes van adquirir vehicles adaptats, arribant aixi a
una flota de set unitats I'any 1993.

Ser taxista de Taxi Amic és molt més

que ser un taxista convencional. Quan
vas entrar a treballar a Taxi Amic? | per que
vas orientar la teva carrera professional cap
a aquest servei?

— Vaig comencar a treballar a Taxi Amic a principis del 2013.
Jo treballava com a delineant en una oficina técnica, perd
a causa de la crisi economica no trobava feina estable, aixi
que el meu oncle Basilio em va animar a treure’m el carnet
de taxista i a provar-ho durant un temps. Aqui continuo, en-
cantat amb aquesta oportunitat.

Taxi Amic és un servei molt ben
valorat pel col-lectiu de persones
amb discapacitat o gent gran amb mobilitat

reduida. Rebeu algun tipus de formacioé
per coneixer els diferents col-lectius amb
qui treballeu, i aixi poder donar un tracte
personalitzat i de qualitat?

— Si, ens donen unes nocions basiques dels diferents tipus
d’usuaris que ens podem trobar, de com tractar-los i co-
municar-nos amb ells. Tots els taxistes, quan comencem,
anem dos o tres dies amb un responsable de I'empresa,
que t’explica com has de fer I'ancoratge, a pujar i baixar
una persona en cadira de rodes, entre d’altres. Per exem-
ple, si és una persona que no es pot comunicar oralment,
t'expliquen que cal fer preguntes curtes de “si” 0 “no” i ells
responen amb els ulls (ulls oberts per al “si” ulls tancats per
al “no”). Pero el millor consell que em va donar el Basilio

Més endavant, neix Taxi Amic I'any 1996, formant una
emissora exclusiva de taxis adaptats amb 19 vehicles
en servei. Des de llavors, i amb gairebé 30 anys de
trajectoria, ha esdevingut un servei essencial per a
persones amb mobilitat reduida i les seves families.
La seva tasca va més enlla del transport de persones,
també implica assistir la persona usuaria, acompanyar-
la fins a la porta, ajudar a accedir i baixar del taxi, fer els
ancoratges, entre d’altres.

Es un servei molt i molt ben valorat, ja que darrere
d’aquest servei hi trobem molt bons professionals i
bones persones. Una d’aquestes persones és en Carlos,
a qui ens fa molta il-lusié entrevistar per coneixer la seva
experiencia i descobrir com és el seu dia a dia al taxi,
treballant amb uns clients tan i tan “singulars”.

Com et fa sentir el fet de treballar
donant servei cada dia a persones amb
discapacitat? Que t’aporten?

— Doncs em sento molt realitzat. M’agrada molt poder aportar
el meu granet de sorra per fer-los la vida una mica més facil.
M’aporten moltissimes coses positives i aprenc moltissims
d’ells. El nivell de sacrifici i esfor¢ que tenen és impressio-
nant, i molts d’ells desborden felicitat i afecte. També m’aju-
den a valorar més les petites coses de la vida i a intentar
gaudir de cada moment, perqué tot pot canviar en questié
de segons.

Tens alguna anecdota que es pugui
@ explicar?

— Tinc moltissimes anecdotes després de 12 anys a Taxi Amic
per sort moltes més bones que dolentes—, perd sempre
me’n recordaré d’una molt curiosa. Feia —un mes que tre-
ballava a Taxi Amic i vaig anar a buscar una tal Dolors (no
me’n recordo el cognom) a una residéncia. Em van treure
la usuaria i la vaig dur fins al desti, on I'esperava la seva fa-
milia. Perd em van dir que ella no era la Dolors. Jo no m’ho
podia creure. Resulta que la persona de la residéncia, que
feia poc que hi treballava, es va confondre de persona. Es
veu que hi havia dues Dolors i la meva usuaria era cone-
guda com a “Loli”. Quan la vaig tornar per agafar la usuaria
correcta, el director em va demanar disculpes.

Moltes gracies per la teva predisposicio i per la

Taxi Amic és la companyia de taxis adaptats amb la qual
mantenim una relacid diaria els diferents centres i serveis de la
Fundacié Aspace Catalunya, ja que acompanya moltes persones
usuaries en els seus desplacaments. En molts casos, la relacid Escrit per
amb els taxistes, que fa anys que hi treballen, esdevé molt La redaccié
propera, personalitzada i amb bones dosis d’humor i empatia.

va ser: “Tracta els usuaris com si fossin de la teva familia”.  feina que feu diariament per fer la vida una mica
Aquesta és la millor manera d’oferir un servei de qualitat. més facil a les persones amb discapacitat.

Novetats




oncs bé, Il de marg de I'any 2024 va entrar en vigor el

Codi d’accessibilitat de Catalunya després d’haver-se
publicat al DOGC (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya).
Com sabeu, el tema de 'accessibilitat és molt important per
aconseguir una vida plena, participativa i el maxim d’autonoma
possible, tant per al col-lectiu de persones amb discapacitat
com per a altres col-lectius. Avui dia encara hi ha moltes
barreres que impedeixen a les persones viure en igualtat de
condicions. No només parlem de barreres arquitectoniques,
sind també de dificultats a I’hora d’accedir a la informacid, a
serveis de tota mena, a la tecnologia que no esta dissenyada
per ser accessible, com llocs web no compatibles amb lectors
de pantalla, dispositius sense comandaments per veu o sense
opcions d’accessibilitat... En resum, tot el que esta relacionat
amb el concepte d’accessibilitat universal i el disseny per
tothom. En aquest context i sabent que és un tema complex i
complicat, el Codi d’accessibilitat de Catalunya pretén millorar
les condicions actuals i avancar cap a una millor inclusié de
totes les persones en la nostra societat.

Un dels requisits que s’ha d’implementar arran d’aquest Codi
que va entrar, com hem dit, en vigor el marg del 2024, i dels
que us volem informar, és la fitxa de condicions d’accessi-
bilitat. Tots els locals d’Us comercial, de publica concurrén-

cia, d’Us residencial public i d’aparcament hauran d’incloure
aquesta fitxa, que recull les condicions d’accessibilitat que té
un establiment. Aquesta fitxa esta disponible per al public des
del passat 1 de marg de 2025. A més, caldra actualitzar-la en
cas de canvi d’Us o d’activitat i de realitzacié d’obres.

La finalitat de la fitxa és doble. D’una banda, serveix per faci-
litar la inspeccid per comprovar que I'establiment manté les
condicions requerides i, d’altra banda, és util per informar els
usuaris sobre aquests requisits. Cal tenir en compte que dos
establiments similars poden tenir condicions diferents segons
I’'any de construccid, I'inici de I'activitat i les reformes o ampli-
acions fetes amb el temps.

Per a consultar més informacié sobre quan, com i qui ha de
tramitar el document, es pot consultar la circular informativa

del Departament de Drets Socials i Inclusié de la Generalitat

de Catalunya. Aixi doncs, ja sabeu que si voleu exercir el vos-
tre dret a demanar aquesta fitxa de condicions d’accessibilitat,
ho podeu fer, perqué ha d’estar a disposicié del public. |, si
teniu qualsevol dubte, també us podeu dirigir a ’Area de Pro-
mocié de I'’Accessibilitat i Supressié de Barreres, Passeig del
Taulat, 266-270; 08019 Barcelona; 938822591; accessibilitat.

dretssocials@gencat.cat. .
Escrit per

ixi, recentment ha finalitzat 'adaptacié de I'intercanviador

d’Espanya (L1i L3) i té en execucié, a més de les de
Clot L1, les obres d’adaptacié de les estacions de Ciutadella
| Vila Olimpica (L4) i de la primera fase de l'intercanviador de
Verdaguer (corresponent a L4). A més, s’esta treballant per
adaptar les estacions que resten: Verdaguer L5, plaga de
Sants (L1i L5) i Urquinaona (L1i L4).

Paral-lelament, estan en marxa un conjunt d’obres per a millo-
rar I'accessibilitat en estacions ja adaptades, com Sants Esta-

imarts passat, 11 de febrer de 2025, el Consell de

Ministres va aprovar I'avantprojecte de llei presentat
per Pablo Bustinduy, I'actual ministre de Drets Socials del
Govern espanyol, per reformar dues normes alhora: la Llei de
Dependéncia i la Llei de Discapacitat.

El Govern ha presentat I'avantprojecte per a la reforma de la
Llei de Dependéncia i Discapacitat, una iniciativa que busca
millorar la qualitat de vida de les persones amb discapacitat
i de les seves families, eliminant barreres i garantint drets es-
sencials. Aquesta reforma introdueix avengos importants en
matéria de dependéncia, accessibilitat i altres drets fonamen-
tals.

Els avencos que introdueix sén: la capacitat juridica de les per-
sones amb discapacitat, la regulacié de la figura de 'assistent
personal (simplificant molt els tramits) i el reconeixement de la
prestacié de la teleassistencia com a dret. Aixi com el que con-
cerneix amb ortopédies, la salut sexual i reproductiva, atencié
primerenca, i, per descomptat, la prioritzacié de desinstitucio-
nalitzar, amb I'objectiu d’expandir I'ajuda a domicili per facilitar
que les persones romanguin a casa seva.

cié (itineraris entre I'L5 i tren), passeig de Gracia (connexions
entre I'L3i L4), la Pau (L4) i Catalunya (itineraris entre I'L1i I'L3).”

Doncs bé, en relacié amb la parada de Plaga Espanya, con-
tinuem amb I'“Odissea” des de fa decades. Per qué dic aixo?
Perqueé diuen que és accessible, perd realment no ho és.

Resulta que a I'L1 han posat ascensors banda i banda amb
un intercanviador. Malgrat aix0, continua sent inaccessible, ja
que els “arquitectes” diuen que no es poden instal-lar rampes
a terra per pujar i baixar dels vagons. Aixi doncs, pots accedir
a I'andana, perd no pots entrar als vagons, cosa que també
passa a 'estacié Maragall de I'L5.

Escrit per

Per a més informacié podeu consultar:

https://shorturl.at/U4UUJ https://shorturl.at/GHDRe

Tant de bo s’aconsegueixi aprovar finalment aquesta reforma,
aixi com garantir el compliment dels compromisos adquirits, i
que aquests es tradueixin en millores reals per a les persones
amb discapacitat i les seves families. En qualsevol cas, des de
la redaccié de la revista Connexié Aspace, seguirem el tema
de prop i us anirem informant.

Escrit per

En canvi, en el cas de la parada de Placa Espanya de I'L3 fa
unes setmanes que I’han feta accessible. Des del carrer hi ha
un ascensor fins al vestibul, on hi ha un altre ascensor per bai-
xar una planta i alla hi ha dos ascensors més per baixar a les
andanes de les dues direccions. Visca, tu! Habemus Papam!

e Generss,
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a Piramide sobre rodes és un programa de radio, perd no

és un programa qualsevol: és un programa amb anima. Ens
fa pensar i sentir, ens ajuda a tenir una mirada critica d’allo que
passa al nostre voltant i, també, és clar que si, serveix com a
altaveu per opinar, reivindicar i presentar vivéencies i projectes.

La historia de La Piramide sobre rodes neix arran d’un amic de
Sant Viceng dels Horts, poblacié on viu en David, que pensa en
la necessitat de donar veu al dia a dia de les persones amb di-
versitat funcional o mobilitat reduida. Per fer aix0, contacta amb
en Paco, moderador d’un programa a la radio Sant Viceng dels
Horts.

La idea pren forma i la hi comuniquen a I'Eva, la directora de
la radio, que sense pensar-s’ho dues vegades, va acceptar a
la primera i va aportar al seu gran granet de sorra, i fins i tot va
suggerir el nom del programa. En Paco i I'Eva van acceptar el
repte, i van posar eémfasi al fet que “sera un espai molt important
en qué es parlara de temes quotidians dels quals la societat
hauria de prendre nota”.

| a partir d’aqui, a “cuinar” bons programes. Per fer-ho comptem
amb la col-laboracié del nostre grup d’amics, format per en Car-
los, en Javi, en David i la Yaiza, que en coneixer el projecte La
Piramide sobre rodes van estar d’acord a implicar-se en el repte.

Al programa expliquem les nostres innumerables experiencies.
Portem aproximadament onze programes emesos des que vam
comencar i programa a programa ens han donat suport a diver-
S0s amics i convidats.

La Piramide sobre Rodes s’emet I'llltim dissabte de cada mes a
Radio Sant Viceng dels Horts, de 19.00 h a 21.00 h a I’emissora
90.2 FM. També ens podeu escoltar a través del web: www.ra-
diosvh.info o des d’aquest nimero de teleéfon: 936560418 (ANI-
MEU-VOS A PARTICIPAR).

Escrit per

Hola! A tots els lectors de Connexio Aspace, una vegada més, torno a

ser aqui... La seglient recepta és molt senzilla, perd molt vistosa. Es un
aperitiu perfecte per a I'estiu; refrescant i amb tot el gust del mar. A causa de
la seva senzillesa, aquest cop us afegeixo una altra proposta: una adaptacié d’unes postres
tipic austriac, que es pot menjar tant tebi com fred. Tot i aix0, us recomano servir-lo tebi i
acompanyat amb gelat de vainilla per jugar amb el contrast entre el fred i la calor.

BOMBONS DE MAR

Ingredients per dues persones:
e 10 musclos

e 10 cloisses

e 1llimona

e 1fulla de llorer
e Aigua

e Sal

e Tinta de calamar

e Unes 15 fulles de gelatina

Elaboracio:

Netegem els musclos i les cloisses sota un raig d’aigua freda per treu-
re la sorra, i tallem la llimona per la meitat. En una cassola, hi afegim la
fulla de llorer, els musclos i una mica de sal. Tapem la cassola i coem
els musclos durant uns 5 minuts. Un cop cuits, els colem i reservem el
brou de coccid. Repetim el mateix procés amb les cloisses.

Posem les fulles de gelatina en un bol amb aigua per hidratar-les. Un
cop ben hidratades, les escorrem. A continuacid, escalfem el brou de
coccié dels musclos (200 ml per cada 3 fulles de gelatina), i, sense
que arribi a bullir, hi afegim les fulles de gelatina. Ho reservem.

Traiem la carn dels mol-luscs i la col-loquem en un motlle de glagons,
preferiblement un que sigui flexible. En cada forat hi posem un mus-
clo, i hi aboquem a sobre el brou gelatinés. Guardem el motlle a la
nevera fins que qualli completament.

Diluim una mica de tinta amb aigua per poder pintar el plat i donar-hi
un toc decoratiu.

Un cop els bombons estiguin ben quallats, els desemmotllem i els
disposem sobre el plat pintat. | ja els tenim a punt per menjar!

1)
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APFELSTRUDEL

Ingredients:
e 1 paquet de pasta fil-lo
e 5 pomes acides

e 30 g (aprox.) de panses

e 30gdenous

e 1ratlladura de la pell d’'una llimona
e 60 gde mantega

e 75clderom

e 100 g de sucre

e 15 g de canyella en pols

Elaboracié:
Posem les panses en remull amb el rom i les reservem.

Tot seguit, pelem les pomes i les tallem a trossos no gaire grans, més
o menys de la mida de patates braves.

En una paella, hi aboquem la mantega i tot seguit hi afegim les pomes
juntament amb la ratlladura de llimona. Coem a foc mitja, remenant
suaument perque les pomes agafin color sense trencar-se. Quan faltin
uns 5 minuts per acabar la coccid, hi afegim el sucre i les daurem un
parell de minuts més.

Un cop cuites, les deixem refredar. Quan ja siguin fredes, enretirem la
pell de llimona i hi afegim la canyella en pols per aromatitzar. També
hi incorporem les panses escorregudes i les nous trossejades. Barre-
gem bé i ho reservem.

Amb la pasta fil-lo, tallem 2 rectangles d’uns 15 cm de llarg per 18 cm
d’ample. Pintem un dels rectangles amb mantega fosa o amb oli, i a
sobre hi col-loquem l'altra pecga de pasta fil-lo. Al centre, hi posem la
barreja de poma, i tanquem la massa formant un saquet.

Amb el forn previament escalfat a 180 °C, enfornem els saquets durant
uns 10 minuts, fins que quedin daurats. Els traiem del forn i els servim
acompanyats de gelat de vainilla, per jugar amb el contrast de fred i
calent.

Ja estan a punt per menjar!

Escrit per
lllya Lackner
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Premio a la Pagina WEB de una Institucién de Salud o
Social

Fundacio Aspace Catalunya

Premi we
aspace.cat

El passat mes d’abril, la Fundacié ASPACE Catalunya va rebre
el Premi Avedis Donabedian a la millor web d’una institucié de
salut o social. Els prestigiosos Premis Avedis Donabedian sén
referents en qualitat assistencial i innovacio aquests sectors.

Endinsa’t en les novetats d’Aspace: histories que inspiren,
projectes que avancen i moments que ens connecten!

Ens fa molta il-lusié6 compartir amb vosaltres una gran noticia: la Fundacié ASPACE
Catalunya ha estat guardonada amb el Premi Avedis Donabedian a la millor pagina
web d’una institucié de salut o social. Un reconeixement que posa en valor tot I'es-
forg col-lectiu per fer del nostre entorn digital una eina Util, accessible i fidel al nostre
proposit.

Un projecte estrategic i transformador

La nova web forma part del desplegament del Pla Estrategic 2023-2027, impulsat
des de la Direccid General, que aposta per la transformacio digital com a motor de
millora social. Tal com afirma la nostra directora general, Elena Puigdevall:
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“La nova web és una finestra al nostre present i al fu-
tur que volem construir com a entitat: oberta, inclusiva i
connectada amb les necessitats reals de les persones.
Aquest projecte digital és I'expressio viva dels nostres
valors institucionals —compromis, innovacio, qualitat i
humanisme—, i un pas ferm en el desplegament del Pla
Estratégic. Volem que la transformacio digital sigui una
eina de justicia social, que generi oportunitats i millori
drets.”

El premi va ser recollit per Olga Gonzalez, directora del
projecte i directora de Relacions Institucionals, Comuni-
cacié i Marqueting, qui va destacar:

“La nova web és molt més que un canal de comunicacio,
és una finestra oberta al mén que reflecteix qui som,

El xou del Magic
Andreu al CIM

qué fem i, sobretot, per a qui ho fem. | ho fa amb una na-
vegacio clara, intuitiva, accessible i emocionalment con-
nectada amb la nostra missid, perqueé volem que cada
persona que hi accedeixi se senti reconeguda, acompa-
nyada i part del nostre projecte col-lectiu. Es una eina al
servei de les persones i una expressid viva del nostre
compromis amb la qualitat, la inclusid i la transformacié
social.”

Gracies!

Aquest premi és un reconeixement compartit, fruit de
la implicacié i el compromis de totes i tots vosaltres. |,
sobretot, és un pas endavant en un cami viu de millora
constant.

www.aspace.cat

Feia temps que teniem moltes ganes de portar un espectacle de magia al CIM d’ASPA-
CE. Per sort, els familiars d’'una persona del Centre de Dia Ocupacional del CIM, conei-

xen al Magic Andreu.

El Magic Andreu és un mag que es va fer molt conegut en els
anys 90. Ara ja esta jubilat, perd en aquells anys sortia cada
setmana a la nit per TV3, on feia els seus espectacles de ma-
gia. Molts ens recordem d’aquesta epoca. Com els programes
de “La magica magia del Magic Andreu”, “Aix0 és massa”...

Vam contactar amb ell i, gracies al Magic Andreu, vam passar
un mati molt agradable, divertit i original. Va ser molt generds
i ens va deixar gravar alguns dels seus trucs per poder ense-
nyar-ho a altres persones que no podien ser-hi. Va fer molts
dels trucs més coneguts que sortien per la tele.

No estava sol; venia acompanyat de la seva dona, que va ser
la seva ajudant en I'actuacié d’aquell dia. Ens va explicar que
I’'amor entre ells dos va sorgir sobre un escenari.

Un dels trucs que més ens va sobtar va ser el de la Coca-Cola.
Per la nostra sorpresa, quan va obrir la llauna, no va sortir un
color negre fosc, siné que va sortir un liquid taronja, és a dir,
va convertir la Coca-Cola en Fanta de taronja. També ens va
agradar el truc de les anelles magiques, que consistia en unes
anelles solides i que no tenien obertures. Llavors, va fer magia
i aquestes anelles es van unir.

Un altre que ens va cridar I'atencié va ser el dels mocadors,
que consistia a introduir un mocador vermell dins d’'una caixa
negra. Llavors, la va tapar i, de sobte, van comencar a sortir
molts mocadors de diferents colors. No hi havia fi per tant mo-
cador: va ser molt divertit.

Ens agradaria explicar un altre truc molt maco. Aquest va ser
amb una moneda, la qual va treure de la butxaca i la va posar
a la ma. Després, quan va obrir la ma, la moneda ja no era alla,
sind que la va fer apareixer a la butxaca d’un company que
estava a I'altra punta de la sala.

No us sembla impressionant? Molts de nosaltres ens vam que-
dar bocabadats. Va ser un mati magic, diferent i fantastic!

www.aspace.cat




Moure’s per
viure millor

“Terra en Moviment”, el projecte que converteix I’exercici terapeutic en una eina
d’inclusio i benestar per a persones amb paralisi cerebral.

Fer esport és salut, perd també pot ser una via cap a I'autonomia, la socialitzacié i la dignitat. La Fundacié ASPACE
Catalunya ha posat en marxa “Terra en Moviment”, un espai pioner on el moviment esdevé motor de canvi per a
persones amb pluridiscapacitat. Amb el suport d’entitats com la Fundacié FC Barcelona, aquest projecte ofereix
molt més que rehabilitacié fisica: promou una nova manera d’entendre I'esport com a dret, oportunitat i forma de

construir una societat més inclusiva.

Més que moure el cos:
transformar vides

Sabies que més del 80 % de les persones amb paralisi
cerebral presenten dificultats motores greus? La manca
d’accés a I'activitat fisica no només afecta la seva con-
dicié fisica, sind també la salut mental i la participacié
social. “Terra en Moviment” és la resposta a aquesta ne-
cessitat urgent i ho fa redefinint el concepte d’exercici
terapéutic. Aquest espai especialitzat ofereix molt més
que moviments guiats: és una porta oberta a I'autono-

mia, la salut i el benestar.
Quins sén els beneficis de I'exercici adaptat?

El projecte incorpora un enfocament holistic, amb multi-
ples beneficis per als participants:

Millora de la capacitat funcional i 'autonomia:
els exercicis especifics ajuden a guanyar forga,
coordinacié i equilibri, que milloren les habilitats
per a la vida diaria.

Reduccid dels efectes de I’envelliment prematur:
I’activitat fisica pot frenar I'acceleracié del desgast
fisic habitual en aquest col-lectiu.

Millora de la salut mental i emocional: moure’s
ajuda a reduir I'estres, millorar I'anim i augmentar
'autoestima.

Inclusié i comunitat: el projecte crea un espai
compartit on les persones poden socialitzar,
compartir experiencies i sentir-se part d’un grup
actiu.

Aliances que mouen el moén

Iniciatives com aquesta no serien possibles sense el
suport d’entitats compromeses amb la inclusié. Una
d’elles és la Fundacié Futbol Club Barcelona, que a
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través del seu programa “Sport4All”, ha dotat I'espai
amb equipament de primer nivell.Un exemple? Ladqui-
sicié de la maquina Upper Body Trainer de Technogym,
una eina pensada per a persones amb mobilitat reduida,
que permet exercitar la musculatura superior de mane-
ra controlada i adaptada. Una eina clau per millorar la
resisténcia, la forga i el control motor.

“Terra en Moviment” no és només un centre fisic, sind
un model que vol transformar la manera com entenem
la rehabilitacid i 'esport adaptat. Lobjectiu a llarg termini
és clar: incorporar espais adaptats en gimnasos i cen-
tres esportius convencionals, i demostrar que tothom
pot fer esport si se li proporcionen les eines adequades.
Aquest canvi estructural contribuiria a una societat més
inclusiva, activa i saludable per a tothom.

Les families: un pilar essencial

Lexercici terapeutic no s’acaba a les instal-lacions.
Perque sigui realment efectiu, cal que les families s’'im-
pliquin en el procés. Per aix0, el projecte inclou tallers i
sessions informatives per a pares, mares i cuidadors,
amb l'objectiu d’integrar 'activitat fisica en el dia a dia
de les persones amb discapacitat. Aquest acompanya-
ment familiar reforca els aprenentatges, motiva els in-
fants i joves, i consolida vincles essencials per al seu
desenvolupament.

Mirant cap al futur

Amb “Terra en Moviment”, la Fundaci6 ASPACE
Catalunya fa un pas decidit cap a una neurorehabili-
tacié més humana, integral i inclusiva. Amb el suport
d’aliances clau i una visié clara de transformacio social,
aquest projecte no només millora vides, sindé que obre
cami cap a un futur on I’esport sigui un dret real per a
tothom, independentment de les seves capacitats.

www.aspace.cat

El hip-hop uneix: una
experiencia immersiva de
dansa urbana a la Fundacio

ASPACE

La Fundacié ASPACE Catalunya ha estat testimoni d’una experiéncia Unica que ha portat I'esperit del
hip-hop als usuaris del Servei Residencial i del Centre de Dia Ocupacional. Gracies a la col-laboracid

amb Freestyle Dance Center Barcelona, aquesta iniciativa ha combinat formacid, espectacle i valors

socials en un projecte artistic que ha deixat una empremta profunda en tots els participants.

Formacio, inclusio
i expressio corporal

El projecte s’ha estructurat en tres sessions clau que
han permeés als participants connectar amb I'esséncia
de la dansa urbana. La primera trobada va ser una clas-
se tedrica on els usuaris van descobrir la trajectoria de
'escola de dansa i I'evolucié del hip-hop com a movi-
ment artistic i cultural. Un primer pas per entendre la
importancia d’aquest estil dins la historia de la mdsica
i la dansa.

La segona sessié va ser més practica, amb una clas-
se adaptada en qué els participants van aprendre una
coreografia senzilla. Lobjectiu d’aquesta classe era fo-
mentar la inclusié mitjancant I'expressié corporal i per-
metre a cada persona, independentment de les seves
condicions, gaudir de la dansa com a mitja d’autosupe-
racié i de comunicacio.

Energia, talent i col-laboracio

La gran final del projecte va arribar amb una exhibicié
espectacular. Els quatre grups de competicié de Fre-
estyle Dance Center Barcelona van pujar a I'escenari
per oferir un espectacle vibrant ple d’energia, passio
i talent. Els usuaris d’ASPACE Montjuic, que havien es-
tat seguint amb entusiasme els entrenaments, van tenir
I'oportunitat de veure de prop el fruit de la feina i I'esforg
dels ballarins professionals.

L'activitat es va cloure amb una sessié de ball col-lectiu,
on tots els participants, sense excepcid, es van unir per
compartir la passié per la dansa, creant un ambient de
diversid, integracié i comunitat. A més, es va organitzar
un intercanvi d’experiéncies entre els participants d’AS-
PACE i els professionals del hip-hop, enriquint aixi el
procés d’aprenentatge i afavorint la creacié de vincles.

www.aspace.cat

Una iniciativa
solidaria i sostenible

Aquest projecte no només ha estat una oportunitat per
aprendre dansa, siné que també ha servit per donar su-
port a una causa solidaria. Els usuaris d’ASPACE van
contribuir a la causa dels joves ballarins de I'escola mit-
jancant la venda de productes artesanals creats en els
tallers del centre. Aquests productes, elaborats amb
materials reciclats, van ser una forma de fomentar la
consciencia ambiental i de donar suport als somnis dels
ballarins de continuar la seva trajectoria professional.

Com a agraiment, els participants d’ASPACE van crear
obsequis personalitzats per als grups de ball i a la seva
professora, com xapes, clauers i penjolls, a més d’un re-
tol amb el nom de I’escola fet amb lletres de paper re-
ciclat, simbolitzant el compromis amb el medi ambient.

Un impacte profund i durador

Aquesta col-laboracié ha estat molt més que una experi-
encia artistica: ha estat una llicé de valors fonamentals
com el treball en equip, la solidaritat i el compromis so-
cial. Tant els usuaris com els ballarins han sortit d’aquest
projecte més enriquits a escala personal i artistic i la
Fundacié ASPACE Catalunya vol continuar impulsant
iniciatives que promoguin la inclusié, I'aprenentatge
compartit i el creixement a través de I'art i de la cultura.

El Freestyle Dance Center Barcelona i la Fundacio AS-
PACE Catalunya tenen la intencié de seguir treballant
juntes en aquesta mena de projectes, explorant noves
vies de col-laboracié que continuar impactant positiva-
ment a la comunitat i creant més moments inoblidables
per a tots els implicats.

Amb aquesta iniciativa, es demostra que la dansa urba-
na no només és una forma d’art, siné també una eina
poderosa per transformar vides, crear vincles i construir
una societat més inclusiva i solidaria.
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Personalment

Seccié dedicada a escrits personals

d’opinid, on cada autor expressa
lliurement el seu punt de vista.

Sobre I'origen del Dia del Treballador

i el concepte de treballar

Manolo Martinez
La redacci6

14

Avui dia, s6n molts els qui surten al carrer I'1 de maig, pero més que per reflexionar
o reivindicar realment millores laborals, crec que moltes persones surten per sortir
i s’ho prenen com una jornada festiva i poc més. Potser, moltes ja ni tan sols sén
conscients de I'origen d’aquest dia, ni de les lluites i reivindicacions socials que el
van originar.

Si fem una cerca rapida a internet sobre el concepte i la definicié de treballar, veurem
que es defineix com: “Aquella accié o ocupacié de la persona que comporta un esforg
fisic o intel-lectual amb la finalitat també de rebre un salari, una contraprestacié o una
remuneracié per part de I'empresa o institucié per a la qual es realitza aquesta activi-
tat”. Pero potser hi ha gent que ignora que aixd no sempre ha estat aixi.

En un principi, la feina eren tasques que realitzaven els esclaus per ordre dels seus
amos. Evidentment, sense rebre cap remuneracié a canvi, excepte en certs casos en
que rebien una mica de menjar i aixopluc per part dels seus amos, com es veu en
algunes pel-licules.

A partir de la Revolucié Industrial, al segle XIX, amb la invencié i creacié de la maquina
de vapor, el ferrocarril i les primeres fabriques textils, també s’hi van incorporar les
dones al mén laboral. Va ser llavors quan van comencar les primeres manifestacions
dels treballadors per aconseguir unes condicions laborals més dignes i igualitaries
entre homes i dones, aixi com uns horaris i uns salaris més justos. De fet, en un princi-
pi, les dones treballaven en seccions o departaments separats dels homes i amb uns
salaris que eren la meitat o menys. Realment, el salari de la dona era quasi simbolic. Es
considerava com una mera ajuda a 'economia familiar, ja que el protagonisme sempre
requeia en ’home.

Tot aix0 va provocar les primeres manifestacions i vagues a la ciutat de Chicago, I'any
1886. En aquestes, els treballadors i treballadores demanaven millores laborals com,
per exemple, una reduccié de la jornada laboral a 8 hores, ja que abans es treballava
de 12 a 18 hores cada dia. Aixd per una banda. Per altra banda, les primeres dones
que es van manifestar van acabar tancades i cremades vives dins de I'empresa un
8 de mar¢. D’aqui ve la commemoracid, cada any, del Dia del Treballador. En record
d’aquestes victimes.

Amb aquest clima social i aquesta lluita titanica, a poc a poc es van anar aconseguint
avencgos socials i legislatius. Per exemple, es van crear les primeres guarderies dins
les mateixes fabriques per cuidar els infants mentre les mares treballaven. Aixi mateix,
es van aprovar les primeres lleis per protegir els menors d’edat, que llavors ja treballa-
ven des de molt petits, per tal d’evitar I'explotacié infantil.

Des de llavors, evidentment, s’ha avangat molt en matéria laboral. Hi ha més igualtat
per accedir als diferents llocs i tipus de feina, independentment de si ets home o dona.
Perd encara queda molt per fer per aconseguir més avengos i la plena igualtat. Per
aixo, és important la constancia en les reivindicacions i manifestacions, i que aquestes

no siguin només durant un o dos dies, ni amb un to gairebé festiu. De fet, les manifes-
tacions o vagues haurien de durar diversos dies seguits perque els politics fessin bé la
seva feina i es veiessin obligats a complir amb el que havien promes si o si.

Per exemple, encara falten normes i mesures per acabar d’'una vegada amb la bretxa
i diferencia salarial que encara existeix entre home i dona. Avui dia, en ple segle XXI,
I’home sovint encara cobra més diners que la dona, tot i fer el mateix tipus de feina. |,
per descomptat, també queda molt per fer per aconseguir la integracioé laboral de les
persones amb discapacitats importants i severes. Cal crear més llocs de treball a mida
i ajustats a cada persona i cada perfil laboral. En cas contrari, hi ha moltes persones
amb discapacitat que no tenen I'oportunitat d’accedir al mén laboral tot i estar forma-
des i haver estudiat com la resta.

Personalment, sabia que la meva dificultat en la parla seria un obstacle important per
exercir d’advocat, pero la veritat és que tampoc vaig trobar 'oportunitat de treballar en
cap despatx. Realment, ningl em va ajudar en el meu desenvolupament professional
i, per primera vegada a la vida, em vaig sentir oblidat i rebutjat per la societat. Pero
llavors, lluny de rendir-me, vaig comencar a escriure i a col-laborar en aquesta revista
de la Fundacié de Paralisi Cerebral: Aspace. Aixd em va fer sentir-me Util de nou.

Gracies a la revista vaig poder coneixer la Fundacié No Som Invisibles, on treballo
actualment. | gracies a I'Gs i potencial de les noves tecnologies i dels lectors de text,
paradoxalment, des de fa anys estic fent xerrades i parlant en public. Abans semblava
un somni impossible d’assolir per a mi, perd ara ho estic fent. Ara si que puc dir que
estic treballant com a formador en valors humans i desenvolupament personal, acu-
dint a escoles, empreses, ajuntaments i presons. Aixd és una cosa que m’encanta fer,
i em sento realitzat. A més, té relacié amb la meva carrera i amb els drets fonamentals
de les persones. Crec que, amb les meves xerrades, aporto coses molt importants a
la resta de la societat.

Com dic en una de les meves xerrades, que tracta sobre I'éxit professional, jo crec que
molts encara I'associen al fet de guanyar molts diners per comprar-se cases i cotxes
més grans i cars. Tot i que aixd suposi una nova forma de ser esclaus de la feina, molts
treballen només per pagar hipoteca rere hipoteca, fins a arribar a posar-se nerviosos,
estressar-se i emmalaltir fisicament i mentalment.

Al final, moltes persones entren en aquest cercle viciés del capitalisme
i del consumisme sense adonar-se que només viuen per treballar, com
passava a I'antiguitat. | no cauen en que, en realitat, I’éxit professional
esta a treballar per viure; en treballar en alguna cosa que t'agradi de
veritat i tingui un sentit positiu. Encara que amb aix0 no es guanyi tants
diners. Si una cosa ens agrada de veritat, el fet de treballar deixa de
ser una obligacié i es converteix en tot un plaer.

Avui en dia, tots tenim ordinadors, internet i xarxes socials, fins i tot
des del mobil i les tauletes. Per aix0, és molt facil estar connectats
en temps real per crear continguts interessants des de casa, sense
importar I’horari, el clima, si estas en xandall, en mitjons, o assegut en
una cadira de rodes o en una cadira de quatre potes...

De cara a les entitats, avui dia, realment, és molt facil fer-se visibles i
poder estar ocupats desenvolupant projectes diversos i interessants
per a tothom. Ja que, en el mdn virtual, no hi ha lloc per a I'avorriment,
ni distancies, ni limitacions que restringeixin les nostres capacitats i el
nostre desenvolupament personal.




Hola, companyes i companys! Des de la redaccié de

SEREM CRI P CAM P la revista Connexié Aspace em van fer arribar el do-

Raquel Soto

La redacci6

1TU...
T'ATREVEIXES?
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cumental Crip Camp, que relata els inicis de les pro-
testes i mobilitzacions per la situacio de les perso-
nes amb diversitat funcional als Estats Units. M’han demanat que posi en context
aquest documental amb els inicis de la “revolucié dels coixos” aqui a Barcelona,
que va marcar l'inici de ’'activisme de les persones amb discapacitat per reclamar
els seus drets.

Després de la guerra del Vietnam, molts excombatents van tornar amb lesions greus.
A més, s’hi va sumar la gran epidémia de poliomielitis dels anys 50. Tots aquells nens
i nenes institucionalitzats sense cap dret sén els joves que ara reclamen i comencen
la seva lluita en un campament hippy. Alla si que se senten acceptats i poden viure i
relacionar-se sense prejudicis ni diferéncies. Es també alla on s’adonen que han de
lluitar per canviar el que la societat pensa d’ells. Tot aix0 és el campament Crip Camp.

M’he emocionat molt veient el documental, fins i tot se m’escapaven les llagrimes
recordant I'epoca en qué vaig comengar a ser una jove activista. Aqui, a Catalunya,
el col-lectiu de persones amb diversitat funcional va comencgar a organitzar-se una
mica més tard, a mitjans dels anys 60. Encara ens trobavem en una época franquista
caracteritzada per la repressio, I'abséncia de democracia i la manca de politiques de
suport a les persones amb discapacitat. Tot aix0 es traduia en una etapa d’exclusié
absoluta de la societat.

Es llavors, gairebé al final dels 60, quan entitats de familiars i de caracter social van
iniciar el procés de constitucié d’una entitat per poder actuar davant de ’Administracid.
Finalment, van ser quatre entitats de tot el territori les que van crear una comissioé per
construir una sola organitzacié que agrupés i coordinés totes les entitats de persones
amb discapacitat de Catalunya. Després de moltes trobades i tramits burocratics, el
1972 es va constituir oficialment la Federaci6 ECOM (Entitat Col-laboradora amb el
Minusvalid).

A mitjans dels anys 70 funcionaven paral-lelament els grups de base, que eren dife-
rents grups de persones amb discapacitat que es reunien a partir de les vivéncies
personals de cadascu. Junts analitzaven en quines condicions podien dur a terme el
seu projecte de vida. Es va iniciar una lluita reivindicativa per evidenciar la situacié de
marginacié i aquests grups es van manifestar en edificis publics inaccessibles com el
de Correus de Via Laietana.

Recordo la meva primera manifestacié a la placa Sant Jaume, davant de I'’Ajuntament
de Barcelona. Devia ser cap a I'any 1974 o0 1975 i jo devia tenir uns 14 anys. Nosaltres,
igual que els hippies del documental Crip Camp, el 2 de novembre de 1977, en plena
transicié politica, vam tenir el nostre tancament vinculat als grups de base de Barcelo-
na, a Grassot, a I'edifici del Servei de Recuperacio i Rehabilitacié del Minusvalid, cone-
gut per tothom com el SEREM. El tancament va durar dos mesos i va paralitzar I'edifici.
Va tenir un gran resso mediatic i es van aconseguir petites concessions, alhora que en
una església de Madrid es feia un altre tancament on també van participar membres
dels grups de base de Catalunya. Sobre aquest episodi tant important us en parlaré al
proxim ndmero de la revista.

En acabar totes aquestes mobilitzacions, es van reunir a Barcelona representants de
Madrid, d’Aragé i de la mateixa Barcelona per celebrar la primera trobada estatal de
persones amb discapacitat fisica. Actualment, la Federacié ECOM és la que agrupa
entitats de totes les comunitats autdnomes.

Bé, companyes i companys, hi ha molt a explicar perquée I'esfor¢ de moltes persones
activistes que van lluitar per aconseguir les millores de qué avui gaudim no caigui en
I'oblit. També cal animar les noves generacions a continuar reivindicant, perqué enca-
ra queda molt cami per recérrer.

Records

Rosa Ortola
La redaccio

Acabo amb una fantastica reflexié de la Maria José Vazquez, gran amiga, activista dels
grups de base i expresidenta de la Federacio ECOM:

“Només amb la nostra preséncia activa, la nostra reinvencio perma-
nent i raonada, i sobretot tenint en compte que cal mirar al futur i no
caure en el parany de solucions especials immediates que, tot i que
solucionen el problema en el moment, no provoquen un canvi social,
aconseguirem que se’ns consideri persones i una ciutadania de ple
dret”.

En aquest numero havia pensat escriure sobre una altra cosa absolutament
diferent, pero, en revisar la revista anterior he vist I'article, a tall d’aspecte
postum, que la Dra. Gimeno, Paca per als amics, ha dedicat al Dr. Cruz, que
imagino que descasa en pau a El Hierro, la seva illa natal. Si no és aixi, el seu
esperit si romandra alla, a les platges de sorra negra. Recordo l’illa. Fa molts

anys vaig viatjar a Tenerife i vaig trobar una acompanyant/guia local. Des d’alla ens
vam recorrer gairebé totes les illes de la provincia.

El Dr. Cruz, Roberto per als amics, va arribar a Montjuic, a ASPACE, gairebé, o alhora, que el Dr.
Alonso, David per als amics. A veure, van arribar quan la majoria de les dones érem polletes i
ells guapos, joves i simpatics. Van aterrar en un Centre ple d’estrogens i progesterona i mancat
de tossuda. Encara sort que sabiem caure! El passadis del menjador a I’entrada es va convertir
en una galeria de caigudes quan passava algun dels dos perqué ens ajudessin a aixecar-nos.
David es va quedar poc temps, era més seriés i formal. Se’n va anar al centre de Sant Sebastia
per continuar amb la seva tasca. Roberto es va quedar, també per continuar amb la seva tasca i
ampliar-la com a rehabilitador i va arribar a ser Cap de Servei de rehabilitacié a la Vall d’Hebron.

Malgrat tot, vaig continuar fidel al Dr. Ponces, Jordi per als amics. Roberto no va saber enten-
dre’m, no va saber avaluar les meves capacitats. No m’entengueu malament. El meu record de
Roberto i el meu tracte amb ell, va ser més com a personatge que com a metge i el personatge
no va acabar d’acoblar” en la meva visi6 de la vida, ni per a bé ni per a mal. Potser no vaig saber
interpretar la visié que tenia de mi. Aixo si, al | Simposi Internacional que va organitzar ASPACE
el 1974, al qual vaig assistir amb la meva mare, inclos el sopar de cloenda a la Font del Gat, vam
ballar un tango davant la insisténcia del personal perque em tragués a ballar. Jo tenia jo 15 anys.

Era el metge de referencia dels “majors”, perd no recordo haver estat a la seva consulta com
amb Jordi o Paca, fins i tot amb la Dra. Fornds, Anna per als amics. Roberto va vaticinar una cosa
que no es va complir. Ho va dir a la meva mare i la meva mare, transcorregut un temps m’ho va
dir i vaig pensar: “Que poc em coneix Roberto!”.

Recordo que, quan vaig abandonar el centre, vaig passar una llarga temporada sense trepit-
jar-lo. Quan ho vaig deixar havia de continuar amb els meus estudis en un institut. Crec que per
a ASPACE era una espécie de bomba de rellotgeria que podia explotar en qualsevol moment.
Pero no va ser aixi, excepte, per la qual cosa la Dra. Corominas, Julia per als amics, va classificar
com: “Posada en escena per aconseguir un fi” o una cosa semblant. A mi no me’l va semblar,
perd, amb el pas dels anys, vaig comprovar que tenia rad. La Julia, dona savia, de mirada perdu-
da a I'espai, semblava absent, perod, de sobte, Zas!, sentenciava amb una frase. Li vaig voler fer
una entrevista i el Jordi no m’ho va permetre. Em va vetar, igual que una ponéncia per al simposi
del 2001 Jordi era aixi! O es feia i es deia alld que ell volia o no es feia ni deia res. Mercé Bassas,
secretaria, treballadora social o totes dues coses. Va fer 'impossible perque la meva ponéncia
sortis, perd jo també soc tossuda, sobretot quan crec tenir rad. La ponencia mai no va veure la
llum. Malgrat tot, en Jordi i jo érem bons amics.

Quan vaig tornar, el Sr. Mas, ja se n’havia anat i els seus cartons plastificats amb problemes que,
només Jordi Dam, el meu amic i company de classe, els sabia resoldre tots, van desapareixer
Gran pedagog i millor persona el Sr. Mas! Ens va preparar durant dos anys per presentar-nos a
Graduat Escolar, en vam ser quatre els elegits. Per ell un 6 era gairebé un suspens. | entre les
paveses de Marta, ella ens deia que calia emprar paraules poc comunes per obtenir millor nota,
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els cartonets del Sr. Mas i els savis consells i llicons de Vila, mestre de la resta i després d’un
examen de moltes hores al Centre, Jordi i jo, vam obtenir les millors qualificacions de Catalunya.
Angel Garcia també va aprovar i José Miguel Pérez va abandonar, va voler comencar a treballar.

La calidesa del Centre havia desaparegut. Quan vaig tornar el sistema havia canviat, s’havia
tornat fred i burocrata. El centre havia crescut. El que era una llar havia esdevingut un hotel amb
diferents sucursals, amb diferents serveis adaptats als temps moderns. Les festes es van trans-
formar en estudis per aconseguir subvencions. La vella guardia continuava aguantant fins a la
seva jubilacid, desaparicié o recol-locacié. Marta Colomer i les seves paveses, se’n van anar a
I'IMD, El bon Sr. Vila va surfejar I'onada com a director pedagogic abans que el seu cor s’aturara,
el seu enorme cor de pedagog.

Isabel Badenas, que es va entossudir que havia de caminar sola, i vaig caminar Si em veiés aral!
Carmen Robert, gran logopeda i amiga de la familia va aconseguir que parlés. No sabria parar
donant els noms dels quals ja no hi sén i el paper que van tenir al centre i a la meva vida.

Van apareixer I'escola inclusiva, les rampes, els transports
publics adaptats i aquesta humil revista entre moltes altres
coses. Al Centre i les seves sucursals, queden els més afec-
tats. Els altres hem volat, amb guia o sense i ja anem sent
vells elefants.

Records que, com a tals, cadascli compta els seus i, encara
que siguin els mateixos, hi ha tantes versions com a perso-
nes.

Pego, 22 de maig de 2025

monstres més intims, travessat per 'amor, la tendresa, 'lhumor negre i la maldat. | una
pregunta recorre tota I'obra: sabem com gestionar I'arribada de I'altre, del diferent, del
que surt d’alld que en diem normalitat?

Esta bé, perod és dificil d’entendre perqueé tracta temes com I'abus de poder, la violen-
cia envers una persona indefensa i débil, i el descobriment d’un secret que fa que en
Ramon entengui que no és I'tinic implicat. Es una comeédia amb tocs sorprenents que
conviden a reflexionar sobre I'exclusié, la dependencia, la sobreproteccié i la convi-
veéncia familiar amb un fill amb discapacitat.

Lobra reflexiona, d’'una banda, sobre el rebuig, I'alteritat i la possibilitat d’estimar algu
que esta fet d’una altra pasta; i, de l'altra, vol impregnar el teixit escénic del coneixe-
ment i la perspectiva dels artistes amb diversitat funcional fins a aconseguir que ja no
sigui noticia la inclusié d’aquestes persones en la creacid, produccid i exhibicié d’es-
pectacles. Aixd s’aconsegueix a través de la fusié de fer treballar junts a actors i ac-
trius amb diversitat funcional amb altres intérprets sense problemes fisics i/o psiquics.
Crec que és un molt bon resultat i hauria de ser més comu. Evidentment, recomanem
a tots els lectors, si tenen I'oportunitat, que comprin I'entrada i gaudeixin d’'una bona
dosi de teatre de qualitat amb Fantastic Ramon.

La SOCietat Lacte de “mirar-se el melic” ens porta a considerar la

importancia de la introspeccié i I'autoconeixement.

moderna es mira

Malgrat aixo, en un mén com el d’avui, on la necessitat
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De teatre amb

El dia Sant Jordi, el 23 d’abril del 2025, els meus com-
panys i editors de la revista Connexié6 Aspace vam
anar al Teatre Lliure, a Montjuic, a Barcelona.

. 0
Fa ntaStlc Ra mon Vam anar a veure una obra titulada Fantastic Ramon.

Jessica Bao
La redacci6
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Ens va motivar molt que fos una obra en la qual diversos

actors i actrius fossin persones amb discapacitat com, per exemple, Marc Boixaderas,
a qui des de fa anys la redaccié de la revista segueix la pista. De fet, el vam anar a
veure en els seus inicis com a monologuista a un centre civic i li vam fer una entrevista.

Ens va fer molta il-lusié trobar-nos en el teatre amb una part de la “familia” de Aspace,
com la Dra. Gimeno, el Dr. Sosa, I’Angel Aguilar i la Laura Pedreros. Ells també estaven
expectants i emocionants per I'obra que anavem a veure, i que després no va deixar
indiferent a ningy; al contrari, ens va deixar realment impactats pel missatge i per com
ens incitava a reflexionar sobre diferents temes, i també per la qualitat interpretativa
d’absolutament tot el repartiment d’actors i actrius que participen.

La historia passa en un poble, Santa Aurora de la Pietat, ple de gent normal que feia
coses normals... Fins que una jove parella, la Clara i en Josep, tenen el seu fill, un nen
radicalment diferent: en Ramon. Es diferent perqué, en comptes de ser algl de carn
i 0s, és de tela i coté. Sense ulls, nas, ni boca, perd dotat d’una especie d’aura amb
poders magics. |, a través d’ell, veiem com en un petit poble tan tancat hi afloren els

massa el melic

Jessica Bao

de suport i solidaritat és cada tan evident com freturo-
sa, és molt important que aquest exercici personal no
es converteixi en un acte d’egoisme.

Les Organitzacions No Governamentals (ONG) son fonamentals per ajudar a la resta:
donen recursos i suport a qui més ho necessiten. En involucrar-nos en aquestes inicia-
tives, no nomeés contribuim al benestar de la nostra comunitat, sind que també ampliem
la nostra perspectiva i aprenem a mirar més enlla de nosaltres mateixos. Es a dir, a no
“mirar-nos” ni a pensar tant en nosaltres mateixos. La verdadera satisfaccio i creixement
personal haurien de ser la connexio amb la resta i 'impacte positiu que podem tenir en
les seves vides.

La introspeccio i 'autoconeixement son processos per al desenvolupament personal.
La introspeccié consisteix a mirar cap endins i reflexionar sobre les nostres emocions,
pensaments i comportaments. Aixd ens permet identificar esquemes a la nostra vida i
comprendre millor les nostres reaccions davant diverses situacions. L'autoconeixement
fa referencia a comprendre qui som, les nostres fortaleses, debilitats, valors i motivaci-
ons. Aquests processos ens ajuden a prendre decisions més raonables, a millorar les
nostres relacions interpersonals i a viure de manera mes autentica. Fomentar aquests
dos processos pot fer una vida més plena i satisfactoria.

En un mon en canvi constant, és transcendental reflexionar sobre que podem fer avui
per construir un futur millor. Per comencar, cal fomentar 'educacio i conscienciar sobre
temes ambientals, socials i tecnologics. A més, cal invertir en energies renovables, pro-
moure la igualtat d’'oportunitats i donar suport a la innovacio. Per acabar, cal involucrar les
comunitats a prendre decisions i crear espais de dialeg on s’escolten diverses opinions.
Crec que junts podem treballar cap a un futur més sostenible i igualitari. Tots i cadascun
de nosaltres tenim un paper important per exercir.

Dues coses per acabar. La primera és que cal recordar com n’és d’important reconeixer
no nomes els exits, sind també allo que s’ha apres dels errors. Aixo ens ha ensenyat el
veritable significat de paraules com perseveranga, col-laboracio i adaptabilitat. | la sego-
na és que, en mirar cap al futur, necessitem comprendre més tant el nostre entorn com
nosaltres mateixos. Aixi que no hi ha meés remei que continuar endavant amb confianca i
estar llestos per enfrontar-nos a nous reptes i oportunitats.
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Nunca dejé

Abans de res, vull agrair als membres de la revista i al Chema que hagin
pensat en mi per col-laborar en aquesta edicié aportant un relat sobre
el meu pas per I’escola ASPACE. El primer que vaig pensar quan em

de a prender van demanar un escrit que sintetitzés la meva trajectoria docent va ser:

Africa Ortega
Mestra de lescola
Aspace entre els anys
1986-2024

20

«Mare meva, quina responsabilitat tan gran». Com es poden resumir
tants anys, tants moments viscuts amb gran passié?

Quan vaig comencar les practiques de la carrera de Pedagogia Terapéutica, tenia molt clar
que volia dedicar-me plenament a aprendre tot el que tingués a veure amb la paralisi cerebral.
No m’importava quants anys m’hauria d’estar com a voluntaria. Aixi és com vaig comencar a la
meva petita escola. Per formar-me, vaig tenir els millors mestres: el Dr. Ponces, la Dra. Coromi-
nas i doctores com la Fina Rueda i la Pilar Arroyo. Després, en van arribar d’altres com la Dra.
Fornés, la Dra. Esqué, la Dra. Tamara... Mai vaig deixar d’aprendre.

Un dia, quan ja feia tres anys que havia arribat al Centre Pilot Arcangel Sant Gabriel —com
s’anomenava antigament—, vaig decidir trucar a la porta del despatx del Dr. Ponces i dir-li que
em volia quedar a I'escola. Recordo que em va mirar i I'inic que em va dir va ser: «D’acord».
Vaig tancar la porta i vaig pensar: «Africa, qué has fet?». endema em van fer el meu primer
contracte, i d’aixo ja fa gairebé 40 anys.

Era una il-lusié arribar cada dia a la meva escola (permeteu-me que I'anomeni aixi, perque hi he
estat molt felig). Entrar al centre era retrobar-me amb els meus nens i nenes, el meu alumnat,
gue em va ensenyar tantes coses, com el respecte i I'admiracié que es mereixen. Al darrere hi
havia les families, que dipositaven una gran confianca en allo que feiem.

Recordo les festes que pares i mares organitzaven els dissabtes al mati. Eren moments per
xerrar, riure i compartir el menjar, perque tothom portava un plat. A més, I'equip professional
hi assistia amb les seves families. Somric quan em ve al cap la reunid festiva a la qual em va
acompanyar la meva filla Andrea, que aleshores devia tenir 10 anys. Ella i en Radil, un dels meus
alumnes, van acabar amb la decoracié que les families havien posat en un tres i no res. Quan
me’n vaig adonar, ja era massa tard. Volia desapareixer, pero ells s’ho van passar d’alldo més bé,
és clar.

Naturalment, a part d’aquests moments de diversid, també en vam tenir d’altres de formacio.
Amb I'ajuda del Dr. Ponces, els equips ens reuniem cada setmana per estudiar. Ens parlava
sobre les neurones i la paralisi cerebral, entre molts altres temes. Es tractava d’adquirir coneixe-
ments i de reflexié sobre aquests. Traiem temps per poder repensar el treball que estavem fent.
La Dra. Corominas ens orientava per entendre cadascun dels casos.

El Centre Pilot Arcangel Sant Gabriel, amb la seva distintiva Creu de Sant Jordi, va ser cada
vegada més reconegut en tot el mén. Loctubre de 1988 vam participar en el Simposi Inter-
nacional de Paralisi Cerebral de Madrid que, en els ambits clinics, terapéutics i educatius, va
comptar amb ponéncies de figures tan destacades com les del fisioterapeuta i formador Michel
Le Metayer, la Dra. D. Truscelli o el Dr. A. Grenier, entre d’altres. A aquest esdeveniment, el van
seguir molts més. Alguns els vam organitzar nosaltres, com el de novembre de 2001, i també
vam participar en altres presentant ponencies.

Amb el temps, I'escola es va transformar, fent-se cada vegada més gran. Va créixer en superficie
i en nombre de personal. També va anar canviant el perfil de I'alumnat. Vam haver de continuar
renovant-nos per atendre noves necessitats, per a poder arribar a elles i ells a través d’estimu-
lacié sensorial i basal. Alld que no va variar va ser I'entrega destinada a cada nena i a cada nen.
Mai no deixaran d’arribar al nostre cor.

Acabada aquesta etapa de la meva vida a I’escola, sempre agrairé a tots els meus companys
i companyes amb els qui he treballat en equip, agraint el respecte i la paciencia que van tenir
amb la meva feina de mestra. Van ser 12 anys al parvulari i després molts més passant per quasi
tots els grups. Aixi mateix, vull donar reconeixement a les families que van confiar en la meva
labor i que sempre em van mantenir informada d’alld que els passava a les seves filles i fills.

La vellesa

Sandra Marrugat
Persona Usuaria del
CTO Aspace Poblenou

Per finalitzar, vull dir-vos «<GRACIES», en majlscules, a totes i a tots per tants episodis viscuts,
succeits dins o fora de les classes. Sempre recordaré les coldnies, els campionats de boccia,
les sortides al teatre i els museus, les festes, com la de fi de curs amb les mares i pares o la de
Nadal i Pare Noel, que durant anys van organitzar els fisioterapeutes i en les quals tornavem a
la infantesa.

I, per acabar, el meu absolut agraiment a les alumnes i als
alumnes que van fer que estimés la meva professié i que
em van convertir en una millor persona. Soc la qui soc per
vocacid, pero també pel que em van proporcionar les mi-
rades, els somriures i les paraules que em van dedicar els
alumnes amb qui vaig compartir i compartiré sempre un
vincle etern.

Soc una noia de 45 anys amb diversitat funcional. Cada cop m’adono que em
costa més fer les coses. De vegades penso, avui he de fer diferents coses i
quan arriba el moment, no les faig perqué noto que el meu cos em diu para,
és com si el meu cap anés més de pressa que el meu cos.

De vegades em costa acceptar que ja no soc aquella persona que amb 20 anys, tenia molta
vitalitat. Sempre he estat una persona molt activa i no em cansava mai. Fa uns anys portava una
vida molt més activa que avui dia.

M’ha agradat sempre fer esport, en concret fer eslalom, perque em buidava la ment quan estava
angoixada i per conéixer gent.

Avui dia, prefereixo quedar amb gent per fer plans més relaxats, anar a berenar, dinar, anar de
compres, sortir en parella, etc.

També, els caps de setmana feia competicid, ara prefereixo descansar i recuperar-me per arri-
bar amb forces per treballar durant la setmana. Estar clar que em faig gran.

Per una banda, fer-se gran és una, com dir-ho, una “merda”, perque veig que no puc fer coses
que feia abans, o em costa molt, perod, per altra banda, fer-me gran també m’ha donat uns conei-
xements i una experiencia que em permet ara amb els meus 45 anys acceptar els canvis millor,
i aix0, a vegades, m’ajuda emocionalment. Canvis en la meva vida com per exemple:

Ara necessito portar ulleres per llegir o treballar amb I'ordinador.

Fa uns 6 anys em van sortir algunes canes.

Cada cop tinc més dolors. Per exemple: les cervicals, I'esquena, les lumbars....

Em costa més dormir, com no descanso bé, em costa el triple ser productiva pel dia.

De vegades m’oblido coses tan obvies, coses del dia a dia.

Em costa més moure’m i de vegades m’he d’esperar un moment i tornar a fer el moviment.

Fer anys també és positiu. Tinc molta més experiéncia Ara soc capa¢ de dir que no, a coses
que no m’agraden.

Ara fara 5 anys vaig fer un canvi superimportant a la meva vida, ho vaig decidir jo tota sola, aixd
m’ha permés ser molt autbnoma, no he de dependre de ningu per anar al Centre Ocupacional.

He perdut els pares i a persones estimades, aixo m’ha fet molt més forta per continuar enda-
vant. Fer-me gran no em fa por.
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Coneix de prop les veus que donen vida: converses

sinceres, histories que emocionen
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Alfredo Arribas

Arquitecte multidisciplinari amb una gran
i contrastada trajectoria internacional.

Alfredo Arribas és un arquitecte reconegut amb una trajectoria important, no només
a escala nacional, sind també internacional. El seu nom esta vinculat a la seva ciutat,
Barcelona, on la seva obra ha estat admirada unanimement.

Entre les seves obres destaquen: I'Escola Elisava (Barcelona, 1986), el NetWork
Café (Barcelona, Premis FAD d’Interiorisme, 1987), la discoteca Gran Velvet (1993,
actualment enderrocada), I’'Hirai Museum d’Art Contemporani Espanyol (Takamatsu,
1993), el Pavell6 Seatstadt a la Ciutat de 'Automodbil (Wolfsburg, 2000), la nova
seu d’Ermenegildo Zegna (2005, Premi FAD), els hotels B i SOHO a la Gran Via
de Barcelona, I'edifici Triangle de la Fundacié Puigvert (2010) i també I'edifici de la
residencia de la Fundacié Catalana per a la Paralisi Cerebral (FCPC) al carrer Llull del
barri del Poblenou.

Més enlla de la professié d’arquitecte, també ha explorat altres disciplines, a través de
les quals ha pogut desenvolupar la seva gran capacitat creativa i innovadora, com és
el cas de l'interiorisme i el disseny. A més, va guanyar fama internacional amb els seus
dissenys tan coneguts com la cadira Jane Greystocke (1989), les cadires i taules Pila
(1995), el tamboret Copa (1995), la familia de lampades Tornasol, el fanal Lentis (2002)
o el paviment reticulat Redes (2005).

Finalment, ja fa més de dues decades, en linia amb la seva mentalitat inquieta i amb
la voluntat d’explorar nous camins i projectes, va comengar una aventura vitivinicola.
Aixi doncs, elabora vins en una finca del Priorat.

Alfredo Arribas coneix molt bé la Fundacié Aspace Catalunya. El seu fill Oscar de
39 anys actualment assisteix al Centre Ocupacional d’Aspace Badalona i durant la
seva infancia va passar per I'Escola d’Educacié Especial del Centre Pilot d’Aspace.
L'Oscar és una persona molt especial, amb moltes inquietuds i una gran capacitat de
connectar tant amb els companys com amb els professionals d’Aspace. Després de
tants anys vinculat a Aspace, i com passa amb tants dels seus companys i companyes
dels centres ocupacionals, podriem dir que Aspace és com una segona familia per ell.

Bé, comencem amb I’entrevista. Primer

de tot, enhorabona per tots els exits que
ha aconseguit. Volia preguntar-li, d’on li ve la
inspiracio per a tanta creativitat?

— La inspiracioé sorgeix, per una banda, de la capacitat d’obser-
vacié permanent, perd encara més de la feina, de la revisié
persistent d’allo que he fet el dia anterior, de qliestionar-se
si és possible millorar-ho. La inspiracié no cau del cel, com
creuen algunes persones.

Per al nostre col-lectiu sén molt importants
els criteris d’accessibilitat i el concepte
«disseny per a tothom». En quins aspectes
creu que s’ha millorat més durant els seus anys
d’experiencia? | que creu que encara pot millorar
més?

— Abans s’havia de corregir el que ja existia i s’arribava fins on
era possible. Avui, des de I'inici d’un projecte, I'accessibilitat
es considera un element essencial. | alla on no és possible
arribar per la condicié espacial, sorgeixen els mitjans meca-
nics per solucionar-ho. La millora definitiva arribara quan la
integracié sigui natural i completa.

El fet de tenir un fill amb discapacitat ha

fet que tingui una mirada diferent en els
seus projectes de la que tenia abans o de la
d’altres arquitectes? Que té en compte a I’hora
de dissenyar un projecte? Qué prioritza?

— Cada projecte és un mén. La quantitat de variables és enor-
me, des dels aspectes més tecnics com les estructures, ins-
tal-lacions... fins als més artistics com la imatge o les conno-
tacions. Tecnologia i poesia visual de la ma, un equilibri molt
dificil capag¢ d’integrar.

El fet de tenir un fill amb discapacitat m’ha fet pensar en les
necessitats diferents d’'una persona, més enlla de la mobi-
litat. | Parquitectura ha de ser capag¢ de respondre-hi igual
que totes les dimensions de la nostra societat.

Per a una casa o habitatge ben adaptat,
accessible i practic, quines coses s’han de
tenir en compte?

— Per una banda, els aspectes bidimensionals (les passes mi-
nimes, radis de gir...). Per I'altra banda, hi ha aspectes vincu-
lats a la sensacié d’habitabilitat (comunicacié visual, llumino-
sitat...) que soén igual d’'importants. Si un edifici o habitatge
no té aquests factors, més enlla de tenir ascensor o rampa
a la porta, encara no és un espai realment adaptat. Moltes
vegades no ens adonem d’aquestes necessitats fins que te-
nim a prop una persona que les viu diariament.

Les seves obres i la seva arquitectura
estan repartides per diferents ciutats del
mon, com se sent?

— Tinc la sensacié d’haver enllagat un conjunt d’exercicis
implantats en llocs amb diferents cultures que ara, amb la
perspectiva del temps que ha passat, resumeixen bé la in-
quietud d’una época. Un temps d’una major llibertat creativa
en que estavem més motivats per generar emocions que en
el vigent i avorrit domini de les normatives, que minimitzen
la condicié expressiva de I'arquitectura. He tingut la sort de
poder viatjar pel mén fent el que m’apassiona, i de conéixer
persones i llocs increibles.

Voste també ha triomfat en el mén de
I'interiorisme, amb dissenys que han
adquirit molta fama, com per exemple la cadira
Jane Greystoke, o les cadires i taules Pila, o
la familia de lampades Tornasol... S’atreviria a
dissenyar una cadira de rodes? Podria ser un
repte...

— Podria ser un repte... Realment, unir ergonomia, lleugeresa,
resistencia i capacitat d’adaptacié —condicions de vegades
antagoniques— té una gran dificultat. La idea de disseny sol
anar acompanyada de la idea de produccié en série. Aqui
rau I'altre aspecte dificil: com adequar el disseny de cada
cadira a les diferents circumstancies de cada persona.

Amb quin model, corrent o tipus
d’arquitectura se sent més comode? O
quin li agrada més?

— Aprecio la condicié essencial, 'absencia d’elements afegits
innecessaris. Perd aprecio encara més el reconeixement del
llenguatge personal de I'autor quan es reflecteix en I'obra,
sempre de manera mesurada. Loriginalitat.

Quan buscavem informacié, vam

descobrir que voste és I’autor del disseny
arquitectonic de les cerimonies dels Jocs
Olimpics de Barcelona del 1992. Uau! Ens ho pot
explicar? Quina va ser la seva tasca?

—Vam fer el disseny dels escenaris de les cerimonies. Podriem
dir que vam ser els arquitectes d’aquest esdeveniment tan
important. Vam coordinar els artistes, generant els espais de
I’escenari, i també vam dissenyar tots els elements fisics que
es van fer servir. Realment va ser una de les millors experi-
encies de la meva vida, sobretot I'euforia d’aquell moment.
| justament la meva segona filla va néixer aquell mateix any.
Lesplendor d’una Barcelona viva i transformada.
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Passem a la part més informal de
I’entrevista, que ens permet conéixer-nos
més. Diria que té sentit de I’lhumor? Molt o poc?

— Si entenem per humor relativitzar de vegades I'excessiva seri-
etat de les formalitats socials, és clar que en tinc, i aixi ho
comparteixo. Perd no soc gaire bo amb els acudits, els oblido
amb rapidesa.

Ara, els seus preferits:
Menjar:
— La paella.
Espectacle:
— Els concerts de jazz.
Cancgo:
— “Always remember us this way” (Ha nascut una estrella).

Com a arquitecte, un monument o edifici emble-
matic:

— CaixaForum de Madrid.

e T T, T T

Un altre arquitecte:

— Moltissims! Herzog & de Meuron, per exemple.
Un museu:

— MoMa, Tate Modern...

Una ciutat:

— Barcelona.

Com a productor de vi, un vi:

— M’agraden els vins del Jura.

Sabem que I’Oscar és molt del Barca i li
agraden molt els esports, voste de quin
equip és? Ha practicat o practica algun esport?

— També soc culer, com I'Oscar, i he practicat ping-pong des de
molt petit. Ara gaudeixo molt de veure els partits amb I'Oscar,
tot i que ell diu que porto mala sort sempre que veig un partit
amb ell perd el Barga...

La pregunta atrevida, a casa seva esta tot
adaptat?

— Tot el que I'Oscar té al seu entorn esta adaptat. De fet, la casa
esta fins a cert punt dissenyada per a I'Oscar i la seva comodi-
tat. La seva habitacié esta al centre de la casa i tots els espais
sén molt oberts, sense portes ni obstacles.

| per acabar, quan fa turisme, ’lapassiona

visitar edificis o construccions
arquitectoniques? O no hi té especial interés i
prefereix un tast de vins?

— Combino les dues opcions, si el temps ho permet. Quan I'Os-
car i la Claudia eren més petits sempre anavem amb cotxe
al Sud de Franca a visitar vinyes i gaudir de la gastronomia
francesa.

Escrit per
La redaccié

aporten valor social i responen a

projectes, serveis i iniciatives que
necessitats del sector.
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En aquesta ocasio us presentem dues associacions a les
quals volem donar visibilitat: FTONG Petits Detalls i 'associacio
Wheeling Barcelona.

s— M DETALLS —

ONG Petits Detalls

Petits Detalls és una associacié sense anim de lucre, fundada el desembre de 2014,
que es dedica a promoure projectes de cooperacid internacional a un dels paisos més
pobres i subdesenvolupats del mén: Uganda.

Els seus projectes tenen com a objectiu principal millorar el nivell de vida de la infancia
i, en conseqliencia, de les futures generacions, basant-se principalment en 'educa-
cié, el desenvolupament social i la salut basica, i també promouen 'empoderament
de dones i nenes. La seva activitat se centra en zones rurals d’Uganda. Treballen pel
desenvolupament local i aixi és com aconsegueixen un impacte real en les mateixes
comunitats on treballen.

Tenen diferents projectes, com el Children Home, un orfenat del qual es van fer carrec
el 2014, justament el motiu pel qual va néixer aquesta ONG, i on conviuen 40 nens i
nenes d’entre 5 i 19 anys. Alla han creat una llar, sén una familia, i els proporcionen
educacié, una casa, tractament sanitari i alimentacio.

Aquesta ONG, com succeeix a la majoria de les ONG petites, fun-
cionen gracies a la col-laboracié de moltes persones que contribu-
eixen tant economicament com donant el seu temps i creativitat
en esdeveniments, fires i projectes. Petits Detalls és una gran fa-
milia. La redaccié de la revista Connexio Aspace anima a tots els
lectors a visitar la seva web per obtenir-hi més informacié i també
convida a tothom a implicar-se en aquest projecte solidari.

https://www.petitsdetalls.org/es

Wheeling Barcelona s

Aquesta és una associacié amb la qual les persones
amb mobilitat reduida poden explorar Barcelona mitjan-
cant diferents rutes accessibles que tenen programa-
des. Les rutes sén per la costa, els rius, les muntanyes i
la part més urbanita de la ciutat de Barcelona.

Rutes Costa: Bus Nautic, Ports de Barcelona,
Pont del Petroli

Rutes Rius: Besos, Llobregat

Rutes Montjuic: MNAC, Poble Espanyol,

Anella Olimpica, Castell de Montjuic

Rutes Collserola: Carretera de les Aigues, Torre de
Collserola, Panta de Vallvidrera, Tibidabo

Rutes Urbanes: Modernisme, Ramblejant,
Ciutadella

A banda de donar visibilitat a les persones amb mobi-
litat reduida, promouen la llibertat, 'autonomia, la in-
dependéncia i la mobilitat sostenible de les persones,
fomentant una vida activa i saludable.

Disposen de dues handbikes per cadires de rodes. Tam-
bé poden llogar dues cadires de rodes marca Meyra,
una de 42 cmilaltre de 46 cm d’amplada, amb les quals
fer les rutes.

Ens hi esperen, aixi que aqui teniu
la web per poder-los contactar i
obtenir més informacié:

https://wheelingbarcelona.com/ca/
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https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fimsva91-ctp.trendmicro.com%2Fwis%2Fclicktime%2Fv1%2Fquery%3Furl%3Dhttp%253a%252f%252fwww.wheelingbarcelona.com%252frutas%26umid%3DCB0201AA-27C0-E706-A732-52E113ECB1C2%26auth%3D816702a8ce818583ab6a1b701c448802a11306a6-51f7d144e5447b85ae1d6ff4fb3aef486e29b627&data=05%7C02%7Cjmartin%40aspace.cat%7Cc8d4642f166543d168cd08dd46a6b8f4%7Cfc88438ebe0140979587344b4a2ccba2%7C0%7C0%7C638744404078740324%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=euAbL3s4Q2cq3kIqOj06sMP9OJzZcIxaLwhDNIc36qw%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fimsva91-ctp.trendmicro.com%2Fwis%2Fclicktime%2Fv1%2Fquery%3Furl%3Dhttps%253a%252f%252fwww.orthoglobalideas.com%252fproducto%252finfinity%252f%26umid%3DCB0201AA-27C0-E706-A732-52E113ECB1C2%26auth%3D816702a8ce818583ab6a1b701c448802a11306a6-4d30b3f029b79799fd109fe3cbe57ba75cfbd2c9&data=05%7C02%7Cjmartin%40aspace.cat%7Cc8d4642f166543d168cd08dd46a6b8f4%7Cfc88438ebe0140979587344b4a2ccba2%7C0%7C0%7C638744404078944215%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=p9Y9laryCu2iXYIosw9%2FFd7QYXGYpKOX5zRer7mNQtw%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fimsva91-ctp.trendmicro.com%2Fwis%2Fclicktime%2Fv1%2Fquery%3Furl%3Dhttps%253a%252f%252fwww.orthoglobalideas.com%252fproducto%252finfinity%252f%26umid%3DCB0201AA-27C0-E706-A732-52E113ECB1C2%26auth%3D816702a8ce818583ab6a1b701c448802a11306a6-4d30b3f029b79799fd109fe3cbe57ba75cfbd2c9&data=05%7C02%7Cjmartin%40aspace.cat%7Cc8d4642f166543d168cd08dd46a6b8f4%7Cfc88438ebe0140979587344b4a2ccba2%7C0%7C0%7C638744404078944215%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=p9Y9laryCu2iXYIosw9%2FFd7QYXGYpKOX5zRer7mNQtw%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fimsva91-ctp.trendmicro.com%2Fwis%2Fclicktime%2Fv1%2Fquery%3Furl%3Dhttps%253a%252f%252fwww.orthoglobalideas.com%252fproducto%252finfinity%252f%26umid%3DCB0201AA-27C0-E706-A732-52E113ECB1C2%26auth%3D816702a8ce818583ab6a1b701c448802a11306a6-4d30b3f029b79799fd109fe3cbe57ba75cfbd2c9&data=05%7C02%7Cjmartin%40aspace.cat%7Cc8d4642f166543d168cd08dd46a6b8f4%7Cfc88438ebe0140979587344b4a2ccba2%7C0%7C0%7C638744404078944215%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=p9Y9laryCu2iXYIosw9%2FFd7QYXGYpKOX5zRer7mNQtw%3D&reserved=0
https://wheelingbarcelona.com/ca/
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Una mirada necessaria per entendre
la diversitat i promoure la igualtat

LAndrea Garcia Santesmases diu, en el titol del seu llibre, que el feminisme i I'anti-
capacitisme tenen una conversa pendent. Pero, el que és cert és, que els feminismes
de les dones amb discapacitat (incloent-hi, a més, altres mirades i identitats dissidents)
porten anys, generacions, reivindicant el seu espai en el discurs feminista hegemonic.
També el reivindiquen en les assemblees, en les entitats del tercer sector, en multiples
lluites que van des dels drets humans fins als drets ambientals, passant pels drets
laborals o el dret a I'educacié i la ciutat.

Aquests dialegs “pendents” van comengar fa molt de temps. Perd hi ha converses
que encara son incomodes (tot i que siguin necessaries) perqué el capacitisme (igual
que el masclisme o el racisme) és un sistema d’opressio instaurat profundament en la
societat. També en les politiques publiques, en tots els ambits de la vida quotidiana i
en nosaltres mateixes.

En relacié amb el capitalisme i el patriarcat, el capacitisme aixeca un mur immens. Des
de la infancia, aquest mur separa alld que considera vides productives i aprofitables
de vides que determina com improductives i menys dignes. | ho fa, per exemple, a
través d’escoles i espais de jocs segregats.

| aixi és com hem crescut moltes dones feministes amb discapacitat: sentint que hi ha
vides (les nostres) que tenen menys valor. Ens volen fer creure que els drets humans
depenen d’alld que siguis capag de produir, de com ho facis, quan triguis i de quina
manera.

De fet, seria convenient preguntar-nos: Quantes dones
amb discapacitat hi ha en el vostre entorn quotidia? |
en l'activisme en el qual esteu implicades? Si parlem de
referents feministes amb discapacitat, qui us vindria al
cap? | no sén valides respostes com Frida Kahlo o Ne-
rea de les Heras. Encara més, que en fem de les com-
panyes amb discapacitat i identitats dissidents? Si cada
8M algunes continuem reivindicant que som dones, que
passa amb elles?

Es preocupant que tan poques persones (fins i tot dins
de la discapacitat) coneguin I'extens treball de Marita
Iglesias o Soldedad Arnau. Que ja van tracar aliances
clau entorn els cuidats des d’un punt de vista feminista i
tenint en compte I'autodeterminacié per les nenes i do-
nes amb discapacitat.

Respecte drets reproductius, es parla poc de les esterilit-
zacions forgades que Mercedes Serrato va documentar
a la seva tesi doctoral. Tampoc es visibilitza la lluita que
es du a terme des de CERMI Mujeres per eradicar-les.

Quant a allo que aporta I'anticapacitisme als drets i li-
bertats sexuals i a trencar I’heteronormativitat dels cos-
S0s, encara ens queda molt per aprendre del treball de
Patricia Carmona (Nodual). Als seus projectes va més
enlla de les teories i porta a la practica les potencialitats
de les aliances crip-queer. Sobre les quals Laura Moya
també ha escrit.

| d’aqui, per exemple, la reivindicacié d’ Angeles Blanco
de ser reconeguda com una lesbiana més i el seu treball
sobre violéncies masclistes en dones també amb disca-
pacitat. La lluita de Marta Plaza per la polititzacié del pa-
timent en psiquiatria des d’una mirada feminista, entre
molts altres exemples. Podria continuar parlant durant
hores de projectes que visibilitzen aquest problema.

Portem ja més de dues generacions a Espanya produint
materials, colant-nos com podem a assemblees prepa-
ratories del 8M, al Senat o al Parlament. També hem
traslladat propostes politiques en estructures associati-
ves, en espais autogestionats de barri, en jornades aca-
démiques, en tallers transfeministes... Llavors, per que
se’ns diu que encara som invisibles? Som invisibles o
estem invisibilitzades?

Com deia Elena Prous, sembla que som “les altres”.
Rere aquest mur —fictici— que s’ha construit (les cuida-
dores/les cuidades), se’ns cola el discurs ingenu de la
interseccionalitat i la independéncia, el de posar la vida
en un primer pla. Perd, la vida de qui posem al primer
pla? Com ho fem? Amb quins recursos?

De tant repetir-les sense cap practica real darrere, bui-
dem aquestes paraules de contingut i s’han convertit
en expressions comodi per qualsevol paper académic
o discurs governamental sense partida pressupostaria.

Fins i tot quan parlem de col-lectivitzar les cures, a que
ens referim exactament? Perque, com diu Rosa Conca,
les xarxes de cures quotidianes sén clau. Perd una cosa
és col-lectivitzar una fabrica o un bancal, i una altra col-
lectivitzar el nostre cos.

| aqui, un element fonamental per a la prevencié de vi-
oléncies sexuals i per la nostra emancipacié és poder
decidir, per exemple, qui ens canvia la compresa. Es a
dir, s’ha de reconeixer la feina de cures i la figura pro-
fessional de I'assistencia personal. No volem viure, de
forma directa o indirecta, forcades darrere d’altres murs:
els de les institucions o tancant a les nostres mares dar-
rere d’altres que ja coneixem, els de casa.

| és que, curiosament, moltes d’aquestes “carregues de
cuidats”, que apareixen com a concepte ambigu en els
discursos feministes hegemonics, han transformat poli-
tiques publiques i ciutats com Barcelona en benefici de
totes i totis. També s’ha lluitat des dels carrers per una
transicié democratica més justa, com va fer Maria José
Vazquez.

Llavors, per qué la nostra historia mai s’endinsa en la
historia dels feminismes? Aix0 si que li podem dir “es-
borrament de dones” i ningd ho qlestiona. Vol dir aixo
que seguim sense considerar-les dones? Encara no ens
reconeixen ni tan sols com a persones?

A vegades sembla que estiguem condemnades a la
infrahumanitat, a quedar-nos a l'altre costat d’un mur
immens, a ser només objectes (de cures, d’estudis, de
serveis...). | no subjectes, ni de drets ni de les nostres
vides. Nosaltres, que a la practica real som a la vegada
cuidadores i cuidades... i tantes coses.

Perd aquest mur de la “normativitat” que ens exclou i
que és tan real com fictici, és una construccié social.
| els éssers humans, que som forca i vulnerabilitat per
naturalesa, el podem enderrocar. | hem de fer-ho perqué
aquest mén és nostre, com sempre ens recorden com-
panyes autistes com Majo Lola Expésito.

El mén i els feminismes també sén nostres, aixi que
tombem juntes el mur, cada dia, des de la quotidianitat.
Totis ens necessitem i totis hauriem de revisar-nos, s’ha
d’acabar amb les “olimpiades de I'opressio™.

Les revolucions més grans sén de proximitat. Mentre
ens veiem com a iguals des de la diferencia i mitjangant
la conviveéncia alegre entre les deixalles del patriarcat.

Els feminismes seran (també) anticapacitistes o no se-
ran!

Escrit per
Montserrat Garcia Blasco
Feminista Anticapacitista i Divulgadora
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Mirada 360

Emocions segrestades:
recuperar el vincle

Escrits personals que parlen de superacio,
valors i transformacio. Un espai on I'lsmael
comparteix vivencies, reflexions i aprenentatges
que inspiren a construir una vida amb sentit.

entre sentir 1 pensar

En els darrers anys sovint hem estat
testimonis de frases com “sento que
hauria de canviar de feina” o “sento que
aquesta relacié no em convé” o “sen-

to que no m’escoltes”, on el verb sen-
tir substitueix a altres verbs activadors
de la raé com pensar, constatar, analit-
zar. Aquest desplacament del fet raci-
onal cap a un terreny d’emocionalitat
absoluta no és innocent: revela una ten-
dencia cultural que privilegia I’emocional
per damunt del racional, en un gir que,
lluny d’empoderar-nos, pot estar al ser-
vei del sistema neoliberal.

El neoliberalisme ha sabut instrumentalitzar les emocions
per reforgar el consumisme i desactivar el pensament
critic. En promoure una cultura del “
desvinculat de la reflexié profunda, se’ns empeny a pren-
dre decisions impulsives, sovint orientades al consum o
a l'autorealitzacié individualista. Aixi, el malestar esdevé
una oportunitat de mercat, la inseguretat una necessitat
de coaching i la tristesa un déficit quimic a tractar amb
farmacs.

sentir” immediat,

Pero reduir les emocions a eines de mercat és una forma
de violencia simbolica. Les emocions sén profundament
humanes i poden ser fonts legitimes de coneixement i
transformacio. El problema no és sentir, siné “desconnec-
tar el sentir del pensar”. Aristotil ja ho havia intuit amb el
concepte de phronesis, o saviesa practica: la capacitat
de deliberar bé sobre allo que és bo per a un mateix i per
a la comunitat. Aquesta prudencia etica exigeix integrar
emocid i rad, experiéncia i judici, cos i /ogos.

En aquest sentit, els feminismes han fet una aportacié
clau reivindicant les emocions com una dimensié politica.
Sentir rabia davant la injusticia, tristesa davant I’exclusio
o alegria en construir comunitat no sén meres emocions
passatgeres, sind bruixoles morals. Lemocionalitat no ha
de ser patologitzada ni mercantilitzada, siné canalitzada
com a forga col-lectiva per a la transformacioé social.

Necessitem una alfabetitzacié emocional critica que no
ens porti a “seguir el que sentim” sense més ni més, sind
a preguntar-nos per que sentim el que sentim, des d’on,
i amb quines consequencies. Només des d’aquesta in-
tegracié podrem construir societats etiques, conscients i
veritablement emancipadores.

Escrit per Ismael Garcia Fernandez
Escriptor & Coach www.elracodelismael.cat
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Un llibre

® ©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

Un espai per desconnectar,

gaudir i aprendre.

Escrit per
Ricard Montagut

Instagram @pablotovar__

Va tenir un accident de moto i es va fracturar la vertebra
dorsal 5, i parla de com s’ha adaptat amb la seva discapacitat
fisica a la vida quotidiana. Ha escrit un llibre que es diu “Rei-
ventar el camino”.

Instagram @nosoyloquevesoficial

Es una noia gue va néixer sense discapacitat i té una malaltia degenerativa que 'ha
deixat en cadira de rodes. Explica que les persones amb discapacitat fisica que pot
ser lliure, a més, té parella, en un mén ple de prejudicis, i explica que la gent quan
veu la cadira de rodes, només veu aix0, i no més enlla. Podem raonar com i fer vida
com qualsevol, pero, amb les nostres limitacions.

Instagram @silleroporelmundo

Es un noi jove amb una malaltia que es diu distrofia muscular degenerativa i explica
els seus viatges que fa amb la seva xicota i diu els obstacles que es troba, també, li
agrada menjar molt bé i ens recomana restaurants accessibles.

La accesibilidad y el derecho a vestir.
El movimiento body positive

LA'ACCESIBILIDAD

Y EL DERECHO A VESTIR.
EL MOVIMIENTO
BODY POSITIVE

e

Gracies a les nostres amigues de FREE FORM STYLE, una marca de moda inclusiva, que
ens han obsequiat amb una conferencia molt interessant al Centre Ocupacional d’ASPA-
CE Poblenou, ens va arribar la informacié de I'existencia d’aquest llibre que volem reco-
manar a absolutament tot el mén, no només a les persones amb discapacitat o families,
siné al conjunt de la poblacié. D’aquesta manera tots ens conscienciem de com de bé
ens fa sentir vestir-nos com volem i poder escollir dins de la varietat que ens ofereix el
mercat de la moda: quines peces comprar, un estil determinat o un altre...

WARAMNZADI

Encara que en els Ultims anys hem vist iniciatives inclusives en el mén de la moda, en la

redaccié de la revista Connexié Aspace debatem sobre si és més una “posa” que una

altra cosa. Por aix0 volem posar en el centre del debat i donar el maxim de publicitat al concepte body positive que és
un moviment social i cultural que promou I'acceptacié de tots els cossos i desafia els estandards de bellesa tradicionals
i opressius.

Aproximadament 1.300 milions de persones al mén viuen amb alguna discapacitat, moltes de les quals no tenen accés
a la moda a causa d’un disseny inadequat. Aquesta situacié crea desigualtats que impedeixen a aquestes persones
gaudir de les diferents propostes de moda i reafirma la necessitat d’enderrocar aquestes barreres d’accés al mén de
la moda.

El llibre reflexiona sobre una major responsabilitat social empresarial, instant a la creacié de moda que no només faciliti
la independéncia de les persones amb discapacitat, sind que també fomenti la seva autoestima i permeti I'expressio
de la seva identitat personal. La inclusié en el mén de la moda és crucial per garantir la igualtat de drets i oportunitats
per a tothom.

Escrit per

La redaccié
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Segqguint les passes del Langui

Teatre
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Vaig néixer amb la necessitat de volar, no em tallis les ales.

Vaig tracar el cami amb les pedres que trobava.
Un far sense llum, uns ulls sense mirada,

un vaixell sense rumb, una flor que s’assecava.

Som un amor real, un record de per vida.
Jo la ferida i tu la sal, les baixades i les pujades.
Les espines d’un roser, la calor de qui ens cuida.

Voltes en una espiral, laberints sense sortida.

Portes amples i passadissos,
sense murs i obstacles,
accessibles per a tothom

i visquem sense compromisos.

Senyalitzacié clara i audible,
espais oberts i flexibles,
arquitectura completament accessible,

és I’'4nic cami perque visquem lliures.

Vaig néixer amb la necessitat de volar, no em tallis les ales...

Escrit per
Haison

Fantastic Ramon

Volem recomanar aquesta joia d’obra de teatre que els companys i editors
de la revista Connexié Aspace vam anar a veure el passat dia de Sant Jordi,
23 d’abril de 2025, al Teatre Lliure: Fantastic Ramon.

La historia transcorre en un poble: Santa Aurora de la Pietat, ple de gent
normal que fa coses normals... Aixd és aixi fins que una parella jove, la Clara
i el Josep, tenen un fill, un nen radicalment diferent: el Ramon. Per que és di-
ferent? Si ho voleu saber, haureu d’anar a veure-la, no us farem cap espoiler.

Tracta de temes com I’'abus de poder, la violéncia envers una persona inde-
fensa i debil, i el descobriment d’un secret, sobre una cosa en qué el Ramon
no resulta ser-ne Unic. Reflexiona sobre I'exclusid, la dependéncia, la sobre-

Els hereus d’en Marti

proteccié i la convivencia familiar amb un fill amb discapacitat.

Es interessant veure com treballen junts actors i actrius amb diversitat

® 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Un raco

En un racé de hanima, secrets i

murmuris, en els quals, tot s’entengui.

En un racé de la nostra intimitat,

I>amistat floreix, dolga i sincera,

com cada any, quan és primavera.

Una espurna de complicitat, un llampec en la mirada;
i el temps es deté, per a ser testimoni de la
nostra amistat renovada.

En un racé de 'anima: les paraules sobren,
les animes s’acaricien, els dialegs

i els somnis es comparteixen.

En un racé del nostre cor: les rialles

i llagrimes van més enlla del que

veuen els ulls i volen dir les paraules.

En un racé de la nostra anima:

els somriures, els records i els moments
viscuts del passat, present i futur formen part

del cami recorregut en comu.

Escrit per
Jessica Bao

FANTASTIC RAMON
e
Escenaris Especials

T teatre liure

funcional amb altres intérprets sense problemes fisics i/o psiquics. No hi ha

dubte de la qualitat de tots en la interpretacio, el resultat final és d’una molt bona qualitat i aquesta practica
hauria de ser molt més habitual en el petit mén de les arts esceniques. A veure si gracies a les experiéncies
com Fantastic Ramon, els castings son més inclusius i diversos.

Escrit per La redaccid

Documental

encies
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7 difer
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Crip camp.
A disability revolution

En Barack i Michelle Obama sén els productors d’aquest
magnific documental que podreu trobar a Netflix.

Crip Camp és un documental basat en un camp d’estiu
dels anys 70 per a persones amb discapacitat, persones
amb paralisi cerebral, poliomielitis... Relata la historia de
com va sorgir el moviment per reivindicar els drets ci-
vils de les persones amb discapacitat als Estats Units.
Com aquell campament va servir de plataforma perque
les persones amb discapacitat que hi anaven poguessin
veure que la vida podia ser millor. Un campament que va
significar llibertat, expressio, joventut, plaer, autoconei-
xement, naturalitat i viure.

En el documental es pot veure com va néixer un movi-
ment politic i reivindicatiu que va donar els seus fruits a
I’lhora de forgar el govern de torn canvis socials en els
reconeixements dels drets humans fonamentals per les
persones amb discapacitat.

Web

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

WWW,
impulsaigualdad.
org

IMPULSA IGUALDAD és una organitzacio
formada per diverses empreses que tenen
la missié de construir un mén on la disca-
pacitat no sigui un obstacle. Compta amb
més d’'un quart de segle d’experiencia.
Aquesta entitat ha estat un pilar en la lluita
per la igualtat de drets i d’oportunitats per
les persones amb diversitat funcional fisica
a Espanya.

Per
Rudlex
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Que destacaries dels serveis de Salut d’Aspace?

— El que ens diferencia és la mirada integral. A Aspace no atenem només
una condicié clinica: acompanyem la persona en totes les etapes i di-
mensions de la seva vida. La persona és sempre al centre, i al seu costat
la familia.

Els serveis de salut estan profundament connectats amb els socials i edu-
catius de la Fundacié. Només aixi podem oferir una atencié de qualitat,
amb una visié global i coordinada.

Un altre tret distintiu és la nostra capacitat d’innovar des de la proximitat.
Ens adaptem constantment, aprenem de cada situacio i busquem respos-
tes noves, sense perdre mai la calidesa i la humanitat del tracte. Aquesta
combinacié de ciencia, experiencia i sensibilitat és el que ens converteix
en un espai de confianga per a tantes persones i families.

Que et va vincular amb els trastorns del neurodesenvolupament,
la paralisi cerebral i la pluridiscapacitat?

— El meu vincle neix tant de la meva historia personal com de la meva
trajectoria professional. Al meu pais d’origen, la neurorrehabilitacié és un
privilegi que molt poques persones es poden permetre. Aquesta desi-
gualtat em va marcar profundament i em va portar a especialitzar-me en
Medicina Fisica i Rehabilitacié (MIR) a 'Hospital Vall d’Hebron, i a conti-
nuar formant-me en neurorrehabilitacié amb una conviccié molt clara: alla
on sembla que tot esta perdut, és on més podem aportar.

Quan vaig arribar a Catalunya, em va impressionar trobar un sistema que
reconeix el dret a la rehabilitacié. Perd també vaig veure que encara hi
ha molt cami per recérrer. | va ser a Aspace on vaig descobrir un lloc on
aquest compromis és real, on I'atencié a les persones amb trastorns del
neurodesenvolupament, paralisi cerebral i pluridiscapacitat es viu amb
vocacio, responsabilitat i autenticitat.

Per a mi, Aspace és molt més que una feina: és una oportunitat vital, un
repte constant i una manera de contribuir a la societat que volem construir.

Quins projectes o objectius a curt termini us marqueu als serveis de
salut?

— Estem treballant en linies que no només sén innovadores, sind impres-
cindibles si volem garantir una atencié de qualitat en un context cada cop
més complex:

Nous models d’atencié multidisciplinaris i personalitzats

Consolidar equips integrats —metges, fisioterapeutes, logopedes, neu-
ropsicolegs, treballadors socials i gestora de casos— capagos de donar
respostes coordinades a situacions molt concretes. Des d’un infant que
necessita una cadira adaptada per guanyar autonomia fins a una familia
que busca orientacié neuropsicologica després d’un diagnostic.

Mesurar i demostrar Iimpacte real del que fem

Desplegar indicadors clinics, socials i emocionals que ens permetin no
només veure la millora, siné demostrar-la amb dades. Aixd ens ajuda a
evolucionar i a defensar el dret de les persones a rebre una atencié de
qualitat.

Acompanyar les etapes extremes de la vida

Primers anys: enfortir I'atencié preco¢ amb el CDIAP i el Petit Aspace,
el primer hospital de dia de I'Estat per a infants de O a 3 anys amb alta
complexitat, que ja mostra resultats molt prometedors.

" FUNDACIO Amb la col-laboracio de:
a S pa Ce .|.| Ajuntament de
Catalunya "||'|} Barcelona

-

Vida adulta i envelliment precog: dissenyar serveis especifics per a per-
sones que envelleixen abans i amb més fragilitat, i donar suport a les
families cuidadores que sovint es troben amb manca de recursos.

Innovacio i recerca aplicades a la practica clinica

Impulsar projectes que incorporin les tecnologies més avangades en sa-
lut i rehabilitacié, com I'Aspace Digital Care, perque la innovacio arribi a la
vida quotidiana de les persones ateses.

En definitiva, el nostre gran objectiu és que cap moment de la vida quedi
sense atencié de qualitat.

Com esta canviant el perfil de les persones ateses?
Quins reptes comporta?

— El perfil de les persones que atenem és cada cop més complex. Ens
trobem amb pluripatologies, necessitats creixents de suport psicologic i
contextos familiars i socials molt diversos.

Aix0 ens obliga a ser més flexibles, creatius i agils. Ja no hi ha intervenci-
ons estandard: cada trajectoria vital és Unica i necessita respostes ajus-
tades. També ens demana reforcar la comunicacié entre serveis, treballar
millor en xarxa i adaptar-nos rapidament als canvis.

Aquesta complexitat és un repte, perd també una oportunitat. Ens em-
peny a innovar, a evolucionar i a construir nous models d’atencié capacos
d’acompanyar la vida de cada persona.

Que destacaries del teu equip més proper?

— El seu compromis. Treballen amb rigor i experiéncia, pero sempre des
de la proximitat. S6n professionals que no es conformen mai, que tenen
el valor d’afrontar els canvis i la humilitat de treballar en equip de veritat.

El que més admiro és la seva generositat: cuiden les persones que ate-
nem i també es cuiden entre ells. Aquesta cultura d’equip és la millor
garantia de qualitat. Em sento molt afortunada de caminar al seu costat.

La Dra. Tamara Biedermann és una de les professionals emergents més
solides en I'ambit de la neurorrehabilitacié. Amb més d’'una decada d’ex-
periencia, ha convertit la seva vocacié en motor de canvi per a infants i
adults amb trastorns del neurodesenvolupament, paralisi cerebral i plu-
ridiscapacitat.

A Aspace Catalunya lidera els serveis de salut i projectes de recerca, amb
la persona sempre al centre i la familia al seu costat. La seva implicacio
en societats cientifiques internacionals i 'aposta per les tecnologies més
innovadores la situen com una veu amb visié de futur i amb capacitat de
marcar tendéncia al sector.

Pero darrere de la seva trajectoria també hi ha la for¢a d’'una dona que ha
sabut arrelar a Barcelona i que ha trobat aqui un entorn vital on créixer,
amb una familia que I'engresca i li dona equilibri. Aquesta dimensié més
personal la fa encara més propera i inspira a qui la coneix: professional
brillant i dona compromesa, capag de conjugar ciéncia, humanitat i vida
quotidiana.

Amb una mirada fresca i compromesa, Tamara no només dirigeix: inspira.
Representa una nova generacié de professionals que obren cami i que
volen transformar la societat amb innovacié, esperanca i arrels solides.

 fJ VO] ¥ in]

www.aspace.cat
(@aspacecatalunya
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