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La Fundació Aspace Catalunya 
vol esdevenir l’eix vertebrador de 
l’Atenció Sanitària, Social i Educativa 
de les persones amb malalties del 
neurodesenvolupament, paràlisi 
cerebral i  pluridiscapacitat, avalant 
un model real d’Integració Sanitària, 
Social i Educativa.
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1. Benviguda
Benvolguts col·laboradors, amics i professionals.

Vull comentar-vos alguns aspectes que crec han estat i seran 
importants per a l’esdevenir dels propers anys. 

El primer aspecte que destacaria és el de la tornada a una «certa 
normalitat». Hem passat tres exercicis difícils, d’una part per la 
pandèmia de la covid i de l’altra per la crisi de preus derivada de 
la guerra d’Ucraïna; però avui dia podem dir que les circumstàn-
cies han fet que haguem aprofitat tot aquest temps per treure el 
màxim coneixement de com afrontar les situacions en cadascun 
dels seus aspectes, i amb tota la positivitat que ens caracteritza 
per estar preparats o en les millors condicions per afrontar fu-
turs reptes que puguin esdevenir.

Un altre aspecte que vull ressaltar és el canvi en la Direcció Ge-
neral. El Dr. Carles Sanrama es va jubilar a finals del 2021 i ha 
pres el seu relleu la Sra. Elena Puigdevall que fins aquest mo-
ment ja exercia com a subdirectora general de l’entitat.

Amb el Dr. Sanrama es va dur a terme una profunda transfor-
mació, i un important creixement i consolidació de l’entitat. Ara 
amb la Sra. Elena Puigdevall assumint la Direcció General, la 
Fundació es proposa afrontar en els propers anys un canvi qua-
litatiu i de nivell perquè puguem convertir-nos en l’eix verte-
brador de l’atenció sanitària, educativa i social de persones amb 
paràlisi cerebral i pluridiscapacitat, des de l’edat infantil fins a 
l’adulta a Catalunya; en definitiva, anar a un model real d’inte-
gració sanitària, social i educativa que sens dubte haurà d’estar 
reconegut i emparat per l’Administració.

La nostra Fundació ja treballa des de sempre, amb aquests pa-
ràmetres i ofereix serveis d’atenció integrada sanitària, social i 
educativa a persones amb paràlisi cerebral, patologies del neuro-
desenvolupament i pluridiscapacitat amb una alta complexitat.

La nostra intenció, a més, és poder oferir i traslladar a tots els 
centres que ho requereixin la nostra experiència en l’atenció sa-
nitària, entesa en la vessant neurorehabilitadora, neurològica i 
de salut mental. Tot això treballant conjuntament amb l’equip 
d’atenció directa de cadascun d’aquests centres i en el seu propi 
centre.

Un altre aspecte que vull ressenyar també –ja ho estem fent, 
però potenciarem encara més si és possible– són les aliances es-
tratègiques amb la xarxa sanitària, social i educativa. Som cons-
cients que cobrim un espai vital per a la població amb paràlisi 
cerebral i patologies afins, i per això és molt important estar 
connectat amb totes les entitats del nostre entorn.

Aquest passat exercici també hem continuat augmentant la 
nostra visibilitat tant a nivell nacional com internacional en pro-
jectes de recerca i de col·laboració.

Finalment comentar-vos que hem elaborat i desenvolupat el 
nostre Pla Estratègic per al període 2023-2027 que serà la guia 
per a l’assoliment dels nostres objectius

Seguirem treballant per al present i futur gràcies a tots els pro-
fessionals i col·laboradors.Sr. Jordi Portella - President



Missió Visió
Oferir atenció integral altament especialitzada a les persones amb pato-
logies del neurodesenvolupament, paràlisi cerebral i pluridiscapacitat al 
llarg de tota la seva vida, així com l’acompanyament i suport a les seves 
famílies.

Ser una entitat capdavantera a Catalunya amb reconeixement 
internacional en l’àmbit del neurodesenvolupament i la pluridiscapacitat, 
basat en un model que integra les vessants sanitària, social i educativa.

Deixar una petja en la millora de la qualitat de vida i benestar de les 
persones ateses i les seves famílies, potenciant la col·laboració amb les 
entitats de l’entorn per consolidar una xarxa especialitzada.

Ser una peça clau en la provisió de serveis públics sanitaris, socials i 
educatius, i ampliar la nostra presència en el territori.

Potenciar la recerca, innovació, transformació digital i sostenibilitat.

Impulsar la nova Unitat Polivalent d’Aspace, pensant en les necessitats presents 
i futures.
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2. Qui som? 
Missió, Visió i Valors
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Cuidem les persones.
Tenim cura de les persones ateses, 
les seves famílies, els professionals i 
els col·laboradors, i fomentem la seva 
participació activa en la presa de decisions. 
Tractem a tothom de forma individualitzada 
amb equitat i respecte des de la igualtat 
i la diversitat: funcional, cultural, social, 
religiosa, de gènere i sexual. 

Comptem amb el millor 
talent professional  
i qualitat humana.
Treballem en equips interdisciplinaris 
compromesos amb la promoció del 
benestar físic, emocional i social de les 
persones ateses i les seves famílies.

El nostre model d’atenció 
està basat en la integració 
sanitària, social i 
educativa.
Duem a terme aliances estratègiques 
amb els principals hospitals de referència, 
xarxa sanitària, social i educativa,  per tal 
de facilitar la continuïtat de l’atenció, 
l’acompanyament en la cronicitat i la gestió 
de la complexitat. Fomentem la proximitat, 
més enllà dels nostres centres, gràcies a la 
incorporació de noves tecnologies.

Incentivem la recerca,  
la innovació especialitzada 
i la divulgació del 
coneixement. 
Constantment ens fem preguntes per 
proposar accions i donar resposta als nous 
reptes i canvis de l’entorn. Fomentem la 
creació de noves idees i nous projectes, els 
avaluem i els duem a terme. Sempre estem 
aprenent i compartint.

Som ètics i sostenibles.
Incorporem la reflexió ètica en les nostres 
decisions, fomentem la responsabilitat 
social corporativa i la transparència, així 
com la sostenibilitat en totes les nostres 
actuacions.

Solidesa sense ànim  
de lucre.
Disposem d’una estructura econòmica i 
financera forta i estable, més de 60 anys 
d’experiència i l’expertesa d’un equip de 
professionals preparat per assumir els 
reptes de futur. A la Fundació reinvertim 
tots els guanys en l’acompliment de la 
nostra missió.

2. Qui som? 
Missió, Visió i Valors

Valors
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3. Balanç 2022

La Fundació Aspace Catalunya vol esdevenir l’eix vertebra-
dor de l’Atenció Sanitària, Social i Educativa de les persones 
amb malalties del neurodesenvolupament, paràlisi cerebral i  
pluridiscapacitat, avalant un model real d’Integració Sanitària, 
Social i Educativa.
L’any 2019 vam posar en marxa el Pla Estratègic 2019-2022, 
on hem treballat en aspectes relacionats amb la qualitat dels 
serveis a les persones i famílies, la millora de l’impacte de les 
nostres actuacions, augmentant de la població atesa i alhora 
de duent a terme sinèrgies mitjançant diverses aliances estra-
tègiques. 

	
Elena Puigdevall 
Directora general

L’any 2022 hem publicat un estudi amb el Departament de Salut 
juntament amb la FEPCCAT per tal de determinar el dimensio-
nament i la complexitat de la població amb pluridiscapacitat a Ca-
talunya. On hem identificat a més de 15.000 persones amb PC 
i pluridiscapacitat, i on s’hi evidencia un alt grau de complexitat 
degut a la comorbiditat amb altres patologies.
Els nostres reptes han anat encaminats a seguir fent créixer el 
VALOR de Fundació Aspace. Fer créixer el valor que tenim per 
les persones i famílies a les que ens adrecem, fer créixer el valor 
que tenim per la xarxa sanitària, social i educativa, així com per les 
administracions. 
Hem consolidat la cultura de l’entitat amb un important compro-
mís social, solidari i sostenible, hem consolidat l’Àrea d’Innovació 
i l’Àrea de Recerca, hem millorat la visibilitat de la Fundació a tra-
vés del Pla de Comunicació d’Aspace, i hem aconseguit una major 
eficiència financera i de gestió dels recursos.
Volem fer possible que l’experiència percebuda dels nostres ser-
veis sigui excel·lent. Millorant la fiabilitat en la precisió i profes-
sionalitat, capacitat de resposta i receptivitat, seguretat i com-
petència gràcies a la gran especialització del tots els professionals 
d’Aspace, així com fomentant una atenció holística i empàtica.
En l’entorn de reconeixement internacional, en destaquem la col·
laboració amb la Cerebral Palsy Alliance Research Institut. Alhora 
hem continuat fomentant la creació de noves aliances amb visió 
de xarxa, de les que destaquem l’any 2022 l’aliança amb l’Hospital 
Sant Joan de Déu i amb la Federació d’Esport Catalana i Espanyo-
la de paràlisi cerebral (FECPC i PEDPC).



3. Balanç

Memòria 2022 - Introducció

L’any 2023 iniciarem el nou Pla Estratègic 2023-2027, 
que guiarà l’estratègia de l’entitat els propers 5 anys.

•	 Incentivarem les accions per assolir major 
reconeixement nacional i internacional en l’àmbit 
del neurodesenvolupament, la paràlisi cerebral i la 
pluridiscapacitat, basat en un model que integra les 
vessants sanitària, social i educativa.     

•	 Volem deixar petja en la millora de la qualitat de 
vida i benestar de les persones ateses i les seves 
famílies, posant en valor el sistema de gestió de la 
qualitat dels serveis de la Fundació. També seguirem 
la col·laboració amb les entitats de l’entorn per 
consolidar una xarxa especialitzada. 

•	 Seguint un model d’integració social, educativa 
i sanitària, ens posarem al servei d’altres entitats 
per oferir millor atenció a les persones, esdevenint 
una peça clau en la provisió de serveis públics 
especialitzats.

•	 Potenciar la recerca, innovació, transformació 
digital i sostenibilitat. Així com la divulgació del 
coneixement.

•	 Impulsar la nova Unitat Polivalent d’Aspace Barcelona, 
pensant en les necessitats presents i futures.

Us animem que us ENGANXEU AL PROJECTE 
ASPACE. Avancem junts! Innovem amb visió de futur!

Reptes de futur 2022

A continuació descrivim les fites aconseguides en els dife-
rents àmbits assistencials de la Fundació al llarg del 2022:
Als Serveis de Salut Especialitzats d’Aspace s’ha incremen-
tat la població atesa, fins arribar a atendre més de 2.073 
persones i les seves famílies. Amb un increment de l’activitat 
global de forma constant els últims anys, així com de nous 
pacients atesos, dels quals destaquem la major complexitat 
pluripatològica (epilèpsia, deformitats ortopèdiques, disfàgia, 
dolor), destaquem també les patologies comòrbides de salut 
mental en un 72 % del total de població atesa amb greus dis-
capacitats. Per aquest motiu hem posat en marxa 19 grups 
terapèutics que treballen diversos aspectes com la teràpia 
amb gossos i l’estimulació cognitiva, entre d’altres. 
Al Servei de Neurorehabilitació s’han atès 961 casos durant 
el 2022, amb un increment del 101 % respecte el 2017, grà-
cies a una important vocació de servei públic que ha fet pos-
sible un canvi de model assistencial. 
A l’Hospital de Dia, s’han atès 89 infants amb una atenció 
intensiva que ha afavorit la millora de la seva qualitat, desen-
volupament i esperança de vida, el 78,9 % presenten Disca-
pacitat Intel·lectual Severa, el 74 % precisen de mètodes de 
mobilitat assistida, el 68 % limitacions greus en la manipula-
ció i el 83,3 % greus alteracions en la comunicació.

En la mateixa tendència el CDIAP d’Aspace ha incremen-
tat el nombre d’infants, amb 376 primeres visites d’acollida 
i un total de 933 infants atesos el 2022, el 66,2 % nens i el 
33,8% nenes. On destaquem que el 70,7 % dels casos atesos 
presenten situacions de problemàtica social.
En l’àmbit dels Serveis d’Atenció Diürna i Residència hem 
atès 164 usuaris. El 94 % presenten un grau de dependència 
III, i un 83 % un grau de discapacitat, on destaquem que un 
90 % tenen la valoració màxima de nivell de suport. L’any 
2022 ha estat marcat per la tornada a la normalitat, deixant 
en el record els grups bombolla i tornant a reobrir les por-
tes dels nostres centres a la comunitat per realitzar projectes 
d’integració social, amb el nostre treball continuat d’empo-
derament i atenció centrada en la persona. En aquest sentit, 
els serveis de l’àrea social d’Aspace són clau, perquè és on 
podem oferir espais de suport a la persona adulta per al seu 
desenvolupament, relació, oportunitat de participar, guanyar 
autonomia i superar barreres.
En l’àmbit de l’Escola d’Educació Especial d’Aspace, des-
prés del període de pandèmia, la nostra escola s’ha retrobat 
amb les famílies i el barri. Destaquem de la nostra escola que 
el 100 % dels alumnes presenten pluridiscapacitat, quasi el 
70 % en grau molt greu. El treball interdisciplinari forma part 
del nostre ADN, posant especial èmfasi en l’infant al centre 
de totes les nostres actuacions. Durant el 2022 s’han desen-
volupat diversos projectes pedagògics de forma transversal, 
com la interculturalitat, l’escola sostenible, a l’escola fem sa-
lut, el projecte lingüístic i el projecte de convivència.



4. Pla estratègic 2023-2027 
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Durant el 2022 hem treballat en l’elaboració del proper Pla estratègic que 
guiarà l’estratègia i els projectes dels propers cinc anys.

INTEGRACIÓ  
SANITÀRIA, 
SOCIAL I  
EDUCATIVA

SISTEMES DE 
GESTIÓ DE LA 
QUALITAT I 
ACREDITACIONS

IMPULS A LA 
INNOVACIÓ, LA 
RECERCA I LA 
DIVULGACIÓ DE 
CONEIXEMENT 

ATENCIÓ EN 
NEURODESENVO-
LUPAMENT DE 0 A 
3 ANYS. HOSPITAL 
DE DIA I ESCOLA 
BRESSOL

TRANSFORMACIÓ 
DIGITAL

CARTERA 
DE SERVEIS 
PRIVATS I/O 
COL·LABORACIONS 
PÚBLICO-PRIVADES

SERVEIS DE  
SUPORT I  
ACOMPANYAMENT  
A LES FAMÍLIES.

SOSTENIBILITAT 
ECONÒMICA: 
SOLIDESA 
FINANCERA.

RESPONSABILITAT 
SOCIAL 
CORPORATIVA

RECONEIXEMENT 
(INTER)NACIONAL I 
TREBALL EN XARXA.

PLA DE 
COMUNICACIÓ I 
MÀRQUETING 

CUIDAR ELS 
PROFESSIONALS

EIX 1: MODEL INTEGRAL SANITARI, SOCIAL I EDUCATIU EIX 2: INNOVACIÓ I ACTUALITZACIÓ DE LA CARTERA DE SERVEIS

EIX 3: SOSTENIBILITAT EIX 4: REFERÈNCIA I VISIBILITAT

EIX 5: INVERSIÓ EN NOVES 
INFRAESTRUCTURES
D’ASPACE

SOSTENIBILITAT 
ECONÒMICA: 
SOLIDESA 
FINANCERA.

NOU CENTRE 
POLIVALENT 
D’ASPACE

+1

https://aspace.cat/files/attachments/6/0/63f881e670a17.pdf


5. Model de treball
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La nostra actuació amb més de 60 anys d’experiència 
es basa en un model d’atenció integrada de les dimen-
sions sanitària, social i educativa. 

Aquest marc d’actuació se centra en la persona per ac-
onseguir el major impacte en la qualitat assistencial i de 
vida, experiència percebuda i eficiència en la provisió 
de serveis altament especialitzats.

Donem resposta a les necessitats de les persones que 
atenem potenciant les seves capacitats i fortaleses in-
tegrant rutes operatives i assistencials on el foment de 
la continuïtat assistencial forma part de l’ADN de la 
nostra entitat, des del compromís amb els propis drets 
i deures fins a la missió de poder atendre totes les 
persones amb patologies del neurodesenvolupament, 
paràlisi cerebral i pluridiscapacitat que presenten ne-
cessitats en els seus entorns naturals.

Dimensions sanitària, social i educativa 
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6. Fets  
rellevants

Relleu en la Direcció General 
Vam iniciar el 2022 amb un relleu en la Direcció Ge-
neral. El Dr. Carles Sanrama es va jubilar i va agafar el 
testimoni la Sra. Elena Puigdevall.

Visita de la directora de Catsalut a 
les nostres instal·lacions
Vam rebre la visita de la Sra. Gemma Craywinckel Mar-
tí, directora del Servei Català de la Salut i del Sr. Ignasi 
Carrasco Miserachs, director de l’Àrea Assistencial del 
CatSalut. El president de la Fundació i la directora Ge-
neral, van poder mostrar l’entitat, i la tasca assistencial 
sanitària que es duu a terme a la Fundació.

Participem en l’estudi 
sobre la paràlisi cerebral i/o 
pluridiscapacitat, del Servei 
Català de Salut
L’informe, realitzat per la Unitat d’Informació i Coneixe-
ment del Servei Català de la Salut, la Fundació Aspace 
Catalunya i la Feppcat, és el resultat d’un estudi que 
aporta dades entre els anys 2013 i 2019 sobre la paràlisi 
cerebral i la pluridiscapacitat. 

Participació congrés  
València DMPC
Un grup de professionals i persones del grup de la revista 
Connexió va assisitir al Congrés del Dia Mundial de la Paràlisi 
Cerebral 2022, celebrat a la ciutat de València els dies 7 i 8 
d’octubre i organitzat per Confederación ASPACE, ASPA-
CE Comunitat Valenciana i AVAPACE, on es van celebrar 
diverses ponències sobre vida independent, tallers i activitats 
dirigides i adaptades.

Activitats del Dia Internacional 
En marxa per la PC
El 9 d’octubre en el marc del Dia Internacional de la Paràlisi 
Cerebral es va celebrar la 10a Cursa «En Marxa per la Paràlisi 
Cerebral», on van participar 2.500 corredors de totes les edats, 
amb i sense discapacitat. La cursa està impulsada per la FEPC-
CAT, amb la coorganització del districte de Les Corts de l’Ajun-
tament de Barcelona i el suport principal de la Fundació Barça.

Activitats del Dia Internacional de la 
Discapacitat: 3 de desembre
En el Dia Internacional de la Discapacitat, Aspace va participar fent 
diferents activitats amb les persones usuàries dels diversos serveis. 
L’objectiu de tots els actes va ser reivindicar el paper a la societat de 
les persones amb discapacitat en tots els àmbits: ocupacional, sanitari, 
educatiu i social per aconseguir la integració i la normalització de les 
persones amb capacitats diverses.

Xerrada al Col·legi Jesuïtes Kostka de Gràcia 
Xerrada per part de les persones usuàries del CTO Poblenou als alumnes 
de 4t de primària, on van explicar les activitats musicals que fan als centres 
i la importància de la música com una pràctica beneficiosa per a la salut, 
l’ús d’instruments adaptats per fomentar la participació de tothom i alguns 
aspectes de la comunicació augmentativa.

Locució d’un Manifest al Taller de Ràdio del CTO 
Badalona
El manifest anava de com aconseguir una societat més inclusiva i diversa. 

Mural de TMB: Transports Metropolitans  
de Barcelona (TMB)
Juntament amb la Fundació Eurofirms, es va commemorar aquest dia 
amb un gran mural a l’estació de l’Arc de Triomf de Barcelona, pintat per 
una usuària del servei d’Atenció Ambulatòria Especialitzada. 

Participació de les persones de la residència a 
l’acte del Dia Internacional de la Discapacitat al 
Districte Sants-Montjuïc
Organitzat pels districtes de l’eixample i de Sants-Montjuïc de 
l’Ajuntament de Barcelona i per l’Institut de la Discapacitat de 
l’Ajuntament de Barcelona.

Activitats de sensibilització

L’Hospital Sant Joan de Déu i Aspace, 
junts per millorar l’atenció als 
infants i adults amb malalties del 
neurodesenvolupament, paràlisi 
cerebral i pluridiscapacitat 

Signem un conveni de col·laboració 
amb la Federació Esportiva Catalana 
Paralítics Cerebrals (FECPC)
L'aliança té com a objectiu la col·laboració en matèria d'aten-
ció assistencial, activitats esportives, formació i recerca en-
tre ambdues entitats adreçada als esportistes federats amb 
paràlisi cerebral.

https://aspace.cat/ca/canvi-en-la-direccio-general-de-la-fundacio
https://aspace.cat/ca/fundacio-aspace-catalunya-participa-en-lestudi-sobre-la-paralisi-cerebral-i/o-pluridiscapacitat-del-servei-catala-de-salut
https://aspace.cat/ca/la-fundacio-aspace-catalunya-i-la-federacio-esportiva-catalana-paralitics-cerebrals-fecpc-signen-un-conveni-de-collaboracio
https://aspace.cat/ca/lhospital-sant-joan-de-deu-barcelona-i-la-fundacio-aspace-junts-per-millorar-latencio-als-infants-i-adults-amb-malalties-del-neurodesenvolupament-paralisi-cerebral-i-pluridiscapacitat
https://aspace.cat/ca/obertes-la-inscripcions-a-la-10a-cursa-en-marxa-per-la-paralisi-cerebral
https://aspace.cat/ca/visita-de-la-directora-del-servei-catala-de-la-salut
https://aspace.cat/ca/activitats-daspace-catalunya-pel-dia-internacional-de-la-discapacitat
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6. Fets  
rellevants

Participació Congrés 45è IHF a Dubai
La Fundació Aspace Catalunya va poder assisitir pre-
sencialment i participar activament al 45è Congrés 
Mundial d’Hospitals a Dubai. Sota el títol «Aprenen-
tatge global, Accions locals: Atenció sanitària sosteni-
ble», diferents líders mundials d’organitzacions sanitàri-
es d’arreu del món es van reunir per escoltar propostes 
de gestió sostenible de les entitats sanitàries.

Aspace va presentar el pòster «Modernització dels 
Serveis de Salut a causa de la pandèmia a través de 
la tecnologia», i va exposar una ponència oral sobre la 
contribució de l’entitat a l’Agenda 2030, a través del 
treball d’impacte en diferents ODS, explicant bones 
pràctiques sobre sostenibilitat social i ambiental. 

Col·laboració internacional amb  
Cerebral Palsy Alliance Chair of 
Allied Health 
La Fundació Aspace Catalunya ha establert una col·
laboració internacional amb l’equip de la  Dra. Iona 
Novak de l’Aliança de la Paràlisi Cerebral d’Austràlia 
(https://cerebralpalsy.org.au/).

L’Aliança de Paràlisi Cerebral d’Austràlia ofereix pro-
grames centrats en la persona amb paràlisi cerebral i 
altres discapacitats físiques i neurològiques, treballant 
de manera interdisciplinària per maximitzar la seva 
participació en la comunitat, i la seva autonomia.

L’Aliança va elaborar unes guies internacionals de 
pràctica clínica per donar directrius i suport. La Fun-
dació Aspace Catalunya ha realitzat la traducció al 
català d’aquests fulls informatius perquè les persones 
amb Paràlisi Cerebral, les famílies i l’equip de profes-
sionals puguin disposar d’aquesta informació per mi-
llorar l’atenció.

Participació congrés Brasil
La Fundació Aspace Catalunya va poder participar al 
I Congrés Nacional de Rehabilitació Multidisciplinà-
ria i Inclusió Escolar, organitzat per l’ADEFIP (Asso-
ciació de Discapacitats Físics de Poços de Caldas) de 
Brasil, a través de dues ponències online, una sobre 
la nostra experiència en l’organització i la gestió de 
la rehabilitació de persones amb paràlisi cerebral, i 
l’altra enfocada a explicar diferents pràctiques inclu-
sives en l’esport adaptat.

Visita a Brusel·les
En representació de la Federació de la Paràlisi 
Cerebral i la Pluridiscapacitat de Catalunya (FEP-
CCAT), la Sra. Elena Puigdevall, com a vicepresi-
denta de la FEPCCAT va assistir a Brussel·les, en 
una trobada organitzada per la Taula d’entitats del 
Tercer Sector Social de Catalunya per connectar 
les entitats del sector social amb les institucions de 
la Unió Europea, facilitant el coneixement i priori-
tats del sector a nivell social i sanitari, i reforçant les 
aliances amb xarxes europees del sector.

Projecte Innovem 
Vam posar en marxa un concurs d’idees adreçat a tots els profes-
sionals d’Aspace. Va ser un procés participatiu de creació de dife-
rents projectes innovadors amb el compromís de portar a terme 
el projecte guanyador, fruit de la valoració d’un jurat expert i la 
valoració dels professionals d’Aspace.

Jornada Innovem: 60è i +
El 27 de juny vam celebrar al MNAC la Jornada 60è Innovem i 
+, una celebració que va barrejar la celebració del 60è aniversari 
(aplaçada per la covid) juntament amb una jornada d’innovació 
amb ponències, taula rodona amb experts de l’àmbit de la inno-
vació sanitària, social i educativa i un concurs de projectes inno-
vadors presentats pels professionals d’Aspace. 

Bones pràctiques d’RSC en àmbit persones
La Fundació Aspace Catalunya va poder participar en una jorna-
da organitzada per la UCH en la qual va participar el CRL-Con-
sell de Relacions Laborals de Catalunya i el Departament de Re-
lacions Laborals i Afers Socials de Foment del Treball, i que girava 
al voltant de l’aplicació de bones pràctiques de les entitats del 
sector en matèria de Responsabilitat Social Corporativa, concre-
tament en àmbit persones.

DMPC: campanya i activitat
La Fundació Aspace Catalunya es va unir a la campanya de la 
Confederación ASPACE #YoDecido, sobre el fet que les perso-
nes amb paràlisi cerebral i amb grans necessitats de suport només 
poden tenir una vida independent si se’ls ofereixen els recolza-
ments suficients. En la campanya es va demanar el reconeixe-
ment normatiu de la figura de l’assistent personal com una figura 
de participació.  Una altra de les demandes va girar al voltant de 
reconèixer la Comunicació Augmentativa i Alternativa com a 
eina de comunicació vàlida en qualsevol context social.

Internacionalització

Foment de la participació 

https://aspace.cat/ca/la-fundacio-aspace-catalunya-participa-en-un-congres-a-brasil
https://aspace.cat/ca/missio-a-brusseles-taula-del-tercer-sector
https://aspace.cat/ca/collaboracio-internacional-amb-lalianca-de-la-paralisi-cerebral-daustralia
https://aspace.cat/ca/fundacio-aspace-catalunya-participa-a-la-sessio-de-compromis-social-organitzada-per-la-uch
https://aspace.cat/ca/jornada-60e-innovem-i
https://aspace.cat/ca/6-doctubre-dia-mundial-de-la-paralisi-cerebral
https://aspace.cat/ca/participem-al-45e-ihf-dubai-congres-mundial-de-gestio-hospitalaria


1.	 Serveis
2.	 Atenció ambulatòria  
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Serveis de salut

Hem tingut un increment en el 
nombre de peticions i visites. 
Hem seguit fomentant aliances 
estratègiques amb el sector per 
poder oferir una millor atenció 
global i integrada d’acord amb 
les necessitats de les persones 
ateses.



El Servei d’Hospital de Dia ofereix segui-
ment i abordatge en l’àmbit de la salut 
mental, psicoestimulació, seguiment mèdic 
especialitzat, així com neurorehabilitació 
integral diària als infants d’entre 3 i 21 anys 
amb patologies del neurodesenvolupament, 
paràlisi cerebral i pluridiscapacitat.

El Centre de Desenvolupament i Atenció 
Precoç (CDIAP) és un servei format per 
un equip multidisciplinari de professionals 
especialitzats en el desenvolupament de la 
primera etapa de vida, atenent infants des del 
naixement fins els 6 anys. Atenem els infants 
i les seves famílies residents al districte de 
Sants-Montjuïc de Barcelona oferint proces-
sos assistencials relacionats amb el diagnòstic 
i valoració integral, atenció directa i orientació 
amb programes específics de prevenció, 
detecció i assessorament i tasques de recerca, 
docència i formació.

El Servei de Recursos i Tecnologia de Suport 
ofereix l’avaluació i el disseny adaptat i per-
sonalitzat a la persona per fomentar la seva 
autonomia millorant la participació en tots 
els àmbits de vida de la persona. 

Fem ús de tecnologia per afavorir l’accés a 
comunicadors augmentatius i alternatius, 
conducció autònoma de cadira de rodes 
elèctrica, controlar l’entorn, creació i ús 
d’aplicacions mòbils i personalització de 
dispositius a través de la impressió 3D.

SERVEI D’ATENCIÓ  
AMBULATÒRIA ESPECIALITZADA

SERVEI DE  
NEUROREHABILITACIÓ

SERVEI D’HOSPITAL DE DIA EN  
NEURODESENVOLUPAMENT CDIAP

SERVEI DE RECURSOS I  
TECNOLOGIA DE SUPORT

El Servei d’Atenció Ambulatòria especialitzada 
per a persones amb paràlisi cerebral o patologies 
del desenvolupament neurològic ofereix atenció 
i seguiment dins dels àmbits de la neuropediatria, 
neurologia, neurofisiologia, medicina física i reha-
bilitació, psiquiatria, psicologia, oftalmologia  
i treball social. 

Es realitzen exploracions complementàries com 
electroencefalogrames, exploracions psicomètri-
ques, adaptacions tècniques i audiometries.

El Servei de Neurorehabilitació especialitzat en 
paràlisi cerebral i patologies del desenvolupament 
neurològic ofereix seguiment mèdic especialitzat 
en medicina física i rehabilitació, tractaments 
de fisioteràpia, logopèdia i teràpia ocupacional. 
Incorpora el treball coordinat amb el Servei de 
Recursos i Tecnologia de Suport d’Aspace. Amb 
un enfocament personalitzat cap a les diferents 
necessitats de cada persona en les etapes infantil, 
adolescència, edat adulta i vellesa.
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1. Serveis
El nostre equip de professionals experts ofereix abordatge per a la valoració 
diagnòstica, estudi clínic i intervenció terapèutica, així com el seguiment de les 
complicacions inherents a la paràlisi cerebral i patologies del neurodesenvolupament 
al llarg de la vida.

Treballem en coordinació amb atenció primària, hospitals de referència (serveis 
de rehabilitació i neuropediatria hospitalària), xarxa de salut mental, xarxa 
d’atenció precoç i altres recursos sanitaris, socials i educatius. Atenem població 
infantil i adulta. 

https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/atencio-ambulatoria
https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/serveis-de-rehabilitacio
https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/cdiap
https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/servei-de-recursos-i-tecnologia-de-suport
https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/hospital-de-dia
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2. Atenció ambulatòria 
especialitzada 17
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Nous pacients atesos

Total pacients atesos d’altres comarques

Total pacients atesos de la Regió Sanitària de Barcelona

Pacients d’Atenció Ambulatòria + primeres visites

246
30

Persones amb diagnòstic principal de PC o 
malalties del desenvolupament neurològic

2.073

Nous pacients atesos

Barcelona 	                947
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Altres comarques 		          100

Zones Pacients

Pacients atesos 2.073 

375
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72 % 
Comorbiditat amb  
algun diagnòstic  
de salut mental.

Perfil de les persones ateses

Dones

Homes

Persones ateses a l’Atenció Ambulatòria i Neurorehabilitació

772  doneshomes 1.302

Per edat i sexe

8,2 % 
TDAH 

46,3 % 
Discapacitat  
intel·lectual

17,1 %  
Trastorn del 
llenguatge

16,1 %  
Trastorn del  
desenvolupament

14,7 % 
TEA

16,3 %  
Trastorns  
emocionals  
i de conducta

2.073  persones ateses
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2. Atenció ambulatòria 
especialitzada
Perfil de les persones ateses

entre 18 i 35 anys

entre 35 i 55 anys

entre 55 i 99 anys

entre 12 i 18 anys

entre 6 i 12 anys

entre 0 i 6 anys

165

190

74

112

1013 majors d’edat
1060 menors d’edat

Mitjana d’edad 39,23 
Mitjana d’edad 9,99

382

198

276

270 

86

192

38 91
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Nombre de persones ateses
SEGONS ESPECIALITAT:  MEDICINAEvolutiu 2017 a 2022

Visites presencials segons especialitat

+65 % 
increment de visites  
presencials 2022  
respecte l’any 2017

+120 % 
d’activitat duta a terme l’any 
2022 respecte l’any 2017 

+22,9 % 
increment de pacients l’any 
2022 respecte al 2017

14,6 å%  
Psiquiatria

38, 5% 
Medicina física  
i rehabilitadora 

18,3 % 
Neuropediatria

13,7 %  
Oftalmologia

12,6 % 
Neurologia

2,2 % 
Neurofisiologia
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2. Atenció ambulatòria 
especialitzada

Dilluns
Networking
Va fer reunio amb algu amb els perfils.
indicador internacionals

https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/atencio-ambulatoria


2. Atenció ambulatòria especialitzada
Salut mental
L’equip d’especialistes de Salut Mental del Servei d’Atenció Ambulatòria d’Aspace realitza  
un treball coordinat i multidisciplinari al llarg de tot el cicle vital de la persona amb PC i trastorns 
greus del desenvolupament neurològic. 

Des d’una perspectiva clínica i global, s’encarrega de: 

•	 Prevenir i promocionar la salut 
mental i qualitat de vida al llarg 
del cicle vital de la persona. 

•	 Prevenir i detectar l’envelliment 
cognitiu. 

•	 Explorar i avaluar a través de 
proves psicomètriques. 

•	 Anamnesi. Entrevistes clíniques 
d’atenció psicològica tant als 
pacients com a les famílies. 

•	 Diagnòstic clínic: cognitiu, 
psicopatològic, neuropsicològic  
i de la personalitat. 

•	 Disseny d’un tractament 
psicològic i farmacològic ajustat. 

•	 Revisió de casos continuada. 

•	 Teràpia psicològica individual  
i grupal. 

•	 Elaboració d’informes interns i 
externs: valoracions del grau de 
dependència, EVO, incapacitat, 
informes assistencials. 

•	 Assessorament i orientació 
familiar. 

•	 Assessorament i orientació 
als serveis de la xarxa externa 
que ofereixen atenció a la 
persona atesa: Escoles, EAP, 
EAIA, Serveis Socials, Tallers 
Ocupacionals, Centres de Dia, 
Residències, Fundacions Tutelars 
i serveis privats. 

EVO
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• Intervenció psicològica individual i familiar. 
• Intervenció psicoterapèutica grupal. 

Durant l’any 2022 l’equip de Salut Mental ha realitzat intervencions presencials combinades amb atenció 
telemàtica en forma de videotrucades, trucades telefòniques i seguiment per correu electrònic. Aquesta atenció 
ens permet des de psiquiatria i psicologia fer un seguiment acurat de les persones, poder mantenir la seva atenció  
i facilitar les actuacions psicoterapèutiques.

En el període 2022 l’equip de Salut Mental ha portat a terme un total de 19 grups terapèutics.

En el gràfic es pot veure el nombre de 
persones ateses entre 2017-2022 per 
l’equip de professionals de Salut Mental 
Ambulatòria: Psiquiatria i Psicologia.

Hem experimentat un increment d’activitat 
en Salut Mental del 81 % el 2022 respecte 
el 2017.

De forma paral·lela, als centres 
de rehabilitació de Marc Aureli i 
Numància s’han iniciat durant el final 
de l’any 2022 grups conjunts amb 
altres especialistes dels serveis, com ara 
Grups de Psicologia-logopèdia, Grup 
de Fisioteràpia-Psicologia Teràpia Assistida amb Gossos (TAG)

Grup de nens amb diagnòstic de 
Cromosopatia i Discapacitat Intel·lectual 

Grup d’adolescents amb problemes 
d’assetjament escolar 

Grup d’estimulació cognitiva d’adults 

ACTUACIONS ALS SERVEIS DE SALUT MENTAL
Atenció Ambulatòria. Any 2022
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2. Atenció ambulatòria 
especialitzada
Salut mental
La nostra activitat 
assistencial: 

Psiquiatria i Psicologia
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3. Neurorehabilitació

D’acord amb els objectius terapèutics i les neces-
sitats de cada persona, adaptem el pla individual de 
tractament. Oferim diverses modalitats d’interven-
ció: atenció intensiva postquirúrgica, atenció setma-
nal de caire individual, atenció individual en format 
de rotacions, alternant sis setmanes de tractament 
amb sis setmanes de descans de forma rotatòria. 
També oferim tractaments de caire grupal fomentant 
el circuit que anomenem gimnàs terapèutic.

L’any 2022 hem posat en marxa els Equips d’Atenció 
Ràpida (EAR). Estan formats per un equip de fisio-
terapeutes, logopedes i terapeutes ocupacionals que 
realitzen una valoració i exploració ràpida dels casos 
en espera, amb l’objectiu d’oferir a la persona i a la fa-
mília una primera informació i orientació terapèutica 
d’abordatge que la família ja posarà en marxa mentre 
segueix en espera d’atenció definitiva al servei. 

Evolució intervencions servei de neurorehabilitació: 

Grups terapèutics Servei de Neurorehablitació: 
Al Servei de Neurorehabilitació la persona atesa pot 
rebre diferents intervencions terapèutiques en relació 
amb les necessitats que presenta. En el marc del 
foment del contínuum assistencial i l’adherència a la 
proposta terapèutica, els grups de neurorehabilitació 
permeten treballar objectius específics amb un grup 
de persones que presenten necessitats similars, 
afavorint la relació social entre iguals, que veuran 
reflectides les dificultats i possibles solucions en els 
altres, l’adopció de nous punts de vista, potenciant 
els vincles i compromís per millorar la seva qualitat 
de vida. 

Als centres de neurorehabilitació de la Fundació 
Aspace Catalunya oferim grups terapèutics 
específics de cada especialitat neurorehabilitadora, 
combinats entre diferents disciplines per fer una 
intervenció més adaptada des de diferents mirades 
assistencials.

GRUPS DE FISIOTERÀPIA
Per fomentar el desenvolupament 
neuropsicomotor i manteniment de les 
capacitats motrius de les persones ateses. 

GRUPS DE T. OCUPACIONAL
Per fomentar la participació activa i autonomia 
en les Activitats de la Vida Diària. 

GRUPS DE LOGOPÈDIA
Per fomentar la comunicació i interacció entre 
les persones ateses fent ús dels diferents canals 
de comunicació disponibles. 

GRUPS MULTIDISCIPLINARIS
Per fomentar les capacitats que conformen la 
persona en el seu desenvolupament bio-psi-
co-motor amb la mirada de diferents especiali-
tats terapèutiques. 
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Al Servei de Neurorehabilitació, hi ha 
hagut un increment del  

+78 %  
de visites realitzades l’any 2022 
respecte l’any 2017.  

Al Servei de Neurorehabilitació, hi ha 
hagut un increment del  

+118,41%  
de  persones ateses  l’any 2022 
respecte l’any 2017.  
 

3. Neurorehabilitació

Població atesa als 3 centres de neurorehabilitació

Centres de Neurorehabilitació

En el gràfic següent es veu l’evolució del nombre de persones 
ateses entre 2017-2022 per l’equip de professionals del 
Servei de Neurorehabilitació Ambulatòria: 

Especialistes en medicina física i rehabilitadora, 
fisioterapeutes, logopedes i terapeutes ocupacionals.

Memòria 2022 - Serveis de Salut

Persones ateses a Neurorehabilitació
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HAB. PERCEPT. COGNIT. 17,6%

SENSORIAL.BASAL 14,9%

PROD. SUPORT. 
ADAPTAC

8,1%

FERUL·LES I 
ORTESI

3%

3. Neurorehabilitació

MANTENIMENT 16 %
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Objectius d’atenció en Neurorehabilitació

POSICIONAMENT 8 %

ENTRENAMENT 5 %

ALTRES 15 %

TO MUSCULAR I MOVIMENT 56 % DEGLUCIÓ 6 %  LLENGUATGE I COMUNICACIÓ 56 % 

PARLA 20 % 

TECNOLOGIA SUPORT 14 %

FUNCIÓ MANUAL 34 %

SENSORIAL BASAL 25 %

HABILITATS PERCEPTIVES-
COGNITIVES  12 %

AVDs 23 %

ALTRES 6 %

Les actuacions de fisioteràpia s’orienten a tractar l’evolució i desenvolu-
pament psicomotriu de la persona, tenint en compte els aspectes més 
sensorials millorant la motricitat en totes les seves característiques (to, 
posicionament i moviment). També realitzem actuacions per a la millo-
ra del to muscular amb tractaments focalitzats a l’espasticitat, hipotonia, 
distonia, rigidesa, rang de moviment articular, força muscular, motricitat 
voluntària i involuntària.

Les actuacions de logopèdia han anat encaminades a tractar la valoració i 
tractament de la comunicació verbal, així com la comunicació no verbal. 
La resta d’actuacions han estat dedicades a la parla (valoració òrgans buco-
fonatoris, funcions de l’articulació, producció, qualitat i funcions de la veu i 
fluïdesa i ritme) i la introducció de sistemes de Comunicació Augmentativa 
i Alternativa (SAAC).

Les actuacions de teràpia ocupacional han anat encaminades a treballar 
les activitats de la vida diària: orientades a la cura del propi cos  i 
orientades a la interacció amb l’entorn. Millora de la funcionalitat de 
les extremitats superiors, habilitats manipulatives, ús d’estris escolars, 
control òculo-manual, entre d’altres. També s’han centrat a la vegada en 
la percepció visual, reconeixement d’objectes, orientació espacial, etc.

ALTRES 4 %

Fisioteràpia Logopèdia Teràpia Ocupacional

https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/serveis-de-rehabilitacio


4. Servei de  
Recursos i  
Tecnologia de 
Suport
Des del Servei de Recursos i Tecnologia del 
Suport treballem per tal que les persones amb 
paràlisi cerebral i altres patologies del desen-
volupament neurològic puguin avançar en el 
foment de la seva autonomia, incoprporant la 
tecnologia al servei de la persona. 

Aquest servei treballa conjuntament amb els 
professionals de l’Equip d’Atenció Ambulatòria 
Especialitzada, així com amb el Servei de Neu-
rorehabilitació de Fundació Aspace Catalunya. 

Per tal d’assolir la màxima autonomia personal possible 
avaluem i dissenyem, des d’un punt de vista global, un 
pla d’intervenció específic per a cada persona atesa.  

Atenem població infantil i adulta.  

Col·laborem amb centres universitaris, projectes 
de recerca, fabricants i proveïdors, per tal d’estar al 
capdavant de la innovació i divulgació en matèria de 
tecnologia de suport.  

Promovem la tecnologia a tots els nostres serveis, així 
com als nostres centres.

 

Formem professionals i familiars en les noves eines, 
col·laborem amb l’entorn per tal de donar accés a la 
tecnologia necessària, creem tecnologia personalitzada 
i participem en nous projectes que ajuden els principals 
fabricants a millorar els productes tecnològics. 
 

La metodologia que utilitzem es basa en un procés 
d’avaluació-intervenció continu, que permet valorar 
la persona i el seu entorn al llarg de la seva vida, per 
tal d’avaluar en cada moment quines són les seves 
necessitats: en l’àmbit de la comunicació alternativa, 
l’accés a dispositius electrònics, els sistemes de mobilitat 
adaptada i el control de l’entorn. 

Comunicació augmentativa i alternativa 
Conjunt d’estratègies i ajudes tècniques per millorar la 
capacitat de comunicació. 

Accés a dispositius electrònics 

Control d’entorn 

Desplaçament 

Mobilitat assistida

Sistemes d’accés i programari específic per a 
l’ús d’ordinadors, tauletes i mòbils. 

Sistemes domòtics per controlar, de manera alternativa, 
l’entorn. Inclou l’adaptació de joguines, l’accés a 
electrodomèstics i elements d’estimulació multisensorial. 

Sistemes d’accés i possibilitats alternatives de conducció per 
tal d’experimentar la mobilitat. 

Realitzem també l’entrenament als pacients per 
aconseguir que dominin de forma segura la tecnologia 
de suport que els permet desplaçar-se o comunicar-se. 
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https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/servei-de-recursos-i-tecnologia-de-suport


5. Servei Hospital de Dia 
en neurodesenvolupament 

L’Hospital de Dia d’Aspace engloba diferents recursos tera-
pèutics de salut, que donen atenció a la població afectada de 
paràlisi cerebral, pluridiscapacitat i altres patologies cròniques 
del neurodesenvolupament (de 3 a 21 anys). 

L’Hospital de Dia ofereix seguiment i abordatge en l’àmbit de 
la Salut Mental i psicoestimulació, així com neurorehabilitació 
integral diària. 

La cartera de serveis que s’ofereix des de l’àmbit de l’Hospital 
de Dia són: tractaments mèdics especialitzats en psiquiatria, 
neurologia, neuropediatria, psicologia, medicina física i reha-
bilitadora, tractament farmacològic, reeducació, fisioteràpia, 
logopèdia, teràpia ocupacional, musicoteràpia, infermeria, tre-
ball social, servei de recursos i ajuts tecnològics, adaptació de 
l’entorn i mobilitat en la comunitat, així com orientació i aten-
ció a les famílies. 
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https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/hospital-de-dia


L’Hospital de Dia està destinat a 
pacients crònics complexos amb un 
alt nivell de dependència.

Durant l’any 2022 s’han atès

89  
persones de 3 a 21 anys que 
han rebut

14.142 
intervencions de neurorehabilitació, 
seguiment mèdic especialitzat i 
psicològic, proves complementàries 
i abordatge de treball social al llarg 
de l’any 2022. 

Visites totals a les persones ateses

Especialitats
Han intervingut les següents especialitats per donar resposta als perfils 
d’alta complexitat clínica de les persones ateses a l’Hospital de Dia:

Servis de neurorehabilitació Salut mental

+ 47,9 %

2019 2020 2021 2022

9.653

1.405

2.111

1.529

1.898

8.248 6.571

8.913

12.244

15.000

6.000

3.000

9.000

12.000

0

14.142

10.442

8.682
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• Medicina física i rehabilitadora
• Neuropediatria
• Neurologia
• Psiquiatria
• Psicologia
• Oftalmologia
• Neurofisiologia
• Treball social
· Logopèdia
· Fisioteràpia
· Teràpia ocupacional
· Infermeria

5. Servei Hospital de Dia  
en neurodesenvolupament 

https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/hospital-de-dia


Perfil de complexitat

Cal destacar que els infants que 
s’atenen a l’Hospital de Dia, el 

78,9 % 
presenten una discapacitat 
intel·lectual greu o profunda. 

En total, més d’un 

80 % 
tenen alguna comorbiditat de 
salut mental. Alhora, més de la 
meitat pateixen alguna forma 
d’epilèpsia (56 %) i un 12 % 
problemes de disfàgia.

Diagnòstics comòrbids als problemes 
del neurodesenvolupament
Hospital de Dia. Any 2022

G8 - Paràlisi cerebral

F7 - Discapacitat intel·lectual

G4 - Epilèpsia

H5 - Astigmatisme o esotropia

H4 - Glaucoma

R1 - Disfàgia

H1 - Conjuntivitis

F8 - Síndrome Rett o autístics

Q9 - Anomalia cromosòmica

M4 - Escoliosi

K2 - Reflux gastroesofàsic

0 20 40 60 80 100Infants

Diagnòstic
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5. Servei Hospital de Dia 
en neurodesenvolupament 

El 78,9 % presenten Discapacitat Intel·lectual Severa
El 74 % precisen de mètodes de mobilitat assistida
El 68,5 %  presenten limitacions greus en la manipulació
El 86,3 % presenten alteracions greus en la comunicació

https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/hospital-de-dia


El 66,2 %  
d’infants atesos 
són nens i el 
33,8 %  nenes.

6. CDIAP
Centre de Desenvolupament i Atenció Precoç. Districte 
Sants-Montjuïc - Barcelona. El CDIAP està format per un 
equip multidisciplinari de professionals especialitzat en el 
desenvolupament de la petita infància en les àrees de la psi-
cologia, fisioteràpia, logopèdia, psicomotricitat, treball social 
i neuropediatria.

A nivell assistencial es realitza una valoració diagnòstica in-
terdisciplinària i, en cas de considerar-se necessari, s’inicia 
un tractament ajustat a les necessitats de l’infant i la seva 
família.

Habitualment, per a una millor actuació terapèutica, es re-
alitzen coordinacions amb d’altres professionals que interve-
nen amb l’infant.
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PROBLEMES DE SALUT DELS 
INFANTS ATESOS AL CDIAP 2022
1. Trastorns en el desenvolupament motor 27,0 %
2. Trastorns en el desenvolupament del llenguatge  13,5 %
3. Trastorns de la relació i la comunicació 13,1 %
4. Trastorns psicomotors 10,7 %
5. Trastorns afectius - emocionals 9,5 %
6. Trastorns de la regulació i del comportament 9,4 %
7. Altres trastorns 7,3 %
8. Variant de la normalitat 6,8 %
9. Altres 2,7 %

La població atesa al CDIAP 
Sants-Montjuïc l’any 2022 
ha estat de 

933 pacients.

https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/cdiap


Procedint d’acord amb els procediments marcats pel 
Departament de Drets Socials, l’increment d’hores en el 
procés d’acollida consta:

1.	 Atendre la família al més aviat possible per reduir  
el temps d’espera.

2.	 Cribatge segons gravetat, edat i urgència.

De gener a novembre del 2022 s’augmenten les hores 
destinades a acollides i s’optimitza el procediment, per tal 
de poder donar resposta a les demandes de les famílies. A 
partir de novembre del 2022, seguint les instruccions del 
Departament de Drets Socials, es modifica el procediment 
per tal de transmetre les dades de la llista d’espera amb 
criteris unificats per a tots els centres d’atenció precoç.	
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L’any 2022 al CDIAP s’han 
rebut com a primeres visites 

376 nens/es

Es realitzen intervencions grupals per promoure el desenvolupament 
personal i relacional dels infants, amb una mirada diagnòstica i 
terapèutica.

Les modalitats d’atenció grupal han estat:

1. Grups terapèutics de psicologia

2. Grups interdisciplinaris de psicologia – logopèdia

3. Grups de psicomotricitat

4. Grups terapèutics aquàtics

5. Grups terapèutics de trastorns motors

6. Parelles terapèutiques

PROCÉS D’ACOLLIDA ACTIVITAT GRUPAL

13 
grups 

terapèutics

70  
infants atesos

14
parelles 

terapèutiques

6. CDIAP

https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/cdiap
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El nostre equip de professionals continua formant-se 
de manera continuada. Així hem realitzat les següents 
sessions per aprofundir en la teoria i pràctica de la 
intervenció terapèutica:

SESSIONS CLÍNIQUES FORMATIVES

ASPECTES SOCIALS
El 70,7 % dels casos atesos al CDIAP l’any 2022 
estan en situació de problemàtica social identificada. 
Hi ha 600 casos dels 933 casos atesos l’any 2022 
que tenen identificat un diagnòstic de tipus social.

33 %  
Família en 

situació de risc 
social

71 %  
Família en situació  
protecció / sense necessitat 
d’intervenció social

46 % 
Família en situació de 

vulnerabilitat social 

933 

casos

6. CDIAP

L’entrevista de devolució 
clínica.

Grups terapèutics de 
psicologia.

Bases de l’organització 
psicomotriu.

Screening auditiu 
per a la valoració del 
desenvolupament del 
llenguatge.

Criteris d’atenció i 
intervenció al CDIAP

1

2

4

3

5

https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/cdiap
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7. Recerca
En els darrers tres anys s’han mantingut 
actius molts projectes de recerca posats en 
marxa a la Fundació Aspace i a l’any 2022 
s’ha activat algun projecte més. 

Actualment tenim  
10 
projectes de recerca actius en 
els quals participa la Fundació 
Aspace Catalunya, en l’àrea de 
neurologia, neurorehabilitació 
i psicodiagnòstic en salut 
mental.

https://aspace.cat/ca/que-fem/recerca


Píndoles d e 
coneixemen t
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8. Innovació
Incorporem la innovació per 

millorar els serveis i projectes de 
l’entitat en tots els procediments 

administratius i assistencials.

Projecte-aspace en 3 min
Elaboració de vídeos de 3 minuts 
per donar visibilitat a totes les 
activitats que es duen a terme 
en els diferents serveis de la 
Fundació Aspace Catalunya. 

Projecte per impulsar 
i compartir activitats, 

informacions i coneixements sobre 
diferents àmbits d’actuació a nivell 

intern. La finalitat és enriquir els moments de descans 
dels professionals amb temàtiques d’interès.

Projecte  
píndoles de 

coneixement

Projecte- creació de les UAEN 
(Unitats d’Atenció Especialitzada en Neurorehabilitació)

Projecte physiotec, tyromotion i neuronup

Actualitzem  
el material de  

l’Hospital de Dia
L’Hospital de Dia compta 

amb la renovació de 
material per afavorir un millor 

posicionament estàtic i dinàmic, que permet als 
infants maximitzar les seves capacitats vitals i 
funcionals, impactant en una millor qualitat de vida. 

El servei de Neurorehabilitació i Salut Mental segueix apostant per les 
noves tecnologies per fomentar l’atenció presencial combinada amb 

l’atenció domiciliària. A més de disposar de tecnologies que ens 
ofereixen informació quantitativa i qualitativa dels procediments 
assistencials que es duen a terme, fomentem l’atenció domiciliària 
gràcies als sistemes multiplataforma basats en pàgina web i 
aplicacions mòbils.

Creació d’Unitats d’Atenció Especialitzada en Neurorehabilitació 
(UAEN) per analitzar i adaptar la provisió de serveis de salut 
d’acord amb l’evidència científica, donant resposta altament 
especialitzada a les necessitats de les persones ateses en el servei.

https://aspace.cat/ca/que-fem/innovacio


1.	 Model de treball
2.	 L’atenció a la persona adulta 	
	 en els nostres serveis
3.	  La nostra dimensió  
	  quantitativa
4.	 L’impacte de les nostres  
	 accions: La satisfacció
5.	 Perfil de les persones  
	 usuàries ateses
6.	 L’impacte en la qualitat de vida
7.	 Altres serveis

Serveis d’atenció diürna i residència

L’any ha estat marcat per la 
tornada a la normalitat, per tornar 
a barrejar-nos i comunicar-nos 
entre tots, deixant en el record els 
grups bombolla, reobrint les portes 
dels nostres centres a la comunitat 
per realitzar projectes conjunts de 
forma presencial.



Els nostres serveis ofereixen una atenció integral especialitzada a 
persones adultes amb importants necessitats de suport per trastorns 
del neurodesenvolupament, paràlisi cerebral i pluridiscapacitat. 

El nostre objectiu és promoure i contribuir al seu benestar personal 
i qualitat de vida, promovent la seva autonomia en la mesura del 
possible mitjançant programes d’atenció diürna, activitats ocupa-
cionals i d’ajustament social i personal.  

La nostra visió de la persona és global i holística, considerant i inte-
grant la dimensió física o biològica, la dimensió emocional, la social 
o factors de relació amb l’entorn i la cultural o factors relacionats 
amb les creences i la moral.

Dimensió social  
o factors de relació 

amb l’entorn

Dimensió física  
o factors biològics

Dimensió emocional  
o factors psicològics

Dimensió cultural  
o factors relacionats  

amb les creences i moral adqui-
rida de la persona a través de la 

seva educació.
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1. Model 
de treball

És per això que els nostres serveis són clau, 
perquè són espais de suport, de desenvolupament, 
de relació i d’oportunitat per participar, de 
reconeixement personal, de guanyar en autonomia 
i superar o afrontar les barreres. 

El desenvolupament de les persones està molt lligat a les oportunitats de partic-
ipació en l’entorn, en el grup social on et relaciones i on construeixes la teva per-
sonalitat i descobreixes qui ets. És en l’entorn on trobes les ajudes i els suports 
que et fan créixer. 
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1. Model de treball

Altres aspectes que 
ens caracteritzen

D’acord al model de treball que ens caracteritza i vertebrat per 8 eixos clau:

Atenció i planificació centrada en la persona 1

Promoció de la participació de la persona 
en l’entorn fent xarxa amb la comunitat2

Empoderament i promoció de l’autonomia 3

Treball en l’àmbit psicosocial 4

Entorn càlid, proper, estimulant i flexible 5

Principis ètics i valor del respecte a la persona6

Voluntat que les persones usuàries es 
diverteixin i se sentin reconegudes 7

Tenim en compte les famílies en el procés 
d’acompanyament en el desenvolupament  
i creixement de la persona.

8

•	 La tecnologia com a eina de suport i promoció a 
l’autonomia. 

•	 Grups d’usuaris homogenis / heterogenis, 
fomentant el treball cooperatiu i l’ajuda mútua a 
través de la figura de «l’usuari/ a  mentor/a». 

•	 Envelliment actiu: adaptació del centre al moment 
vital de la persona. 

•	 Abordatge de la convivència intergeneracional.



Fer-se adult significa assumir reptes, cuidar-se , prendre decisions, participar en 
la societat i seguir creixent. 

Acompanyar en aquest procés de creixement és la nostra principal missió donant 
suport no solament pel que fa a l’atenció de les necessitats de la vida diària  
(alimentació, higiene, promoció de la salut, autocura, etc.), sinó també en el 
desenvolupament dels seus interessos i projectes vitals que contribueixen al seu 
benestar i identificació com a persones adultes

•	 Acollida, valoració, informació, 
orientació i planificació de 
l’atenció i suports.

•	 Activitats bàsiques de la vida 
diària

•	 Autonomia personal 
 

•	 Activitats ocupacionals i 
aprenentatges

•	 Relacions interpersonals
•	 Vida comunitària, social i cívica
•	 Prevenció i seguiment de la salut
•	 Atenció a les famílies

Programes de suport i atenció a la persona
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2. L’atenció a la persona 
adulta en els nostres serveis

ELS SERVEIS D’ATENCIÓ DIÜRNA
Són serveis concertats pel Consorci de Serveis Socials de 
Barcelona i pel Departament de Drets Socials  de la Generalitat 
de Catalunya. 

Aquests són l’alternativa des de l’àmbit dels serveis socials a la 
integració de les persones adultes amb discapacitat que no poden 
incorporar-se al sistema de treball ordinari ni protegit. 

EL SERVEI D’ACOLLIMENT RESIDENCIAL 
és un servei de caràcter permanent substitutori de la llar, i d’as-
sistència integral a les activitats bàsiques de la vida diària per a 
persones amb paràlisi cerebral que requereixen suport general-
itzat i que tenen problemes de salut, concertat pel Consorci de 
Serveis Socials de Barcelona.

SERVEIS OPCIONALS QUE S’OFEREIXEN 
•	 Activitat aquàtica
•	 Activitat esportiva
•	 Musicoteràpia
•	 Teràpia assistida amb gossos
•	 Estimulació multisensorial

Tots els programes de suport i atenció estan interrelacionats entre si i formen 
part d’un únic PROGRAMA DE TREBALL INDIVIDUAL



SERVEIS A LES FAMÍLIES
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3. La nostra dimensió quantitativa

Els serveis diürns  
i de Residència en Xifres 

164 
persones ateses 
de forma estable

82 
persones

 ateses

17
persones

 ateses

45 
persones ateses 
a la Residència  

Montjuïc

28
persones ateses  
al CDO Montjuïc

51 
Centre  

Ocupacional  
Badalona

40
Centre  

Ocupacional  
Poblenou

8.760 hores d’atenció 
al servei residencial

1.742 hores d’atenció  
als serveis diürns

Programa de Lleure i Respir  amb la  
col.laboració de la Fundació Pere Tarrés

Impacte de la Reforma del Codi 
Civil en matèria de Suport a la 
capacitat jurídica 16

 famílies  en  
l’adaptació a 

 les noves figures  
de suport

Al llarg de l’any 2022 
hem acompanyat

D’octubre a desembre

20
sortides
grupals

20
sortides

individuals  
a domicili 99

persones
 ateses

Satisfacció

4,6/5
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4. L’impacte de les nostres accions:   
La satisfacció

SATISFACCIÓ DE LES PERSONES ATESES SATISFACCIÓ DE LES PERSONES ATESES
Participació 75 %, puntuacions sobre 3 Participació 65 %

Aquesta resposta avala, ens reforça i indica la 
importància de les relacions amb els altres pel 
benestar de la persona.

2,68

2,66

2,85

2,4

2,75

Estar amb els meus amics i companys

Espais de treball

Ambient del centre

Professionals

Menjar

T’ho passes bé al centre

Què és el que més t’agrada?

Compromís amb l’atenció a la persona

Informació i comunicació 

Oferta d’activitats dels centres i serveis

Freqüència de reunions individuals

Accessiblitat als professionals

Servei d’hosteleria

Servei de Bugaderia en Residència

97%

98%

74%

95%

95%

96%

60%

Àrees de millora - Sortides els caps de setmana



tenen un grau de dependència III

94 %

de 81 a 100 % grau de discapacitat

83 %
anys de mitjana d’edat

37

anys de mitjana 
de diferència 
intergeneracional

40 valoració màxima del nivell de suport.
Servei de Teràpia Ocupacional amb 
necessitat d’auxiliar (STOA) / Suport 
generalitzat amb problemes de salut 
afegits.

90 %

Diferència intergeneracional

CTO Poblenou CTO Badalona CDO Montjuïc Residència Montjuïc

40 - 100%

35 - 88%

30 - 75%

41 anys

20 anys

53 anys

33 anys

32 anys

21 anys

53 anys

54 anys

32 anys

21 anys

55 anys

34 anys

43 anys

27 anys

67 anys

40 anys

38 - 74% 23 - 82%

41 - 80% 26 - 87%

44 - 86% 30 - 100% Generalitzat Probl.  
de salut o SM afegits

Dones Dones Dones DonesHomes Homes Homes Homes

43 - 91%

36 - 77%

45 - 100%

15 - 31%  36 -69% 11 - 36%  19 -64% 24 - 51%  23 - 49%

Centre

STOA
Tipus de 
suport

Diferència  
per gènere

Grau III -  
Dependència

de 81 a 100 % grau  
de discapacitat

Mitjana d’edat

Edat del més jove

Edat del més gran

Anys de diferència 
intergeneracional

5. Perfil de  
les persones  
usuàries
ateses
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Importants necessitats de suport i de salut

13 - 33%   27 -67%
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6. L’impacte en la  
qualitat de vida

Participació comunitària 

Visibilitat i sensibilització en la societatEmpoderament, reconeixement de les nostres 
capacitats i del nostre paper en la societat 

INCIDIM EN LA QUALITAT DE VIDA 

Procurem que les persones ateses tinguin una bona experiència de vida ens els 
nostres centres, posant especial atenció en les relacions interpersonals i en la par-
ticipació, afavorint la seva autonomia i la presa de decisions, procurant entorns de 
seguretat, càlids i estimulants i en tot allò que fa que la persona es senti reconegu-
da com a part de la comunitat.  

Experiències de benestar, de gaudi i d’alegria, d’aprenentatge i creixement, de 
sentir-se útil, escoltat i estimat.

Tallers i activitats ocupacionals destacats
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Projectes destacats
InartDIS – Projecte espais 
artístics inclusius  
CTO Badalona

Treball d’inclusió dins del món 
de les arts, amb la participació 
de diferents entitats de 
discapacitat i entitats 
culturals. 

Festival Internacional de 
curtmetratges FILMETS  
48ª edició 
CTO Badalona 

Dins la programació 
«Filmets per a tothom» al 
Teatre Margarida Xirgu de 
Badalona es va presentar  el 
curtmetratge Les aventures 
d’en Tintin elaborat pel grup 
de Teatre del centre.

Botiguetes al carrer  
CTO Poblenou i Badalona

A les Botiguetes es fa 
una exposició de tots 
els productes elaborats 
artesanament per les 
persones ateses en les 
activitats d’ocupació 
terapèutica dels centres. 

Festes del barri de Poblenou 
CTO Poblenou

Projecte artístic comunitari 
de la Sagrada Família  
CTOs Poblenou i Badalona

Tallers ocupacionals i 
Residències de Gent Gran. Es 
va crear entre tots una peça 
artística de grans dimensions, 
que ha quedat exposada al 
recinte de la Sagrada Família i 
que es pot visitar.

Concerts Musethica 
Residència i CDO Montjuïc

Projecte CASBA   
Residència i CDO Montjuïc

Les persones ateses als 
nostres serveis expliquen el 
detall de la importància de fer 
espais accessibles des de la 
pròpia experiència i realitzant 
un recorregut pels espais del 
CIM.

Intercanvi amb l’Escola Proa  
Residència i CDO Montjuïc 

Coneixença mútua que 
organitzem cada any amb 
estudiants de 1r d’ESO 
que cursen l’assignatura 
Apropem-nos, a l’Escola Proa 
del Districte de Sants-
Montjuïc. 

Participació a la Marató 
del Mediterrani amb 
«Incluyendo sonrisas»  
Residència i CDO Montjuïc 

Festes de Maig de Badalona 
CTO Badalona

Participació en la cremada 
del Dimoni elaborat al taller 
d’Ecoaula amb paper reciclat.

6. L’impacte en la qualitat de vida

Participació comunitària 

https://www.instagram.com/p/CkgMw5ourzR/?igshid=MDJmNzVkMjY

https://www.instagram.com/p/CYqfflctRza/?utm_source=ig_web_copy_link

https://www.instagram.com/p/CeLbDFwDDYs/?utm_source=ig_web_copy_link

https://www.instagram.com/p/CbpL0QCM40b/?utm_source=ig_web_button_share_sheet

https://www.instagram.com/tv/CdYNTQrg3Q0/?igshid=MDJmNzVkMjY=

https://ajuntament.barcelona.cat/dretssocials/ca/bones-practiques-socials/casba-%E2%80%93-comer%C3%A7-amic-sense-barreres
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Projectes destacats
Celebració del Dia de la 
Dona, 8 de març 
Residència i Centre de Dia i 
Ocupacional Montjuïc
Celebrem aquest dia de manera 
especial, amb la lectura del 
manifest elaborat per DINCAT, 
la projecció de la pel·lícula 
Manual de la buena esposa i la 
preparació d’un photocall. 

Festival d’expressió artística 
Can Felipa 
CTO Poblenou i altres serveis
En el marc del Taller d’Expressió 
Artística es va organitzar un 
Festival d’Arts Escèniques on 
van participar companys d’altres 
centres d’Aspace que també 
havien preparat alguna actuació. 

 

Apadrinament dels dos 
escocells  
CTO Poblenou
Hem apadrinat dos escocells que 
tenim a l’entrada del centre del 
carrer Bilbao. Ens  encarreguem 
de cuidar-los i que facin goig al 
nostre carrer.

Participació al Consell 
Sectorial de l’Institut 
municipal de persones amb 
discapacitat del Districte 
Sants-Montjuïc  
Residència Aspace Montjuïc
Persones usuàries i professionals 
de diferents entitats del districte 
ens reunim periòdicament 
per intercanviar experiències i 
organitzar diferents projectes, 
com la celebració del Dia 
internacional de la Discapacitat

Obra de Teatre 
CTO Badalona
El grup de Teatre del Centre 
va crear la posada en escena 
d’una obra de teatre titulada 
Les aventures de Kim Scissors. 
Aquesta obra es va representar 
al Centre Cívic La Salut de 
Badalona en un acte obert al 
públic.

Jocs Florals i I Certamen  
de poesia
CTO Badalona
Cada any al mes de maig se 
celebren els Jocs Florals, un 
esdeveniment cultural on les 
persones ateses concursen amb 
l’elaboració d’un conte, relat o 
poesia, en format individual o 
grupal.

Participació a la 
campanya #yodecido de la 
Confederación Aspace - 
Residència i Centre de Dia i 
Ocupacional Montjuïc
El dret a la vida independent 
significa la inclusió de les 
persones amb paràlisi cerebral a 
la comunitat, però per això cal 
que se’ls permeti prendre les 
seves pròpies decisions.

6. L’impacte en la qualitat de vida

Empoderament, reconeixement  
de les nostres capacitats i del  
nostre paper en la societat 

https://www.instagram.com/p/Ca2O7kgtEAf/?utm_source=ig_web_copy_link

https://www.instagram.com/p/CgbbT6nsqzD/?utm_source=ig_web_copy_link

https://www.instagram.com/tv/ClqYfoQAkFh/?utm_source=ig_web_copy_link

https://www.instagram.com/p/CnPuYJ_ozJl/?igshid=MDJmNzVkMjY=

https://www.instagram.com/p/CjK9LyJttCI/?utm_source=ig_web_copy_link
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Projectes destacats
Recollida d’aliments per 
a Ucraïna – Banc dels 
Aliments. 
CDO Montjuïc i Residència
Quan esclata la guerra 
d’Ucraïna, les persones usuàries 
de Residència i CDO decideixen 
organitzar un recapte d’aliments 
per enviar a les persones 
necessitades.

Setmana de la UNESCO 
CTO Poblenou
Com a membre de la xarxa 
d’Escoles Associades a la 
UNESCO, cada any celebrem 
l’aniversari de la creació de 
la UNESCO dedicant una 
setmana d’activitats relacionades 
amb un projecte de solidaritat 
vinculat a aquesta xarxa.

Col·laboració amb la 
Fundació La Marató de TV3 
Residència i CDO Montjuïc i 
CTO Badalona
Dedicada l’any 2022 a les 
malalties cardiovasculars, 
participem un any més aportant 
una part de la recaptació de 
la nostra botigueta de Nadal. 
Uns dies abans, vam rebre 
una psicòloga voluntària 
de la Fundació La Marató de 
TV3, que que ens va explicar 
amb un vídeo, i responent les 
nostres preguntes, en què 
consistia la Marató. 

Recaptació per a l’associació 
De la Jaula a la Vida 
Residència i Centre de Dia  
i Ocupacional Montjuïc  
Ens  van visitar l’Amanda 
i la Carla, dues noies 
fantàstiques al darrera del 
projecte @adopta.loveanimals.
bcn, dedicat a rescatar i posar 
en adopció animals abandonats. 
Ens van presentar un vídeo que 
ens va permetre conèixer què 
fan cada dia. Al multitaller vam 
preparar diferents objectes per 
oferir a la paradeta de Nadal, 
i vam dedicar la recaptació a 
l’Associació.

6. L’impacte en la qualitat de vida

Projectes solidaris

https://www.instagram.com/reel/CmZF8ekszCe/?utm_source=ig_web_copy_link
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Projectes destacats
Inauguració de l’exposició 
MIRADES 
CTO Poblenou

Coincidint amb la reunió de 
presentació del curs 2022-2023 
es va inaugurar una exposició 
fotogràfica creada per les persones 
ateses al centre que va voler captar 
l’essència de la persona a través de 
la mirada, tot just en un context de 
post confinament.

Setmana Europea de l’Esport  
Tots els centres 

Del 23 al 30 de setembre vam 
celebrar la Setmana Europea de 
l’Esport, amb l’objectiu de promoure 
l’activitat física i l’esport adaptat. 
L’equip d’esports d’Aspace va 
organitzar una sèrie d’activitats que 
vam complementar amb una xerrada 
sobre vida saludable.

Open Day - Cruyff Foundation  
Tots els centres 

Participació en l’esdeveniment 
orientat a promocionar l’esport 
entre les persones amb discapacitat 
a les instal·lacions del pavelló de la 
Marbella.

Cursa de la Paràlisi cerebral 
Tots els centres

Participació per part de persones 
ateses als nostres centres en la 10a 
Cursa «En marxa per la Paràlisi 
Cerebral», organitzada per la 
Federació Catalana de la Paràlisi 
Cerebral (FEPCCAT), al districte de 
Les Corts de Barcelona en el marc 
de la Festa Major, comptant amb 
un ambaixador molt especial, l’Àlex 
Roca, la primera persona amb paràlisi 
cerebral a completar la Titan Desert.

Participació al CROS de Sants 
Residència i CDO Montjuïc 

El 30 de novembre vam participar 
al Cros de Sants. Durant les 
setmanes prèvies vam assistir als 
entrenaments a l’Estadi Serrahíma, 
juntament amb altres entitats 
del districte. Aquesta cursa ens 
va permetre gaudir d’una estona 
d’esport i oci, amb l’ajuda de 
l’Associació Esportiva Barcelona, 
que va acompanyar les persones 
usuàries de Residència.

Projecte «Coneix Aspace-Badalona» 
CTO Badalona

Es tracta d’un projecte obert a 
escoles, instituts i altres centres 
o entitats on es fa una visita al 
Centre de Badalona en la qual els 
usuaris expliquen al grup què és un 
Centre Ocupacional. Les escoles 
amb les quals hem realitzat aquesta 
activitat són: IES Joan Maragall 
Badalona, Institut La Salle de Gràcia, 
Escoles Arrels Blanquerna i Arrels-
Esperança de Badalona i Institut 
Milà i Fontanals.

Projecte Servei Comunitari  
CTO Badalona

Es tracta d’un voluntariat que fan 
els instituts a centres de col·lectius 
vulnerables. Concretament 
nosaltres tenim convenis amb les 
escoles Arrels-Blanquerna i Arrels 
Esperança de Badalona. Aquest 
any han vingut 4 estudiants de 
secundària dues tardes a la setmana, 
durant 3 mesos, a fer voluntariat 
amb els nostres usuaris.

Jornades socioesportives 
CTO Badalona

Jornades socioesportives amb altres 
centres educatius de primària i 
secundària. Els objectius de les 
trobades són donar visibilitat i 
trencar els estereotips relacionats 
amb la discapacitat, a més de 
promoure la inclusió social a través 
de l’activitat física i l’esport i 
l’enriquiment mutu de les persones 
que hi participen. 

Aquest curs es va realitzar amb 
alumnat de l’Escola Singuerlin de 
Santa Coloma (1r d’ESO) i usuaris 
de la Residència i Centre de Dia. 
Es va dur a terme una jornada 
d’intercanvi en les quals totes 
les persones participants es van 
conèixer una mica, van superar 
reptes esportius i van aprendre 
característiques de diferents esports 
adaptats.

6. L’impacte en la qualitat de vida

Visibilitat i sensibilització 
a la societat

https://www.instagram.com/p/Cj8Cnlmt4gA/?next=%2Faspacecatalunya%2F

https://www.instagram.com/p/CjajmypNwhu/?utm_source=ig_web_copy_link

https://www.instagram.com/p/CjksnJGNZkz/?utm_source=ig_web_copy_link

https://www.instagram.com/p/ClRKHhFt874/?utm_source=ig_web_copy_link

https://www.instagram.com/p/CjAyxOntabS/?utm_source=ig_web_copy_link
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6. L’impacte en la qualitat de vida

Tallers i activitats ocupacionals destacats

CTO Poblenou CTO Badalona CDO Montjuïc i Residència

•	 Revista Ep estem aquí  

•	 Festa de la primavera. jardí vertical 
CTO Poblenou

•	 Construcció i disseny d’un joc artesanal «El sac 
sense por». 

•	 Taller mediambient

•	 Taller vida saludable

•	 Taller d’arts escèniques

•	 Tallers manipulatius

•	 Taller cognitiu 

•	 Tallers temàtics

•	 Taller Ecoaula

•	 Taller de cuina 

•	 Taller de vídeo 

•	 Tallers d’nformàtica i 
gestions  

•	 Taller de ràdio

•	 Tallers d’autonomia i 
accessibilitat al carrer

•	 Tallers l’Alexa a l’àrea 
de cuina:  

•	 Tallers de teatre

•	 Taller de Canva

•	 Club de lectura

•	 Taller d’actualitat

•	 Juguem amb la història 
de l’art

•	 Taller de disseny /
creació i màrqueting

•	 Taller de targetes

•	 Taller Viatgem

•	 Art i manualitats
•	 Moviment
•	 Què, qui, com
•	 Debat 
•	 Preparació cap de setmana
•	 Jocs de taula
•	 Jocs interactius
•	 Karaoke: 
•	 Llar - Residència
•	 Cine
•	 Espai de reflexió

Projectes  
Intercentres 
Uns aprenem dels altres,  
uns creixem gràcies als altres
Fem de guia de Rutes Turístiques. En el 
marc del projecte Intercentres, pel qual es 
dissenyen activitats o tallers conjunts pels 
diferents serveis d’Aspace, es van organitzar 
quatre rutes turístiques, cadascuna dissen-
yada per un dels centres (Residència, CDO, 
Badalona i Poblenou). Ha estat una activitat 
molt completa, ja que al marge del gaudi 
social de compartir espai amb companys 
d’altres centres, també va comportar nous 
coneixements, i la feina prèvia ocupacional a 
cada centre per preparar els guies.

•	 CTO Poblenou va fer de  
guia al Barri de Poblenou.

•	 CTO Badalona va fer de  
guia per Badalona.

•	 Residència i CDO van fer de guia al 
conjunt modernista de l’Hospital de 
Sant Pau

Fisioesport
(Projecte d’Atenció Integrada)
En aquesta activitat intervé el servei 
d’esport juntament amb el de fisioteràpia, 
i esdevé una eina que afavoreix el treball 
multidisciplinari i integrat. 

Integrar esport i fisioteràpia en una 
mateixa sessió permet treballar alhora 
molts dels aspectes fonamentals en el 
desenvolupament de les persones usuàries.

https://www.instagram.com/p/CmZprrhoH5v/?utm_source=ig_web_copy_link

https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/centre-de-terapia-ocupacional-i-integracio-social-aspace-badalona
https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/centre-de-terapia-ocupacional-aspace-poblenou
https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/residencia-aspace-montjuic
https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/centre-de-dia-i-ocupacional-montjuic


Serveis que s’ofereixen 
als centres de caràcter 
voluntari i opcional, que 
complementen el Programa 
General d’Atenció i de 
Neurorehabilitació, però que 
no formen part d’aquest, i 
en cap cas substitueixen els 
serveis bàsics concertats per 
l’Administració.

És un servei transversal, constituït per un equip de professionals 
provinents de diferents camps de l’activitat física, sempre amb 
una base docent.

La filosofia d’atenció a l’usuari/a és promoure l’activitat física 
com a font de plaer i socialització; una pràctica que permeti 
mantenir i desenvolupar les capacitats motrius, sensorials i cog-
nitives per adquirir i/o conservar la màxima autonomia possible.

Amb aquest objectiu, el servei gestiona, planifica, imparteix i 
avalua les activitats físiques que s’ofereixen als usuaris/es d’As-
pace dels diferents Centres Ocupacionals, Residència i Escola, 
treballant amb la resta de professionals de les diverses àrees de 
manera transversal.

Les sessions estan dirigides pel cuidador dels gossos i la 
fisioterapeuta del centre. Es treballen aspectes físics 
i psíquics de la persona. Mitjançant grups homogenis 
realitzem activitats diverses com ara sessions de relaxació, 
circuits guiats, passejades per l’entorn, aprenentatge de 
cura dels gossos, ensinistrament, entre d’altres. 

Activitat que es realitza a la sala multisensorial. Recerca del despertar 
sensorial a través de l’acció i l’experimentació. Supervisada per la fisio-
terapeuta i la terapeuta ocupacional. 

A través de la música es pretén millorar la salut física 
i mental, treballant aspectes com la comunicació i el 
llenguatge, el moviment, l’àrea sensorial, i cognitiva, 
sempre dirigit per un musicoterapeuta i en un context 
terapèutic. Activitat dirigida pel musicoterapeuta.
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7. Altres
serveis

EL SERVEI D’ESPORTS  

MUSICOTERÀPIA 

TERÀPIA ASSISTIDA AMB GOSSOS

ESTIMULACIÓ MULTI SENSORIAL

ACTIVITAT AQUÀTICA ESPORT PER A TOTHOM (adults) ENTRENAMENTS PERSONALS FISIOESPORT

Persones ateses: 25 Poblenou – 164 sessions
Persones ateses Badalona 41 – 252 sessions 
Persones ateses a la Residència i CDO 

Total participants
102

Total participants
167

Total participants
11

Total participants
15

 
CTO Poblenou 22 participants + 72 sessions
CTO Badalona 11 participants + 54 sessions
Residència i CDO + 42 participants + 392 sessions

Persones ateses: 

https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/servei-desports
https://aspace.cat/ca/que-fem/projectes/terapia-assistida-amb-gossos
https://aspace.cat/ca/que-fem/projectes/musicoterapia
https://aspace.cat/ca/que-fem/projectes/aula-multisensorial


Escola d’Educació Especial

1.	 Escola d’educació especial
2.	 Projectes transversals
3.	 Activitats pedagògiques
4.	 Activitats destacades

Després d’un període de 
pandèmia, la nostra escola 
es torna  a retrobar amb les 
famílies i el barri.



1. Escola  
d’Educació 
Especial
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SERVEI HOSPITAL DE DIA

L’Escola d’Educació Especial ASPACE som una escola concertada pel Departament 
d’Educació de la Generalitat de Catalunya on donem atenció a alumnes d’edats com-
preses entre els 3 i els 21 anys. 

Som una escola especialitzada en infants amb pluridiscapacitat, paràlisi cerebral, i/o 
altres patologies del neurodesenvolupament. 

Dissenyem i implementem un pla terapèutic individualitzat pedagògic i rehabilitador 
amb una mirada centrada en l’alumne/a, tenint en compte les seves característiques, 
les capacitats i necessitats englobades en el marc escolar, de salut i familiar. 

 
El Servei d’Hospital de Dia ofereix seguiment i abordatge en l’àmbit de la salut men-
tal, la psicoestimulació, així com rehabilitació integral diària als alumnes. D’aquesta 
forma, els nostres alumnes amb estat de salut complex poden rebre una atenció per-
sonalitzada i intensiva per al foment del seu neurodesenvolupament i millora de la 
seva qualitat de vida.

96
places concertades.

100%
alumnes amb pluridiscapacitat

Equip de professionals
Mestres · Psicòlegs · Fisioterapeutes 
· Logopedes · Terapeutes Ocupa-
cionals · Musicoterapeuta · Metges 
especialistes neuropediatria,  
medicina física i ​rehabilitadora i 
psiquiatria · Infermeria · Treballadora 
social · Auxiliars i monitors

Grau de pluridiscapacitat:

25% Educació
infantil

35% Educació
primària

40% Educació
secundària

Moderada-lleu
Greu-moderada
Greu-molt greu

22%

10%

68%

https://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/hospital-de-dia


PROJECTE ESCOLES  
+ SOSTENIBLES

A L’ESCOLA FEM SALUT PROJECTE DE CONVIVÈNCIAPROJECTE 
LINGÜÍSTIC
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Com a projecte educatiu, a banda de treballar les àrees 
curriculars adaptades a les necessitats dels nostres alumnes, 
treballem tots aquests projectes transversals.

Considerem que el blog és un medi actiu i dinàmic i és un recurs 
més per apropar-nos a les famílies del nostre alumnat. 

Durant l’any 2022, hem estat  molt actius al blog de l’escola amb 149 publicacions. 2. Projectes transversals

BLOG

LA INTERCULTURALITAT

L’educació intercultural és una 
resposta pedagògica a l’exigència 
de preparar la ciutadania perquè 
pugui desenvolupar-se en una 
societat plural i democràtica. Té 
com a finalitat última la igualtat 
en drets, deures i oportunitats 
de totes les persones, promovent 
espais d’inclusió que ajudin 
a conviure en una mateixa 
societat basats en la igualtat i el 
reconeixement a la diferència en 
un marc de valors comuns propi  
de les societats democràtiques.

Amb el Projecte 
Escoles+sostenibles, es vol 
aconseguir que tota la comunitat 
educativa pugui adoptar un 
enfocament integral per fer front 
els reptes de la sostenibilitat i 
l’emergència climàtica.

El projecte lingüístic de la nostra 
escola es basa en la necessitat 
d’elaborar una eina que ens 
permeti treballar els objectius 
referents que reflecteixin la 
normativa vigent sobre les llengües 
catalana i castellana, sempre des 
de la nostra pròpia realitat com a 
escola d’educació especial.

Des del curs 2018-2019, l’Escola 
d’Educació Especial ASPACE 
participa en el projecte «A l’escola 
fem Salut» de la Taula d’Educació 
del Pla Comunitari del Poble-
sec. Es porten a terme activitats 
vertebrades en tres eixos: tenir 
cura de si mateixos, tenir cura de 
la nostra escola i tenir cura del 
planeta.

El Projecte de Convivència és 
l’instrument on es reflecteixen 
les accions que el centre docent 
desenvolupa per capacitar tot 
l’alumnat i la resta de la comunitat 
educativa per a la convivència i la 
gestió positiva dels conflictes.

https://aspace.cat/ca/escola/inici


3. Activitats  
pedagògiques
Educar va molt més enllà de fer possible 
que els infants aprenguin o adquireixin 
coneixements. Implica proposar 
reptes cognitius, crear un ambient ric i 
facilitador de relacions humanes, donar 
oportunitats per reforçar la pròpia 
confiança i l’autoestima, assegurar el camí 
cap a l’autèntica autonomia i ajudar que 
els infants es puguin anar fent una idea 
adequada del món en què viuen i viuran. 

•	 Àrea de descoberta d’un mateix i dels altres 
•	 Àrea de descoberta de l’entorn 
•	 Àrea de comunicació i llenguatges

•	 Àmbit lingüístic
•	 Àmbit matemàtic
•	 Àmbit del coneixement 

del medi
•	 Àmbit artístic

•	 Àmbit d’educació  
en valors

•	 Àmbit digital
•	 Àmbit d’autonomia  

i iniciativa personal

•	 Àmbit lingüístic
•	 Àmbit matemàtic
•	 Àmbit  

cientificotecnològic
•	 Àmbit social

•	 Àmbit artístic
•	 Àmbit cultura i valors
•	 Àmbit digital
•	 Àmbit personal i social

EDUCACIÓ INFANTIL
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EDUCACIÓ PRIMÀRIA

EDUCACIÓ SECUNDÀRIA



Musicoteràpia
L’objectiu principal de les sessions 
de musicoteràpia és la de millorar 
la qualitat de vida dels alumnes de 
l’escola, proporcionant més auto-
nomia i facilitant un espai d’interac-
ció comunitària i de benestar. Ens 
centrem en les diferents àrees de la 
persona, que són l’àrea física, la cog-
nitiva, la social i l’emocional. 

Aula sensorial
A l’aula d’estimulació sensorial els 
nostres alumnes poden gaudir d’un 
espai expressament habilitat per 
treballar les diferents àrees senso-
rio-motrius: vestibular, propiocep-
tiva, tàctil, visual, auditiva, olfactiva 
i vibratòria. És un espai ideal per tre-
ballar diferents tipus de necessitats 
del desenvolupament psicomotriu, a 
través de la relaxació, l’estimulació  i 
la integració sensorial. Espais acces-
sibles des de la pròpia experiència i 
realitzant un recorregut pels espais 
del CIM.
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4. Activitats destacades
Treballem transversalment el currículum a través d’altres 
activitats, on aprenem jugant i gaudint.

Activitat terapèutica 
de gossos
És un abordatge terapèutic on el gos 
és el nexe d’unió alumne-terapeuta. 
Es basa en l’estimulació mitjançant la 
interacció humà-animal per afavorir 
el benestar general en l’àmbit psico-
afectiu. Es tenen en compte totes les 
àrees d’aprenentatge, des de l’àrea 
psicològica i cognitiva, fins a la de 
comunicació i llenguatge, així com la 
psicomotora i l’àrea de socialització.

Escacs
L’activitat dels escacs, a més de per-
metre estimular el raonament lògic, 
fomenta el pensament individual al-
hora que obliga a reconèixer el pen-
sament de l’altre. Els escacs, a més, 
posen en condicions similars a qui té 
i a qui no té discapacitat motora; en 
aquest aspecte, els ajuts tècnics són 
una bona eina per als alumnes que 
presenten més dificultats d’execució. 
També són, doncs, una bona oportu-
nitat per exercitar les habilitats co-
municatives a través de les eines TIC.

Ioga integratiu
El ioga integratiu adapta les diferents 
tècniques de ioga per arribar a totes 
les persones independentment de 
les seves capacitats, a través de les 
postures del ioga clàssic, la respira-
ció, la relaxació profunda combina-
des amb el so, el massatge i diferents 
tècniques d’integració sensorial.

La maleta:  
Expressart
El projecte es porta a terme a tra-
vés de la maleta originària cedida pel 
MACBA i està pensat per acostar 
els alumnes a l’art contemporani. 
Seguint una programació d’activitats 
seqüenciades, els alumnes treballen 
amb la col·lecció d’objectes quoti-
dians que hi ha dins una maleta (el 
«museu portàtil») i que acabaran 
formant part de diferents «obres 
d’art» elaborades per ells mateixos. 
Es tracta d’un projecte interdiscipli-
nari on es treballen diferents àrees 
del currículum: educació artística, 
coneixement del medi natural, social 
i cultural i llengua. 

Festes populars
La nostra escola ofereix l’oportunitat 
de gaudir les festes com un punt de 
trobada i de participació. Aquestes 
celebracions proporcionen moments 
divertits, diferents i de convivència. 
Com a escola, creiem que el conei-
xement de les festes i tradicions és 
un aspecte important, ja que a tra-
vés d’elles promovem l’estima de la 
pròpia identitat, la de cada infant. 
Aquestes activitats interdisciplinàri-
es i de trobada de tota la comunitat 
educativa, on l’alumnat és el pro-
tagonista serveixen també per des-
pertar el sentit de pertinença, unió, 
solidaritat i respecte a tots els pobles 
i cultures.

... entre d’altres.

https://vimeo.com/798290809?share=copy
https://aspace.cat/ca/els-gossos-de-terapia-visiten-novament-als-alumnes-de-lescola
https://aspace.cat/ca/ioga-integratiu
https://aspace.cat/ca/projecte-expressart-conegut-a-lescola-com-la-maleta
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1. Òrgan de govern:  
Patronat
President d’Honor:  
Sr. Jorge de Pallejá Ricart
President:  
Sr. Jordi Portella Rebordosa
Vicepresident:  
Sr. Josep Ballester Roselló
Vocal:  
Sra. Concepció Mestres i Miralles
Vocal:  
Sra. Anna Fornós i Barrerass
Vocal:  
Sr. Lluís Farrés i Cardoso
Vocal:  
Sr. Marcel Carrera i Cortiella
Vocal:  
Sr. Josep M. Roch i Llamas
Vocal:  
Sr. Josep M. Bosch i Vidal
Vocal:  
Sr. Carles Sanrama i Sánchez 

Secretària i no patrona:  
Sra. Elena Puigdevall Grau

2. Equip humà

Diversitat d’origen dels professionals: 30 persones  
són d’altres nacionalitats diferent a l’espanyola: un 11,15 %

Serveis generals, perfils admissions i 
administratius, monitors de transport, gestors 
de centre, equip directiu.

243 
Professionals assistencials
Metges/sses, psicòlegs/òlogues, fisioterapeutes, 
terapeutes ocupacionals, logopedes, treballadors socials, 
monitors/es (Esports, Residència, Escola, CTOs),  
auxiliar (Escola, Residència, CTO, CDIAP), mestres, 
tècnics especialistes, infermer/a, auxiliars clínics.

29 
Professionals no assistencials

90,44 %
dels contractes

Personal equivalent jornada completa. 225,32

Professionals amb discapacitat. 9 (5 homes  i 4 dones) 

Professionals

272 57
homes

215 
dones

Un 3,31 %  de la plantilla

Contractació/ocupació: 

Perfil dels professionals

26
contractes  
temporals

246 
contractes  

fixos

 (sempre per causa 
temporal justificada, 
principalment 
interinitats) impliquen 
menys d’un 10 % de 
contractes.

Distribució per franges d’edat:

De 18 a 25 anys: 5,20 % 

De 26 a 30 anys: 12,27 %

De 31 a 40 anys: 28,25 %

De 41 a 50 anys: 26,02 %

De 51 a 65 anys: 28,25 %

Maduresa dels professionals
Mitjana d’edat: 42,43 anys
Moda (edat més freqüent): 51 anys
El 54 % és major de 40 anys.

https://aspace.cat/ca/qui-som/estructura-organitzativa
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38
accions formatives
 

Formació: 
El total del crèdit de formació s’ha exhaurit en la seva totalitat.

Selecció:
S’han portat a terme 23 processos de selecció (vs 12 del 2021)

Prevenció de riscos i salut laboral:
•	 Les dades de sinistralitat i en general d’absentisme fruit de les baixes 

mèdiques no han estat bones i han incrementat en relació a l’any anterior.

•	 A l’últim trimestre es va voler dur a terme una formació general per 
conscienciar dels riscos al lloc de treball i les mesures preventives.

•	 Es van refer els organigrames d’emergències de tots els centres i es van 
actualitzar els equips.

•	 Es va seguir fent sensibilització davant dels riscos a evitar. 

•	 Es van fer dues jornades dins dels Projectes de Píndoles de Benestar per 
promoure la salut laboral (Píndola de Mindfulness i Píndola de sistema 
organitzatiu GTD)

Conciliació laboral i personal:
Continuïtat en matèria de conciliació basada en ajustos de calendaris/horaris 
sempre que es pugui donar una cobertura del servei a l’usuari/pacient.

2. Equip humà
Formació

Destaquem Principals  
objectius  
del 2023:
Millorar el procediment 
d’acollida en base a les noves 
realitats i actualitzacions.

Igualtat:
•	 Avaluar el Pla d’Igualtat i 

assentar les bases d’un nou PI 
per als 4 anys (2024-2028)
 

•	 Preparar simulacres als 
diferents centres segons 
planificació anual.

•	 Continuar amb el Projecte de 
Píndoles de Benestar per a la 
cura dels professionals.

3 %
teleformació

97 %
presencials

6.125,5 h 
hores de formació
De les quals 5.452, per tant, un 86 % dins la jornada 

901
participants

Valoració de la formació:
Valoració general de la satisfacció 3,46 punts sobre 4

És significatiu destacar que cap formació s’ha valorat per 
sota de 2,66 (que ha estat la puntuació més baixa).

Un 74,14 % han estat valorades 
com a molt satisfactòries  

(puntuació de 3,5 o més).

Un 25,86 % han estat valorades 
amb una satisfacció mitja-alta 
(puntuació superior a 2,5 i fins a 3,4)

Prevenció de riscos  
i salut laboral:



3. Informació econòmica
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Ingressos privats
7 %

Ingressos públics
93 %

Classificació dels ingressos

Els comptes anuals de l’exercici 2022 han estat auditats per 
González i Cia Auditors, S.L., amb opinió favorable sobre la 
imatge fidel dels estats financers de l’entitat.

INGRESSOS DESPESES

10 %
Serveis d’atenció diürna
Centres de Badalona,  
Poblenou i Montjuïc
Departament de Treball

18 %
Residència Aspace Montjuïc
Consorci de Serveis Socials  
de Barcelona

39 %
Serveis de Salut  

Atenció ambulatòria, 
rehabilitació i Hospital 

de Dia  
Catsalut 

8 %
Serveis de Salut  

CDIAP Sants-Montjuïc  
Departament de Treball 

17 %
Escola d’Educació Especial  
Departament d’Ensenyament

3 %
Altres subvencions,  

donacions i ingressos per 
les activitats

4 %
Quota usuaris  
i beques

79 %
Despeses de personal

12 %
Altres despeses  
d’explotació

1 % 
Amortització de 
l’immobilitzat

8 %
Aprovisionaments

11.519.170€

https://aspace.cat/files/attachments/6/0/648727e9826f1.pdf
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4. Comunicació

ALTRES DADES
13.000 interaccions amb Google My Business, un 262,12 % que l’any 2021.  
L’eina «Cómo llegar» és la més utilitzada, seguida del telèfon i les visites al lloc web.

DADES XARXES SOCIALS

BONES PRÀCTIQUES EN COMUNICACIÓ
•	 Ús del llenguatge respectuós i inclusiu en tots els canals de comunicació emprats.
•	 Compromís amb el llenguatge fàcil, tenint present tots els col·lectius que conformen la nostra societat.
•	 Més presència de l’activitat i serveis que oferim (increment de publicacions).
•	 Foment de la comunicació interna amb projectes com Aspace en 3 minuts i Innova en 3 minuts on es comuniquen 

a nivell intern projectes des de les diferents àrees de treball. 

OBJECTIUS 2023
Fer un pla de comunicació alineat amb el Pla estratègic 2023-2027 i que respongui a les necessitats 
comunicatives de l’entitat. Millorar a la vegada la comunicació amb els diferents grups d’interès, i incre-
mentar la visibilitat, presència en mitjans i referència com a entitat dels sectors social, sanitari i educatiu.

L’any 2022 hem treballat la 
presència a tots els canals 
augmentant el nombre de 
publicacions i de seguidors.

WEB
Visites rebudes a la web:  	 34.070
Usuaris de la nostra web: 	 23.152
Pàgines visitades: 		  84.098

Els nous visitants (68 %) han superat els visitants 
recurrents (32 %), un indicatiu que la pàgina web 
cada cop està rebent més persones que volen 
conèixer més sobre l’entitat.

Procedència dels nostres usuaris de web: 

Europa: 		  20.423  visitants.
Amèrica Llatina: 	 1.914 visitants.

El 61 % del usuaris han accedit a la web mitjançant 
l’ordinador, el 38,2 % pel mòbil i el 0,8 % per tauleta. 

Aquestes dades ens indiquen que les persones que volen 
buscar informació sobre Aspace Catalunya prefereixen 
fer-ho de forma exhaustiva, no pas cercant la immedia-
tesa del mòbil. 

Objectius web 2023:
•	 Disposar d’una nova web actualitzant-ne el 

disseny, millorant l’experiència de l’usuari i 
alineant-la amb les necessitats futures.

•	 Tenir operativa la versió en castellà de la web.

•	 Introduir millores SEO a la pàgina web, 
incrementant el tràfic orgànic, referencial  
i social.

Facebook 
Seguidors: 2.499 
Tot i que el nombre de publicacions 
realitzades en aquesta xarxa social ha baixat 
respecte al 2021, el nombre d’usuaris ha 
augmentat un 22,02 %.

Twitter
Seguidors: 1.164 
Increment del 5,43 % respecte el 2021. 
Increment de piulades: 54,55 %

Instagram
Seguidors: 4.673  
Representa un creixement del 12,74 % 
respecte el 2021, un total de 528 persones.

LinkedIn
Seguidors: 1.573
Ritme de creixement estable de forma 
ininterrompuda. 

Vimeo:
El número de visites totals a Vimeo va ser de 
9.500 al 2022. D’aquestes visites, 7.100 són 
de la ciutat de Barcelona.

https://www.facebook.com/aspacecatalunya
https://twitter.com/aspacecatalunya
https://www.instagram.com/aspacecatalunya/
https://es.linkedin.com/company/aspace-catalunya
https://vimeo.com/fundacioaspacecatalunya
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5. Responsabilitat 
Social Corporativa
A través de la col·laboració conjunta de la 
UCH i Vector 5, hem treballat el perfil de 
compromís social, per enfocar la RSC de 
forma global i amb un sentit estratègic, ten-
int present els 5 vectors de l’organització: 
bon govern, econòmic, laboral, social i am-
biental. El compromís social és cada vegada 
un valor diferencial i estratègic en les enti-
tats que presten serveis d’atenció a les per-
sones. Per això hem començat a treballar de 
manera transversal i ens proposem una sèrie 
d’accions de millora els propers anys.

BON GOVERN:
Disposem d’un portal actualitzat de transparència al nostre web que conté informació 
sobre concerts econòmics, subvencions, rendició de comptes, plans, bones pràctiques i 
sostenibilitat. 

La Fundació vetlla per les obligacions legals en relació a la llei de prevenció del blanqueig de capitals  
i finançament del terrorisme. 

Aliances estratègiques: tenim establertes col·laboracions de diversos tipus, en funció de l’activitat 
realitzada (assistencial, docència, recerca, formació) i del compromís (intercanvis, integració, 
transformació), fomentant el treball en xarxa amb la resta d’entitats de l’entorn sanitari, social i 
educatiu.

Compromís de la direcció per a la sostenibilitat, la transparència i la RSC, incloent-ho en l’estratègia 
del futur PE 2023-2027.

Existència de comissions i grups de treball relacionades amb la sostenibilitat, la seguretat de la infor-
mació, la seguretat laboral, la sostenibilitat econòmica i la qualitat en els serveis.

Existència d’una política de donacions. 

Respecte i compromís amb les diferents cultures i llengües de diferents indrets d’on provenen les 
persones ateses en els nostres serveis.

Sistemes de comunicació de suggeriments i reclamacions.

Protecció de dades: aquest 2022 hem realitzat un checklist de seguiment per part de Faura Casas, 
auditors amb resultats favorables. També hem format a tot el personal de l’organització en protecció 
de dades i hem portat a terme diverses accions de sensibilització vers la ciberseguretat i la protecció 
de les dades sensibles.

Xerrades al sector sobre recomanacions i bones pràctiques a diferents professionals en relació amb 
l’aplicació ètica del valor de la intimitat, amb la col·laboració de Dincat.

Comissions de treball amb professionals de diferents àrees i serveis per fomentar la participació i el 
coneixement.

https://aspace.cat/ca/qui-som/portal-de-transparencia
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5. Responsabilitat 
Social Corporativa

Mesures d’estalvi energètic: hem establert mesures d’estalvi d’electricitat.

2021: 613147 Kwh
2022: 550046 Kwh
Malgrat l’increment del 28 % de cost total en les factures , hem disminuït el consum 
d’electricitat en KWh un 15 %

Campanya de sensibilització sobre impressió responsable

277.890 impressions 2021	
253.066 impressions 2022
Reducció de consum d’impressions -24.824 =-9 %

Il·luminació eficient a tots els centres: il·luminació led.

Mobilitat sostenible: es disposa de pàrking per a bicicletes, i es fomenta la utilització de 
transport públic.

S’han instal·lat plaques fotovoltaiques amb la finalitat d’obtenir energies renovables.  
Al 2023 podrem disposar de dades d’estalvi energètic.

Es realitzen tallers d’economia circular als centres diürns, residència i escola, amb la final-
itat de reciclar materials i no consumir en excés, per exemple per decorar els centres, o 
com a adob per als horts dels tallers.

Hem establert una comissió de sostenibilitat per treballar aspectes de sostenibilitat social 
i ambiental en totes les àrees de l’entitat i transmetre el valor de la sostenibilitat en tots 
els professionals d’Aspace de forma transversal.
	

Diversos contractes amb proveïdors, concretament amb centres especials de treball i empreses d’economia social: con-
tractació del servei de jardineria amb CET Fundació Tallers (salut mental); contractació del servei de neteja amb CET Selid 
(col·lectius vulnerables) i compres de productes alimentaris al CET L’Olivera (persones amb discapacitat).

Activitats de col·laboració amb La Marató de TV3 amb la finalitat de recaptar fons per a la causa. 

Banc dels aliments: campanyes de recollida d’aliments al Nadal i l’estiu.

De la Jaula a la vida: realització d’activitats conjuntes i captació de fons per a l’associació de recollida de gossos i altres animals 
abandonats. 

Aspace solidària: donatius amb l’adquisició de punts de llibre elaborats pels usuaris d’Aspace durant Sant Jordi. Els donatius es 
van destinar a Càrites Internacional que aniran cap a les persones necessitades arran del conflicte bèl·lic d’Ucraïna.

Hem afavorit la salut dels nostres professionals, oferint mindfulness i bones pràctiques ergonòmiques i d’exercici físic, i for-
mació en un sistema organitzatiu de la gestió personal i professional.

Ús del llenguatge fàcil en les comunicacions amb els usuaris i en les publicacions de l’entitat.

Pla de Voluntariat.

Un total de 27 famílies amb dificultats socials han estat becades per Aspace amb beca transport i beca menjador per un import 
de 25.852 €.

MEDI AMBIENT: 

COMPROMÍS SOCIAL I LABORAL 
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6. Aliances  
estratègiques

Àmbit assistencial Àmbit docència

Agraïments
· Loteria layan S.L. · Garcia Emquies, Alberto  
· Martiderm, S.L. · Kimaldi electronic, S.L.
· Pallejà Ricard, Jorge · Leroy Merlin España S.L. 
· Departament de Drets Socials · Fundación Roviralta  
· Fundación Once · Fundació Antoni Serra Santamans 
· Ajuntament de Barcelona: Institut Municipal de 
Persones amb Discapacitat · Institut Barcelona Esports  
• Ajuntament de Badalona · Diputació de Barcelona

· Institut del Teatre · CEIR-ARCO ARAGÓ
· Institut Salvador Seguí · INEF · Institut Vall d’Hebron
· IBE –Institut Barcelona Esports  
· Institut Joan Maragall Badalona · Institut La Bastida Badalona 
· Institut La Salle de Gràcia · Centre Comercial Català  
· Federació Catalana de Paràlisi Cerebral FEPCCAT  
• Unió Catalana d’Hospitals (UCH) • Federació ECOM  
• COCARMI • DINCAT • Confederación ASPACE 
• Federació Esportiva Catalana de Paralítics Cerebrals  
· Egoísmo Positivo · Fundació La Marató  
• Fundació Banc dels Aliments · Proyecto Tan Amigos  
· De la jaula a la vida.

Disposem d’una xarxa d’aliances estratègiques amb 
diferents entitats del sector sanitari, social i educatiu 
per donar resposta a les necessitats presents i futures 
del nostre col·lectiu en matèria assistencial i docència.

Treball en xarxa  
i intercanvis amb  
la comunitat
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7. Internacionalització

Col·laboració en la traducció de guies 
de Pràctica Clínica al català i projecte 
d’implementació d’estudis de recerca a la 
població que atenem.

Participació com a ponents en el I Congrés 
Internacional organitzat per “ l’Associação 
dos Deficientes Físicos de Poços de Caldas” 
a Brasil a nivell assistencial en l’àmbit 
neurorehabilitador i esport adaptat.

Creació d’un grup de recerca amb la Boccia 
International Sports Federation liderat per 
la Fundació Aspace Catalunya i FEDPC 
en matèria de Recerca en la classificació 
medicoesportiva en l’esport Paralímpic de 
Boccia.

Participació en el 45è Congrés Mundial 
d’Hospitals a Dubai amb una ponència oral i un 
pòster sobre l’adaptació de la nostra cartera de 
servei a la pandèmia i contribució com a entitat 
a l’Agenda 2030.

Cerebral Palsy 
Alliance ADEFIP BISFED

World Hospital  
Congress IHF



Avancem junts! 
Innovem amb  
visió de futur!

Concertats amb

@aspacebarcelona
www.aspace.cat

https://aspace.cat/
https://www.facebook.com/aspacecatalunya
https://twitter.com/aspacecatalunya
https://www.instagram.com/aspacecatalunya/
https://es.linkedin.com/company/aspace-catalunya
https://vimeo.com/fundacioaspacecatalunya

