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Salutacio del President

Benvolguts col-laboradors, amics i professionals.

Aquest exercici que hem tancat no ha estat facil per al
mon de la discapacitat. El convuls entorn politic i social
no ha afavorit que el nostre sector hagi tingut avantatges i
oportunitats que ens hagin permes avancar en un horitzé més

clar per ajudar-nos a anar cobrint totes les necessitats que ens calen
i gque no soén poques.

De tota manera, aix0 no ha estat un obstacle perqué nosaltres hagim avancat in-
ternament en la consolidacié de I'entitat. Hem treballat sobre la consecucio de les
fites del nostre Pla Estratégic corresponents a I'any 2019. Fites molt importants
per a la millora de la qualitat de vida dels nostres usuaris i la professionalitzacio
de l'entitat, emmarcades en els diferents eixos del Pla: d’atencié a la persona
i la familia, de cultura d’entitat, d’innovacio i recerca, de comunicacio i visibilitat
i d’eficiencia i sostenibilitat.

Ara bé, sens dubte, la fita que s’ha aconseguit, i personalment crec que la més
rellevant, és que hem passat a formar part del SISCAT (Sistema Sanitari Integral
d’Utilitzacié Publica de Catalunya) aprovat pel Consell de Direccié del CatSalut
i a proposta de la Geréncia del Consorci Sanitari de Barcelona. Aixo té una trans-
cendencia importantissima ja que ratifica la continuitat de la nostra entitat com
a proveidor de serveis en la modalitat de concertacié amb el Servei Catala de
la Salut i normalitza la situacié contractual segons preveia el Decret 196/2010,
de 14 desembre, que regula el sistema sanitari integral d’utilitzacié publica de
Catalunya (SISCAT). Sens dubte aquest fet ens donara viabilitat per continuar
creixent amb la missio de donar el millor servei als nostres usuaris i families.

Seguirem treballant, gracies a tots els professionals i col-laboradors.

Sr. Jordi Portella - President
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Qui som?

La Fundacidé Aspace Catalunya €s una
entitat sense anim de lucre fundada 'any
1961. El seu objectiu és I'atencid integral
a les persones amb paralisi cerebral i
altres patologies del desenvolupament
neuroldgic, aixi com 'atencio a les seves
families. Aquesta atencio té un caracter
interdisciplinari i innovador i comprén els
ambits de salut, educatiu i social al llarg
del cicle vital de les persones ateses.

Visio

Volem que ASPACE sigui
una entitat de referéncia en
el nostre ambit d’actuacio,
oferint una atencio integral
centrada en la persona,
propera i de qualitat,
apostant per la innovacié
tecnologica.

Missio

La rad de ser és I'atencio
integral a les persones
amb paralisi cerebral

i altres patologies del
desenvolupament

neuroldgic, aixi com a les
seves families.

Valors @ Professionalitat
Integritat
Respecte
Excel-léncia
Creativitat


http://aspace.cat/ca/qui-som/missio-visio-valors
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Fites aconseguides i reptes de futur

El 2019 es va aprovar el Pla Estrategic que ha de guiar, des del 2019 fins el
2021, la nostra entitat. Vam dissenyar i definir els eixos estrategics, linies
d’accid i projectes previstos per a aquest periode, segons els nostres valors
| la nostra situacio de partida.

Fites aconseguides el 2019:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Hem finalitzat el Pla Estratégic i n'hem posat en marxa els primers
projectes.

Hem gestionat els serveis de salut de manera més eficient per arribar a
donar servei al maxim nombre de persones possible.

Hem afavorit una actitud emprenedora en els serveis d’Aspace que fomenta
el talent, I'atencio de qualitat, 'avaluacié de resultats, la innovacio i la recer-
ca, la formacié especialitzada i el networking.

Hem posat en practica nous abordatges clinics amb I’objectiu de millorar
I’'atencid i I’evolucid, aixi com prevenir les complicacions al llarg de la vida
degudes a la complexitat de I'estat de salut de les persones amb paralisi
cerebral.

Hem actualitzat el Projecte Educatiu de ’Escola, revisant 'ideari i els ob-
jectius i millorant 'adequacio dels serveis d’Aspace a les necessitats dels
alumnes.

Hem revisat i actualitzat les necessitats dels usuaris i tipologia de servei de
totes les persones adultes ateses en els centres de terapia ocupacional i en
el servei d’acolliment residencial.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Hem realitzat una gestid de la formacido més eficient, amb una proposta
formativa adaptada als diferents perfils professionals de I'entitat, apostant
per la millora continua del nostre equip en 'atencié a la persona.

Hem superat I'auditoria externa de proteccié de dades, avalada per Faura
Casas, auditors-consultors. Ha estat la primera auditoria després de la po-
sada en marxa del RGPD. Hem format tot el personal dels centres en bones
practiques sobre la proteccid de les dades.

Hem iniciat accions de sostenibilitat i responsabilitat ambiental: reduccio
de consum de plastic, toner i paper.

Hem ampliat la funcionalitat de la Historia Clinica Electronica (HCE), con-
nectant-la amb 'HC3 (Historia Clinica Compartida de Catalunya ) i fent-la
extensiva com a eina de treball a tots els ambits d’atencio a la persona de
'entitat.

Hem elaborat i aprovat un Pla de Comunicacio per als propers 3 anys.

Hem aconseguit uns resultats economics equilibrats i sostenibles a tra-
vés d’una estrategia de contencid de la despesa i el control exhaustiu del
pressupost.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo


http://aspace.cat/files/attachments/4/5/5cc715a69532e.pdf
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Reptes de futur per al 2020:

» Desenvolupar els projectes plantejats al Pla Estratégic que marguen el 2020.

» Avancar per la consolidacié d’aliances de col-laboracié amb diferents unitats
d’hospitalitzacioé per la millora d’atencié a la poblacié afectada de paralisi ce-
rebral i patologies del desenvolupament neurologic. Treballar en xarxa amb
altres recursos dels ambits de salut, educatius i de I'entorn social.

* Incentivar 'actualitzacio i la innovacié de la practica clinica, aixi com en el
foment de la recerca, amb la futura creacié d’una comissio de Recerca (amb
col-laboracioé de la Universitat Blanquerna) i una comissio d’innovacio.

* Aconseguir el reconeixement de PPespecificitat del col-lectiu que atenem per
part de les Administracions amb les que tenim activitat concertada per a la
prestacio de serveis.

» Potenciar aquelles activitats i projectes que suposin la interrelacié amb I’en-
torn i la comunitat, i que incloguin els usuaris amb més dificultats de partici-
pacio, incorporant noves formes de treball i metodologies que tinguin signifi-
cat per a la nostra poblacid, a més de contribuir a 'apoderament i creixement
personal de forma continuada.

* Seguir promovent les bones practiques en matéria de proteccié de dades,
transparéncia, ética professional, sostenibilitat dels recursos i millora del medi
ambient i treball per projectes i comissions.

e Disposar d’un Pla d’lgualtat propi.

» Vetllar per a la formacio continuada dels nostres professionals per mantenir I'ex-
cel-lencia en l'atencio a la persona, adaptant-nos a la realitat de cada moment.

« Avancar en la transformacio digital d’Aspace, integrant les diferents eines in-
formatiques, i amb les que ofereix la Xarxa de Salut, incorporant nova tecno-
logia per renovar els serveis i oferir-ne de nous, amb la progressiva eliminacio
del paper com a suport de la informacio.

Atencio de
qualitat a la
persona i la familia

Eficiéncia i
sostenibilitat

Linies
estrategiques

Cultura
d’entitat

Comunicacid
i visibilitat a
Innovacio i
recerca
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Model de treball

363,

L’atencio a la persona es realitza a través
d’un model BIO-PSICO-SOCIAL, centrat en
la PERSONA, considerant les 3 dimensions
que conformen la seva salut i que son
interdependents entre elles. Aquesta visio
implica la inter i multidisciplinarietat
en la intervencio.



https://vimeo.com/377031716

Serveis
de salut



Serveis de salut

Servei d’Atencioé
Ambulatoria

Servei de
Rehabilitaci

O
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Servei
d’Hospitalitzacié Parcial

Al Servei d’Atencié Ambulatoria especialit-
zada per a persones amb Paralisi Cerebral,
s’ofereix atencio i seguiment dins dels ambits
de la neuropediatria, neurologia, psiquia-
tria, psicologia, oftalmologia i treball social.
Es realitzen exploracions complementaries
com electroencefalogrames, exploracions de
psicometria, adaptacions tecniques i audio-
metries.

Video de presentacio dels Serveis de Salut d’Aspace @ :

El Servei de Rehabilitacié especialitzat en
paralisi cerebral ofereix seguiment medic es-
pecialitzat en medicina fisica i rehabilitadora,
tractaments de fisioterapia, logopédia i tera-
pia ocupacional. Incorpora el treball coordi-
nat amb el Servei de Recursos i Tecnologia
de Suport.

El Servei d’Hospitalitzacié Parcial ofereix
seguiment i abordatge en I'ambit de la salut
mental, psicoestimulacio, aixi com rehabili-
tacio integral diaria als alumnes d’entre 3 i 21
anys de I'Escola d’Educacio Especial d’Aspace.



https://vimeo.com/371636225/a72681d2cf
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Descripcio de la poblacio atesa Edat i sexe dels usuaris atesos als Serveis de Salut I'any 2019:
250 150 50 50 150 250

Cal destacar la complexitat de la poblacid atesa als serveis més gran de 60 anys
d’atencido ambulatoria, on el 78% dels pacients atesos amb entre 45 i 60 anys
diagnostic de paralisi cerebral o malalties del desenvolupa- entre 30 45 anys
ment neurologic tenen comorbiditat amb patologies greus

de salut mental: entre 211 30 anys

entre 18 i 21 anys
entre 612 anys

entre 4 6 anys

entre 2i 4 anys Dones
[ ] entre 02 anys Homes
PerSOﬂeS Els perfils dels usuaris atesos es caracteritzen per ser un usuari bastant
jove, més del 60% s6n menors de 30 anys.

ateses

Per sexe Per franja d’edat

1.092 - 62% 972 - 55%
homes adults

668 - 38% 788 - 45%
dones infants

.
oooooooooooooooooooo

26,4
anys de
mitjana

oooooooooooooooooooo

78% Comorbilitat amb alguns

diagnostics de salut mental

oooooooooooooooooooo

* El 44,77% de les persones ateses s6n menors de

* TEA y 'grastornldel . 18 anys respecte el 55,23% majors de 18 anys.

+ Discapacitat intel-lectual esenvolupamen . . o

. Afectacié congénita « Trastorn de Pestat d’anim Edat mitjana dels pacients: 26,4 anys.

« Trastorn de conducta « Diagnostic X fragil * EI62,05% de persones ateses han estat homes,

i el 37,95% d’usuaris atesos han estat dones.




Serveis de salut

Descripcio de Pactivitat dels
Serveis de Salut segons la clausula
del Cat Salut

H

@0c000c00000000000000000000

90,7%

®0c00cc000000000000000000000

de les persones ateses als Serveis de Salut
d’Aspace, son usuaris externs atesos al servei
d’Atencido Ambulatoria que no fan Us de cap
servei comunitari intern d’Aspace.

Descripcid de l'activitat 2019 d’acord amb els apartats en els
quals es categoritza a la clausula de CatSalut:

ecccccccccce
Secccccccccce

2019 _Visites Persones
realitzades ateses Des dels Serveis de Salut, també s’atén la cronicitat dels usuaris dels

Atencié Ambulatoria especialitzada en PC serveis comunitaris d’Aspace que ho requereixen, tant des de I'abor-
datge de la salut mental com 'abordatge de la rehabilitacio.

la visita meédica 274 273
Visites successives mediques 1.797 821 Per aquest motiu I'any 2019, els pacients atesos als serveis de Salut
Visites complementaries 1959 965 d Aspace son usuaris.
(audiometries, EEG, etc.) ’
o -

Controls terapéutics 9.260 1.369 90:7_4’ -1.597 )

pacients ambulatoris externs
Visites psicoldogiques 1.935 398

Servei de Rehabilitacio especialitzat en PC

persones ateses
1 - 760 del CTO Poblenou - RHB

Atenci6 domiciliaria 238 49

Intervencions en RHB ' 7 _— persones 2,9% - 51-

(Fisioterapia, Logopedia, T. Ocupacional) ateses persones ateses
Seguiment médic RHB 1.812 809 del CTO Badalona - RHB
Atenci6 en Treball Social 678 414 1,5% - 28 -

persones ateses del
CDO MONTJUIC RHB

2,7% - 45 -
—e persones ateses de la Residéncia
Montjuic - RHB

Total Atencié Ambulatoria 36.665

1
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Serveis de salut

Principals accions desenvolupades a ’Atencié Ambulatoria Especialitzada en
paralisi cerebral i al Servei de Rehabilitacié d’Aspace, ’any 2019:

@ D’acord amb l'aprovacié del Consell de Direccié de
CatSalut, el passat dilluns 13 de maig de 2019, la
Fundacidé Aspace Catalunya ha passat a formar part
del SISCAT, després de I'aprovacioé del Consell de Di-
reccid del CatSalut i a proposta de la Geréncia del
Consorci Sanitari de Barcelona.

S’han incrementat en un
19,65% els nous casos atesos
(274 nous casos respecte els
229 del any 2018)

]

Aquest fet ratifica la continuitat de la nostra entitat com
a proveidor de serveis en la seva modalitat de concerta-
cié amb el Servei Catala de la Salut i normalitza la situ-
acié contractual segons preveia el Decret 196/2010, de
14 de desembre que regula el sistema sanitari integral
d’utilitzacio publica de Catalunya (SISCAT).

Sens dubte, aquest fet és un pas molt important que
consolida la nostra entitat, i alhora ens donara viabilitat
per seguir creixent amb la missio de donar el millor ser-
vei als nostres usuaris i families.

s . S'ha incrementat en un
e “/ 20,91% el nombre de visites

20,000

- d’'atenciéo ambulatoria

10,000

- (36.665 visites respecte les
S0 T T 7 30.324 I'any 2018)

Annex 2
2020 S’ha incrementat en un 53,5% les
e visites en el Servei de Rehabilitacié
—wu. Ambulatoria respecte I’any anterior,
" ... 9racies a la reorganitzacio del Servei de
Rehabilitacio i a 'obertura del Centre de

Marc Aureli.
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Annex 1

L’any 2019 s’han atés un
total de 1.760 pacients amb
Paralisi Cerebral en els
nostres Serveis d’Atencié
Ambulatoria especialitzada.




Serveis de salut

Principals accions desenvolupades a ’Atencié Ambulatoria Especialitzada en
paralisi cerebral i al Servei de Rehabilitacié d’Aspace, ’any 2019:

@ S’haincrementat I'activitat grupal:

* Actualment hi ha 8 grups terapéutics de psicologia en el
Servei d’Atencié Ambulatoria en funcionament.

* S’han posat en marxa 14 grups en el Servei de Rehabilitacio
on treballem aspectes de llenguatge, comunicacio, activitat
psicomotriu, entrenament funcional, habilitats sociocomu-
nicatives, respiracio i consciéncia corporal.

Augment de la freqiiéncia
. .. = devisites per pacient, que
que passa d’una mitjana de
I I I 18,4 visites per any el 2018
o= e wow= = g 21,2 visites per pacient i
any el 2019.

........

Millora de la taxa

W . dabsentisme a les visites,
I que passa de 9,82% el
. BB B BB 08 26,33% el 2019,
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Gracies al Servei de Recursos i
Tecnologia de Suport d’Aspace,
el nostre equip de professionals
avanca de forma continuada en el
coneixement de noves tecnologies
de suport i en les novetats que
poden ser utils per a la millora de la salut de les persones en
diferents ambits:

SalutMental * Adaptacidodel’entorn ¢ Millorestecnologiques
relacionades amb la comunicacio augmentativa ¢« Mobilitat
adaptada

L’'any 2019 hem adquirit una plataforma tecnologica que ens
ajuda a fer la valoracio, personalitzacio i adaptacio de tecnologia
per al desplacament autdnom, comunicacio i control de I'entorn.

S’han portat a terme els
3 nem a menjar bé

tallers per a families:

TRITURAY

TEXTURITZAT

 Anem a menjar bé

« Experimentant la
sedestacio 13



http://aspace.cat/ca/que-fem/cartera-de-serveis/servei-de-recursos-i-tecnologia-de-suport
http://aspace.cat/ca/anem-a-menjar-be
http://aspace.cat/ca/experimentant-la-sedestacio-amb-les-families

Serveis de salut
CDIAP Sants Montjuic

Centre de desenvolupament i atenciod precoc¢
Districte Sants-Montjuic - Barcelona gl b _

Casos atesos 2019

Segons dades del Registre Central La taxa de poblacié infantil atesa en el CDIAP
d’Assegurats, I'any 2019 al territori de Sants de Sants Montjuic és de 8,1 nens per cada 100
Montjuic hi viuen 8.867 habitants, amb 709 infants atesos.

infants atesos infants de O a 5 anys.

d’entre O i 5 anys

Perfil dels pacients

Distribucio de sexe i mitjana d’edat: Problemes de salut atesos
T 120 80 40 O 40 80 120 1. Trastorns en el desenvolupament motor 20,4%
: 3 4 han estat nous : 5 anys 1 2. Trastorns visuals 0,6%
Casos atesos 3. Trastorns psicomotors 5,8%
0000000000000 ss0000000000000000e o 4anys i o
- 4. Trastorns en el desenvolupament cognitiu 5,3%

® Increment de 4,26% de 3 anys s . 5. Trastorns en el desenvolupament del llenguatge 10,7%

casos atesos al CDIAP I'any 2 anys ' 6. Trastorns d'expressio somatica 0,4%

2019 respecte 'any anterior. Tany - 7. Trastorns afectius - emocionals 7,9%

o o
Entre 0i1any 8. Trastorns de la regulacid i del comportament 9%

® Increment de 2,37% de 9. Trastorns de la relacié i la comunicacié 1%

primeres visites realitzades
al CDIAP l'any 2019
respecte I'any anterior. 33,7% 66,3% n

10. Altres trastorns 11,5%
11. Variant de la normalitat 7,4%

12. Només factors de risc 0,3%

239 nenes 470 nens

13. En procés diagnostic 9,7%

14




Serveis de salut
CDIAP Sants Montjuic

Freqgiiéncia de visites
per infant atés

30 visites

N
~N
1]

25

20 2 19,5

2017 2018 2019

L’any 2019 s’han realitzat una mitjana
de 27,9 visites per infant/familia atés
al centre.

Activitat grupal

S’ha incrementat la posada en marxa de
grups terapeutics, i s'han iniciat grups de
psicomotricitat aquatica.

Actualment al CDIAP hi ha:
* 17 grups terapeutics en marxa

* 89 infants atesos amb abordatge grupal
durant I'any 2019

El treball en xarxa i la coordinacio territorial
és fonamental. Per la qual cosa, el CDIAP
actualment participa en 6 comissions de la
Xarxa del Territori de Sants Montjuic, aixi
com coordinacions amb els Centres d’Aten-
cidé Primaria.

Aspectes socials
Dels 709 casos totals atesos, 554 tenen
diagnostic social (78,14 %)

D’aquests. el nivell de gravetat de la situa-
Cio és el seglent:

Familia en situacié de proteccié / sense
necessitat d’intervencié social

@ ramilia en situacio de vulnerabilitat social

@ Familia en situacié de risc social

15
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Escola
d’Educacioé
Especial

L’Escola d’Educacié Especial ASPACE esta
concertada pel Departament d’Educacid de la
Generalitat de Catalunya. La Fundacio ASPACE
Catalunya n’és la titular i en gestiona el servei.

L’'escola atén alumnes entre els 3 i els 21
anys. L'alumnat esta format per nens i ne-
nes amb paralisi cerebral i/o trastorns del
desenvolupament.

- 80%

dels alumnes
tenen
pluridiscapacitat

El nostre treball es planteja des del
respecte a la diversitat dels ritmes
evolutius i capacitats cognitives dels
alumnes. Entenem la formacié integral

com el dret de l'alumne a rebre una edu-
cacio orientada al ple desenvolupament
de la seva personalitat, en els aspectes fisics,
intel-lectuals, emocionals, socials i culturals.

Aquest procés integral parteix de la realitat de I'alumne i es
fonamenta en els seglents pilars.

Ensenyar a ser, ensenyar a conviure, p El blog de I’escola

ensenyar a coneixer i ensenyar a fer. http://aspace.cat/ca/escola/inici

17



https://vimeo.com/363308436
http://aspace.cat/ca/escola/inici

83

alumnes

Distribucié d’alumnes per

etapes educatives:

cid /,
epa 04§

2
§ 2

13 nens
6 nenes

eeccoe

... 20 nens
14 nenes

Senge!

—— aqueTr\\_Q"l‘

& 2, N\ ¢

Activitats i projectes destacats

+ Aula d’escacs.
¢ Musicoterapia.
» Activitats esportives: piscina i esport per a tothom.
 Sortides i colonies escolars.
* Projecte Escoles + Sostenibles
(Ajuntament de Barcelona)
* Projecte “A l'escola fem Salut”
(Pla Comunitari de Poblesec)

* Projecte “Esquitxades”
(Fundacié Miro)

Reptes de futur de ’escola

Millorar la cohesié social a través de Pelaboracié d’un
Projecte de Convivéncia que garanteixi la participacio, la
implicacié i el compromis de tota la comunitat escolar, po-
tenciant 'equitat i el respecte a la diversitat de 'alumnat en
un marc de valors compartits.

Promoure la inclusio dels alumnes a través d’intercanvis i
trobades amb escoles ordinaries dins del Projecte “A I'Es-
cola fem Salut” del Pla Comunitari de Poblesec.

18


http://aspace.cat/ca/la-comissio-descolessostenibles-ja-ens-hem-posat-les-piles
http://aspace.cat/ca/fem-salut-a-lescola
http://aspace.cat/ca/esquitxades-des-de-laccessibilitat




Serveis Comunitaris

L’area dels Serveis Comunitaris engloba els serveis d’atencié a la persona
adulta i altres serveis de caracter transversal que atenen tant els alumnes de
I’escola com els usuaris adults dels serveis d’atencié dilrna i residencial.

CEBEE A

Serveis especialitzats:

» Serveis d’atencio diiirna i ocupacionals o Servei d’acolliment residencial

Els Serveis de Terapia Ocupacional d’Aspace son serveis concertats pel Departament de Servei d’acolliment residencial amb ca-
Treball, Afers Socials i Familia de la Generalitat de Catalunya que tenen per objectiu atendre racter permanent substitutori de la llar, i
les necessitats de la poblacié mitjancant una atencié dilirna integral de tipus rehabilitador. d’assisténcia integral a les activitats basi-

, . - . : . , ques de la vida diaria.
Aquests son l'alternativa des de I'ambit dels serveis socials a la integracid de les persones

adultes amb discapacitat que no poden incorporar-se al sistema de treball ordinari ni protegit,
perque no poden assolir un nivell de productivitat suficient.

Residéencia
Aspace Montjuic

Serveis transversals:

Hi participen usuaris de tots els centres i serveis d’Aspace:
Escola, centres dilirns de Badalona, Poblenou i Montjuic i
Residéencia.
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Serveis Comunitaris

'enfocament d'intervencio i abordatge és global i holistic,
respectant, mantenint i potenciant totes les arees de

desenvolupament de la persona com a ésser Bio-Psico-Social

I Cultural.

El model de treball d’atencié a la persona adulta en els serveis

es basa en 4 eixos :

Posem eémfasi en aquells
factors que permeten i pro-
mouen la participacié de la
persona en el seu entorn, fent
xarxa amb la comunitat.

Treballem des de I’apodera-
mentipromocié de I’autono-
mia, fugint del paternalisme i
actituds de sobreproteccio,
contribuint a la defensa del
seus drets i dignitat.

Incidim en 'ambit psicosocial,
entés com una de les vies més
efectives que afavoreixen el
benestar i desenvolupament
de la persona adulta.

Procurem un entorn calid,
proper, estimulant, flexible, re-
habilitador i terapeéutic.
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° index

Serveis Comunitaris

Serveis d’atencié
dilirna i ocupacionals

La Fundacio Aspace Catalunya és titular i gestio-
na 3 Serveis d’Atencid Dilrna Ocupacional, con-
certats pel Departament de Treball Afers Socials
i Families de la Generalitat de Catalunya, amb un
total de 119 persones ateses.

119

persones

ateses Serveis basics

Els perfils de les persones usuaries que s’atenen en
els centres son persones amb paralisi cerebral i plu-
ridiscapacitat, amb importants necessitats de suport.

Ocupacio terapeéutica: inclou activitats orien-
tades a assolir habilitats, habits i conductes re-
lacionades amb el treball i entorn laboral.

Ajustament personal i social: inclou activitats
relacionades amb I’habilitacié personal, pro-
mocio de la seva autonomia i la millora de la
relacié amb I'entorn.

El nostre model d’atencié pren especial importancia amb un
col-lectiu d’alta fragilitat i dependéncia com el que s’atén en
els nostres centres:

Activitats complementaries:

» Activitat aquatica
o Activitat esportiva

* Musicoterapia

43 STOA

* Terapia assistida amb gossos
2 SOl * Estimulacio multisensorial
Centre Ocupacional Centre de Terapia Centre de Dia » Activitats de relaci6 amb la comunitat i
d’Integracioé Social Ocupacional Poblenou Ocupacional Montjuic Intercentres/Sortides i excursions.

Badalona

El 93,3% estan valorats amb importants necessitats de suport amb orientacié STOA (Servei de Terapia Ocupacional amb Auxiliar)
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https://vimeo.com/436722938
https://vimeo.com/436721552

Serveis Comunitaris

Servei d’acolliment residencial

Residéncia Aspace Montjuic

Servei d’acolliment residencial concertat pel Consorci de Serveis
Socials de Barcelona amb caracter permanent substitutori de la
llar, i d’assisténcia integral a les activitats basiques de la vida diaria
per a persones amb paralisi cerebral i pluridiscapacitat.

Serveis basics

Atencio continuada les 24 hores al dia, 365 dies de I'any.

* Allotjament * Foment dels habits i

e Acolliment i convivéncia autonomia personal

* Convivéncia i foment dels
habits socials i relacions

*  Manutencié

» Atencid i cura personal o
* Foment de l'oci i temps

* Atencid alasaluti lliure

seguretat personal »
* Atencié conductual

Serveis opcionals

Serveis que ofereix I'entitat i que la persona usuaria o la seva familia,
pot optar voluntariament perque li siguin facilitats o no.

Residéncia Aspace Montjuic * Acompanyaments a gestions personals
» Activitat aquatica
El 86% de la poblacié atesa tenen reconeguts * Serveide lleure

els problemes de salut segons la tipificacio de + Hosteleria-Menu acompanyant
la cartera de serveis socials. 23




Serveis Comunitaris

Servei de lleure i respir

Servei de caracter comunitari que ofereix lleure a persones
adultes i suport a les seves families per tal d’evitar o atenuar

Grups de lleure:

Grups formats per amics per rea-
litzar sortides o activitats de lleure
acompanyats per monitors per
donar-los suport en les sortides.

364 participacions
36 sortides/estades

Colonies d’estiu:

Estada d’una setmana de vacances
fora de 'ambit familiar.

16 participants
4 setmanes

situacions de carrega i estres familiar.

Estades de cap de
setmanai respir:

Estades de cap de setmana, fora
de 'ambit familiar.

62 participants
7 sortides/estades

Casal d’estiu:

Activitats ludiques per a infants en
epoques de festivitat escolar.

11 participants
1torn

Servei d’esport

L'objectiu del projecte esportiu és fer possible que qualsevol usuari gau-
deixi dels beneficis fisics, psiquics i socials de I'activitat fisica, millorant
la seva qualitat de vida. Es treballa de manera interdisciplinaria amb els
professionals que formen part del procés educatiu i rehabilitador.

Activitats d’estiu
(tastets esportius, platja
i paddle surf)
129 participants

Activitat aquatica

226 participants

programes
destacats

n

Esport per a tothom Programes

Practica esportiva basada en el joc per d’innovaci6 educativa

a qualsevol persona atesa en els nostres
centres, independentment del seu grau
d’afectacio.

(activitats assistides amb animals i
joc de taula Cami adaptat a Tokio)
o 104 participants
150 participants
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AV, cunpacio

“Qaspace

Catalunya

Serveis Comunitaris

Caracteristiques a destacar de la poblacié atesa:

Residéncia Montjuic CDO Montjuic CTO Poblenou CTO Badalona
Mitjana edat 41 anys 30 anys 35 anys 34 anys
Edat usuari

25/65 anys 21/52 anys 23/60 anys 21/58 anys

menor/ major

Envelliment

(40 anys 0 més) 20 persones 6 persones 13 persones 11 persones

Un dels nostres reptes de futur és 'abordatge de la conciliacio i convivencia intergeneracional.

Nivell de satisfaccio global dels Serveis Comunitaris

CTO POBLENOU CDO MONTJUIC ESPORT
El 73% dels usuaris que poden res- El 100% dels usuaris que poden El nivell de satisfaccié global es de
pondre esta a gust al centre. respondre esta a gust al centre. 2,83 sobre 3.
El 100% de les families recomana- El 90,5% de les families recomana-
ria aguest centre. ria aguest centre. LLEURE I RESPIR
. El nivell de satisfaccié global es de
CTO BADALONA RESIDENCIA 4 sobre 5.
El 98% dels usuaris que poden res- El 100% dels usuaris que poden
pondre esta a gust al centre. respondre esta a gust al centre.

El 91,4% de les families recomana- El 97,15% de les families recoma-
ria aquest centre. naria aquest centre.




CTO BADALONA

Visites guiades del centre, amb explicacio i tallers impartits per
part dels usuaris. S’ha atés la visita de 150 estudiants d’instituts
i escoles.

Serveis Comunitaris

Projectes destacats

Participaciéo a la 452 edicid del Festival Internacional de
Curtmetratges FILMETS

S’han portat a terme tallers per a
families:

* Decidir per l'altre: la presa de
decisions sobre els fills.

* La gestio de les emocions.

RESIDENCIA

Participacio estable en Consells de Participacié Ciutadana i
a les sessions del Consell sectorial de persones amb discapaci-
tat del districte de Sants - Montjuic, organitzades per I'|MPD de
'’Ajuntament de Barcelona

S’han portat a terme grups de suport amb familiars dels usuaris
de la residéncia.

Projecte “Cossos en Comu” en col-laboracié amb I'Institut del Te-
atre.

CTO POBLENOU

Concert 20é Aniversari de Poble-
nou al Casino L’Alianca del Poble-
nou, amb la participacié de 700 per-
sones, amb el suport de les noves
tecnologies.

ESPORTS

Intercanvis socioesportius amb diversos centres escolars
ordinaris.

LLEURE

Sortida al Tibidabo 2 cops 'any amb 28 participants. Es una de
les sortides més esperades de I'any on els usuaris gaudeixen de
totes les atraccions adaptades.

CDO MONTJUIC

Col-laboracié amb PIMPD (Institut
Municipal de Persones amb Discapa-
citat), entitats del districte i I'Escola
Arts per a la creacio del video de sen-
sibilitzacio.

Festa a la Fresca, una festa celebrada a I'estiu a la terrassa del
Centre Integral Montjuic, per celebrar el final de curs. 46 assis-
tents gaudeixen de musica amb DJ, ball i sopar.
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http://aspace.cat/ca/taller-com-ajudar-als-notres-fills-i-filles-a-gestionar-les-seves-emocions
http://aspace.cat/ca/etica-a-aspace-xerrada-decidir-per-laltre-1
http://aspace.cat/ca/un-concert-de-celebracio-que-quedara-en-el-nostre-record
https://www.youtube.com/watch?v=kyxwA7680h8
https://vimeo.com/337485308?ref=em-share
http://aspace.cat/ca/cossos-en-comu-un-projecte-de-formacio-dansa-i-impacte-social
http://aspace.cat/ca/consells-de-participacio-de-la-residencia-i-el-cdo-aspace-montjuic
http://aspace.cat/ca/intercanvi-de-retorn-entre-lescola-deducacio-especial-aspace-i-lescola-singuerlin




° index

Organ de
Govern:
Patronat

O

e President d’Honor:
Sr. Jorge de Palleja

¢ President:
Sr. Jordi Portella i Rebordosa

Personal d’atencidé directa 227 -

Psicolegs, fisioterapeutes, terapeutes
ocupacionals, logopedes, treballadors socials,
monitors (de CTO, de Residéncia, d’Esport, de
Lleure, de menjador/esbarjo), auxiliars, mestres,
técnics especialistes (musicoterapeutes, técnics
de comunicacié i adaptacio tecnoldgica),
infermers, auxiliars de clinica i auxiliar I’EEG.

¢ Vicepresident:
Sra. Anna Aurell i Armengol

¢ Vocal:
Sr. Lluis Farrés i Cardoso

e Vocal:
Sr. Josep M. Roch i Llamas

¢ Vocal:

Sr. Carles Clua i Clua A destacar:

¢ Vocal:
Sr. Marcel Carrera i Cortiella

* Vocal: Salut i Seguretat

Sra. Concepcid Mestres i Miralles

¢ Vocal:

Dr. Josep Ballester i Rossellé Pla d’lgualtat de I'entitat al 2020.

¢ Vocal:

Dra. Anna Fornds i Barreras Voluntariat

64

132 Nombre d’accions de voluntariat

¢ Secretarii no patré:
Dr. Carles Sanrama i Sanchez

Voluntaris que col-laboren de
manera puntual o habitual.

* S’ha reduit la sinistralitat en un 22% a
través d’un pla de treball del Comite de

* A I'Ultim trimestre s’ha creat la Comissio
d’lgualtat, organ paritari per treballar el

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Total de
professionals

Professionals

57 Homes

213 Dones

270

Personal equivalent
a jornada completa:

218,83

Plantilla
mitjana anual:

240,14

------ ©0c0cc00cc000000000000000000000000

- »
Personal no assistencial 43 - Formacio .........................

Personal d’oficines, d’admissions, de
manteniment, acompanyants de transport,
gestors/responsables de centres i equip
directiu.

3eeccccsne

ecceld

Accions formatives

* 98,7% formacions
presencials

* 1,3% teleformacions

6 .434 hores totals de formacié

* 95,21% dins I’'horari laboral
* Nombre de participacions: 2.138

» Valoracio de la formacio: 3,60 punts
sobre 4

Gracies a la col-laboracié de Novartis,
els seus professionals van donar suport
i acompanyament als usuaris del CTO
Badalona, com a voluntaris al Parc de
PortAventura, durant dos dies.


http://aspace.cat/files/attachments/4/5/5f06caf258f96.pdf

° index

Informacioé economica o

Els comptes anuals de I'exercici 2019 han estat auditats per Gonzalez i Cia Auditors,
S.L., amb opinio favorable sobre la imatge fidel dels estats financers. De cara als propers
exercicis, la Fundacio disposa d’una estructura suficientment solida per tenir expectatives

econdomiques sostenibles.

El 92,21% dels ingressos procedeixen de fons publics.

Ingressos

Donacions i altres ingressos
per activitats 1%

Departament de
Salut - Generalitat de
Catalunya - Programa

de suport a les
persones amb paralisi
cerebral 39%

Resta d’ingressos 3%

Departament

d’Ensenyament
- Generalitat de
Catalunya 18%

Total

Quotes — 10.294.490,90€

d’usuaris 6%

Departament de Treball, /
Afers Socials i Families -
Generalitat de Catalunya

-CTO’s 10%

Consorci de Serveis Socials de
Barcelona - Residéncia Aspace
Montjuic 16%

Departament de Treball, Afers
Socials i Families - Generalitat de
Catalunya - CDIAP 8%

El 81,44% dels ingressos es destinen a despeses de personal.

Despeses

Amortitzacio de
'immobilitzat 1%

o

Total
10.277.002,07€

Altres despeses Aprovisionaments 6%

d’explotacio 11%

Despeses de personal 82%



http://aspace.cat/files/attachments/4/5/5f06cc3d2df3f.pdf

Q index

Comunicacioé

El 2019 es consolida el departament de comunicacio. Es realitza un pla
de comunicaciéo 2019-2021 que treballa tant la comunicacié interna
com externa i organitza la comunicacio de I'entitat a diferents nivells.

Xarxes socials

Els centres també disposen de xarxes tancades gestionades en les acti-
vitats ocupacionals dels seus centres.

1.721 seguidors (+14,1%)
1.204 scguidors (+9711%) 51_015 seguidors (+4,1%)
Web

El departament de comunicacié també gestiona la web a través d’'una
comissio. Aquest any s’ha millorat alguns aspectes de disseny i adapta-
bilitat al mobil.

15.218 ) 24.642 % 69.373

usuaris unics sessions & pagines visitades

Destacats

» Diverses aparicions en premsa
(per projectes comunitaris com “El
cor canta” o la campanya del Dia
Internacional de la Paralisi Cerebral

o Dia Internacional de la Discapacitat.

¢ Dinamitzacié i actualitzacio de
web i xarxes socials amb participacio
dels professionals.

* Participaci6 a la 9a cursa “En
marxa per la paralisi cerebral”
» Edicio semestral de la Revista organitzada per la Fepccat.
Connexié amb articles d’interés

. o * Participacio a la Trailwalker
sobre Aspace i la paralisi cerebral.

Intermon Oxfam, en el marc del
projecte Aspace Solidaria amb
accions solidaries cap altres entitats i
col-lectius.

m 9.034 impresions (848,26%)

Treball
en xarxa

Treball en xarxa

Unid Catalana d’Hospitals (UCH) < Federacid
Catalana de Paralisi Cerebral FEPCCAT « Federacio
ECOM « COCARMI « DINCAT « Confederacién ASPACE
e Federacid Esportiva Catalana de Paralitics Cerebrals
Fundacio Orienta ¢ Serveis SM H. Clinic « H. Sant Rafael * H. Sant

Joan de Déu e Parc Sanitari Sant Joan de Déu ¢ H. Vall d’Hebron « H. Parc

de Salut Mar « Xarxa d’Atencié Primaria ICS « Xarxa CDIAPs « CDIAP Baula ¢ Fundacio
Blanquerna ¢ Escola Mediterrania ¢ Institut Emperador Carles « Centre d’Estudis
Catalunya (CEDESCA) ¢ Egoismo Positivo ¢ Aspanias ¢ Institut del Teatre ¢ Unitat
canina i Unitat de transit dels Mossos d’Esquadra * AMB (Area Metropolitana de
Barcelona) ¢ Apropa Cultura ¢ Fundacié La Maratd ¢ Impactrip ¢ Oxfam Intermoén e
Fundacié Banc dels Aliments ¢ Institut Joan Maragall « La Salle de Gracia ° Institut La
Bastida * Fundacié Mambré ¢ Proyecto Tan Amigos ¢ Fundacio Mird ¢ Pla Comunitari

Poblesec * Escola Marenostrum ¢ Escola Singuerlin
Agraiments

Teatre L’Alianca del Poblenou ¢ Novartis ¢ Ipsen Pharma ¢ Laboratoris Esteve ¢ Ajun-
tament de Badalona ¢ Institut municipal de persones amb discapacitat ¢ Institut Bar-
celona Esports ¢ Fundacié Hemiweb ¢ Fundacié Real Dreams ¢ Fundacié Vodafone

Microsoft ¢ Cisco ¢ Fundacié Roviralta *« Fundacié Ramoén Molinas
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http://aspace.cat/ca/exit-en-la-9a-cursa-solidaria-en-marxa-per-la-paralisi-cerebral
http://aspace.cat/ca/publicacions
http://aspace.cat/ca/activitats-del-dia-internacional-de-la-discapacitat
http://aspace.cat/ca/moltes-felicitats-pel-repte
http://aspace.cat/ca/manifest-aspace-dia-mundial-de-la-paralisi-cerebral-6-octubre
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Annex 1

Distribucioé de la poblacioé atesa al
Servei d’Atencié Ambulatoria
Especialitzada d’Aspace

L’any 2019 s’han atés 1.760 persones, de les quals
274 han estat nous pacients atesos. L’any 2018 es
van atendre a I’atencié ambulatoria 1.738 usuaris.

Es destaca que el 73% de la poblacié atesa a Aspace forma part de
la Regid Sanitaria de Barcelona, respecte el 27% de fora de la RSB.

Degut a l'especificitat i expertesa en I'atencid al llarg de la vida de
la persona amb paralisi cerebral, la Fundacid Aspace Catalunya
també ha atés pacients procedents de ’Anoia, Bages, Osona, Baix
Penedeés, Tarragones i Baix Camp.

Els usuaris atesos per I'atencido ambulatoria i rehabilitacié venen
derivats des de I’Atencio Primaria de Salut, des de la xarxa d’aten-
cio preco¢ CDIAPs, la xarxa de Salut Mental i des de les Unitats de
neuropediatria i neurologia dels hospitals.

Cal destacar, que 'any 2019, arran del treball de col-laboraciéo amb
’'Hospital Sant Joan de Déu d’Esplugues, han augmentat les deri-
vacions de pacients procedents de la seva unitat de neuropediatria
cap als serveis d’Aspace.

&

Solsonés-Bages

Bergueda

&

Lieida @

Alt Camp-Conca Alt Penedes-

de Barberh Garraf

Baix Camp-

Priorat @

Terres de I'Ebre

Tarragones-Baix

° index

A Tornar a Serveis de Salut

&

Girona Sud

Vallés Oriental

Total
persones ateses

1.760

Nous pacients a 2019




Annex 1

Distribucio de la poblacié atesa al
Servei d’Atencié Ambulatoria
Especialitzada d’Aspace

Seguidament es visualitza la poblacié atesa de
Barcelona ciutat i arees més properes de I’area
metropolitana ateses I’any 2019:

UP PACIENT VISITATS + 1a. VISITA
AT. AMBULATORIA 2019

VALES ORIENTAL
VALES OCCIDENTAL

CORNELLA i
ESPLUGUES

° index

A Tornar a Serveis de Salut




Annex 2

Nombre de visites:

S’ha incrementat en un 53,5% les visites al Servei de
Rehabilitacio.

En ampliar la capacitat del Servei de Rehabilitacio gracies a 'obertu-
ra del Centre de Marc Aureli el passat setembre de 2018 ha fet pos-
sible I'increment I'any 2019 del 53,5% d’activitat en aquest servei.

El 2018 es van atendre 502 pacients, i I’any 2019 hem
pogut atendre 655 pacients.

Evolucio de les intervencions al servei de rehabilitacio:

2017/2018 2018/2019  2020....

° index

A Tornar a Serveis de Salut

Aquest increment d’activitat al Servei de Rehabilitacid ha estat
possible gracies la incentivacio de Pactivitat grupal, i la posada
en marxa d’un sistema d’atencié de curta durada en format de
rotacions.

ATENCIO SETMANAL ey pomartmIa

am::l:sl 12 505.) (TANDES OC 6 ses.)

ATENCIO EN GRUPS

NUMANCIA 35% 24% 41%
MARC AURELI 56% 24%
CENTRE PILOT/CIM 23% 55%

Al Centre de Rehabilitacid de Numancia es realitzen tractaments
de rehabilitacio a infants i adults amb una mitjana de 21,7 i 12,5
visites I'any respectivament.

Actualment tenim els Centres de Rehabilitacid amb una activitat
maxima de rendiment.




